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Estimados vecinos y vecinas;  

Una vez más, cumplo con el deber de dar 

cuenta pública de la Gestión de la 

Municipalidad de Arauco correspondiente al 

periodo año 2019, y tal acción, más allá 

ajustarse únicamente a un imperativo legal, 

responde a la necesidad de comunicar y 

compartir con ustedes, el trabajo, los 

proyectos e iniciativas que hemos 

desplegado y ejecutado, siguiendo el curso 

del camino trazado y que se orienta a lograr 

mejores condiciones de vida para todos los 

habitantes de nuestro territorio.  

Sin duda, ser Alcalde de la Comuna de 

Arauco, corresponde al principal desafío que 

en la vida he asumido, en primer lugar 

gracias a Dios y también, gracias a la 

confianza depositada por miles de personas, 

con quienes comparto el sueño de una mejor 

comuna.  

Durante años de arduo trabajo, desarrollado 

por un equipo de abnegados funcionarios, 

se han logrado importantes logros, como el 

aumento progresivo de becas estudiantiles 

en materia social; el fortalecimiento del 

sistema comunal de salud; el aumento de 

cobertura en educación pre escolar, la 

mejora sustantiva en infraestructura y en calidad, lográndose incluso el 

establecimiento del primer Liceo Bicentenario en nuestra comuna, en materia de 

educación; el desarrollo de importantes y masivos proyectos habitacionales en materia 

de vivienda; la construcción de estadios e infraestructura en materia de deporte; el 

desarrollo de proyectos de urbanización y PMB en diversas localidades, dotándolos 

de agua potable y alcantarillado, en materia de obras públicas; la masificación de las 

subvenciones y el fondeve para fortalecer el trabajo de las organizaciones 

comunitarias, entre otras múltiples e importantes materias y obras que se encuentran 

a la vista y entregadas al uso de nuestra comunidad, sólo por mencionar algunas que 

se erigen como verdaderos hitos dentro de nuestra historia comunal. 

Lo anterior no sería posible sin el apoyo y trabajo directo con dirigentes y vecinos de 

diversas localidades, quienes a través de su labor desinteresada y muchas veces 

silenciosa, contribuyen con nuestro trabajo, ya sea canalizando necesidades, o a 
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través del aporte de ideas, lo que permite mejorar y perfeccionar la gestión que se 

desarrolla a fin de atender de mejor manera las diversas materias que se atienden de 

forma permanente.  

En el ámbito de gestión interna, se valora y agradece la labor de los Concejales y 

Concejalas de la Comuna, quienes obrando en una proporción de paridad de género, 

y más allá de las legítimas y diferentes posiciones políticas, en temáticas de interés 

comunal se aúnan voluntades y se escucha una sola voz, que de forma potente 

permite que con mayor fuerza se puedan lograr los objetivos propuestos, tanto a nivel 

comunal, como regional y nacional. Es importante la sintonía en temas comunes y de 

alto impacto, evitando desviar esfuerzos y permitiendo focalizar la acción en pos del 

bien común.  

De ésta forma, en el presente documento se plasma una vez más, el informe de 

gestión año 2019, permitiendo su fácil revisión y accesibilidad, cumpliendo además 

con el principio de transparencia y participación que guían el trabajo que se desarrolla 

en la Municipalidad de Arauco.  

Finalmente, y considerando las críticas circunstancias que se viven producto de la 

contingencia de contagios por Coronavirus o Covid 19, lo que nos mantiene en un 

estado de excepción constitucional y con imprevisibles consecuencias que se 

empiezan a manifestar,  nuevamente se pone a prueba nuestro temple y tal como lo 

hicimos luego del terremoto del año 2010, reafirmo mi compromiso para que con la 

misma fuerza y responsabilidad, logremos sobreponernos y superar la emergencia, 

ya que sin lugar a dudas lo más importante en éstos momentos de crisis es nuestra 

unidad para proteger la vida y salud de todos. 

Afectuosamente.  

 

                                                                            Mauricio Alarcón Guzmán  

                                                                                     Alcalde 
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Secretaría Municipal 

 

La Secretaría Municipal está a cargo del Secretario Municipal y tiene como 

objetivo otorgar un adecuado apoyo administrativo al Alcalde y al Concejo, 

debiendo el Secretario Municipal desempeñarse como Ministro de Fe en todas 

las actuaciones municipales. 
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A. CONCEJOS REALIZADOS 

 

En el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2019,  el Concejo 

realizó 40 sesiones: 

 36  sesiones ordinarias 

 4  sesiones extraordinarias. 

 

B. PRINCIPALES ACUERDOS DEL CONCEJO 

 

En el marco  de las facultades que la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades 

le asigna, el Concejo, adoptó acuerdos sobre diversas materias, algunos de las cuales 

se indican a continuación: 

 

Sesión Fecha Tema 

N°83 08/01 Aprobación ordenanza sobre la entrega de subvenciones 

municipales. 

N°84 15/01 Se aprueba la adjudicación de la licitación pública “Construcción 

Sede Social Villa Esperanza de Carampangue” al oferente 

Servicios y Construcciones Trinjos Ltda. Por un monto de 

$56.063.131. 

N°85 22/01 Aprobación para constituir en favor de la entidad religiosa 

denominada Iglesia Templo Evangélico Monte de Sion, un 

comodato o préstamo  de Uso sobre inmueble de propiedad 

municipal denominado Lote Iglesia en el lugar Nueva Caleta Las 

Peñas, el cual tiene una superficie de 159, 7 metros cuadrados. 

N°85 22/01 Denominación de villa, calles y pasajes del Conjunto Habitacional 

ubicado en sector camino a Pemerehue: Nombre: Villa Bosque de 

Montemar. Calle Principal: El Arrayan. Calle 2: El Peumo. Pasaje 

1: Maqui. Pasaje 2: Copihue. Pasaje 3: Palqui. Pasaje 4: Quillay. 

N°86 05/02 Se aprueba aceptar la donación de parte de Don Jorge Hugo 

Reeve Fraile, Don William Javier Reeve Fraile, Doña Ivonne 

Hortensia Reeve Fraile y Doña Celmira de la Cruz Reeve Fraile, de 

un terreno de una superficie de dos mil veinticuatro metros 

cuadrados, que pertenece al “Fundo La Capilla”, en Carampangue. 

La donación tiene como finalidad, permitir a la Municipalidad la 

postulación y ejecución de proyectos de vialidad y saneamiento 

para el sector. 

N°86 05/02 Se aprueba aceptar la donación de parte de Doña Eugenia Orfelina 

Fraile Sanhueza, de un terreno de superficie de 1.520 metros 

cuadrados, denominado lote EF, que forma parte del lote número 

2 del Fundo El Norte, en Carampangue. La donación tiene como 
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finalidad, permitir a la Municipalidad la postulación y ejecución de 

proyectos de vialidad y saneamiento para el sector. 

N°86 05/02 Se aprueba aceptar la donación de parte de Doña Marta Edelmira 

Fraile Sanhueza, de un terreno de una superficie de 1.318 metros 

cuadrados, denominado lote MF, que forma parte del lote número 

4 del Fundo El Norte, en Carampangue. La donación tiene como 

finalidad, permitir a la Municipalidad la postulación y ejecución de 

proyectos de vialidad y saneamiento para el sector. 

N°86 05/02 Se aprueba el convenio “Municipalidad de Arauco-Empresa de 

Correos de Chile-Seremi de Bienes Nacionales de la Región del 

Biobío”, referido  a que la Municipalidad entregará a la Empresa de 

Correos de Chile, transitoriamente, un inmueble arrendado para su 

funcionamiento, hasta que se construya en un inmueble de 

propiedad municipal, dependencias definitivas para el mismo 

objetivo. 

N°87 07/02 Aprobó y se pronunció favorablemente sobre los motivos de la 

renuncia presentada por el Concejal Don Gonzalo Araneda Ruiz, 

con fecha 6 de febrero de 2019, la que se hizo efectiva a partir de 

11 de febrero de 2019. (Se excluyó de la discusión y se abstuvo de 

emitir su voto, el concejal Señor Gonzalo Araneda Ruiz, en razón 

de su interés en la materia, según lo dispuesto en el artículo 79 

letra B Ley 18.695 y artículo 12 de la Ley 19.880). 

N°88 28/02 Se aprueba adjudicación de la Licitación Pública “Construcción 

Planta de Tratamiento Aguas Servidas Sistema Biofiltro, Sector 

Las Peñas” al oferente Empresa Soluciones Sanitarias Ecológicas 

Ltda., por un monto de $43.759.256, con un plazo de ejecución de 

90 días corridos. 

N°90 05/03 Se aprueba la adjudicación de la Licitación Pública “Servicio de 

Movilización de alumnos de la Comuna de Arauco”, a diversos 

oferentes que presentaron ofertas. 

N°90 05/03 Se aprueba convenio Ad Referendum programa de pavimentación 

participativa a suscribir entre el Alcalde de Arauco y el Director del 

Servicio de Vivienda y Urbanización Región del Bio Bio, referido a 

proyectos de pavimentación de calles y pasajes. 

N°91 19/03 Se aprueba contratar el Servicio de “Recolección de Residuos 

Sólidos Domiciliarios, Barrido de Calles y Veredas”, mediante la 

modalidad de trato directo para los meses de abril, mayo y junio de 

presente año con la Empresa de Servicios Mecanizados, Aseo y 

Roces Ltda. (Servimar Ltda.), en la suma de $30.000.000. 

N°91 19/03 Aprobación de informe incentivo mejoramiento de la gestión 

municipal año 2018, sobre evaluación del Cumplimiento PMG-
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2018, en sus componentes incentivo gestión institucional e 

incentivo por desempeño colecivo por área de trabajo. 

N°94 16/04 Se aprueba adjudicación de la Licitación “Contenedores Marítimos-

Corralón Municipal”, a la Empresa Flocand Service Ingeniería Ltda, 

por un monto de $32.844.000. 

N°94 16/04 Se aprueba el compromiso de aportar, como suma referencial, el 

1% del costo total de los proyectos que se indican, los cuales se 

encuentran en etapa de postulación al Programa de Espacios 

Públicos del Ministerio de la Vivienda y Urbanismo, año 2019. 

1.- Mejoramiento Patrimonial Plaza de Arauco. 

2.- Mejoramiento entorno Cerro Colo Colo, Comuna de Arauco. 

N°94 16/04 Se aprueba solicitar anticipo de la subvención escolar al Ministerio 

de Educación, para el efecto de co-financar el pago de 

bonificaciones de retiro para los docentes (Ley 20.796), Sra. 

Ximena Ortega Vera (Q.E.P.D) y Sr. Juan Fernández Burgos; y el 

asistente de la educación (Ley 20.964), Sr. Juan Fernández 

Burgos. 

N°96 07/05 Aprobación del reglamento de Contratistas de Cementerios 

Municipales de la Comuna de Arauco. 

  Se aprueban las modificaciones de la  Ordenanza sobre Derechos 

Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios, en su título XII 

“Derechos Relativos a los Cementerios Municipales”. 

N°96 07/05 Se aprueba aceptar la donación o transferencia a título gratuito de 

parte de Victor Nibaldo Puentes Canario y otros, a la Municipalidad 

de Arauco, de un retazo de terreno denominado Servidumbre, de 

una superficie de 218,40 metros cuadrados, localizado en Avenida 

Prat, interior, Arauco. Esta donación de terreno, tiene como 

objetivo que la Municipalidad postule proyectos de Urbanización y 

de Mejoramiento de Barrios para dotar a los vecinos del sector de 

mejores condiciones de vida. 

N°96 07/05 Se aprueba aceptar la donación o transferencia a título gratuito a 

la Municipalidad de Arauco, de parte de comuneros y 

copropietarios, de un retazo de terreno de 2.594 metros cuadrados, 

localizado en loteo de proyecto habitacional de la Agrupación Pro-

Vivienda San Sebastián, en Llico. Esta donación de terreno, tiene 

como objetivo que la Municipalidad postule proyectos sanitarios y 

de pavimentación para el proyecto habitacional. 

N°97 14/05 Se aprueba adjudicación de la Licitación Pública  “Programa 

Odontológico Integral, Componente Más Sonrisas para Chile año 

2019”, a la Empresa Inmunomédica Salud S.A por un monto de 
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$61.200.000 y un plazo de ejecución hasta el 31 de diciembre de 

2019. 

N°98 27/05 Se aprueba la designación de la Concejala Sra. Marta Salazar 

Martínez como representante de la Municipalidad de Arauco, en la 

Asociación de Municipalidades de Arauco y Curanalihue. (La 

Concejala Sra. Marta Salazar Martínez, reemplazará por el periodo 

en este cargo al exconcejal Sr. Gonzalo Araneda Ruiz). 

N°99 04/06 Se aprueba la adjudicación en Licitación Pública “Cámaras de 

Seguridad en la Comuna de Arauco III”, al oferente servicios 

Panruax Ltda., por un monto de $29.488.000, impuestos legales 

incluidos. 

N°99 04/06 Se aprueba la adjudicación en Licitación Pública “Reposición Sede 

Social Villa Los Castaños, Arauco”, al oferente Empresa Servicios 

y Construcciones Trinjos Ltda., por un monto de $54.969.521, con 

un plazo de ejecución de 120 días corridos. 

N°101 18/06 Aprobación de “Convenio de Colaboración y Transferencia de 

Recursos”, a suscribir entre la Empresa Celulosa Arauco y 

Constitución S.A. y la Municipalidad de Arauco, referido a 

“Financiamiento para el Equipamiento y Mobiliario del CESFAM de 

Laraquete”, en el marco de la implementación de una de las 

medidas de compensación medioambiental determinada en el 

proceso de evaluación ambiental del proyecto “Modernización y 

Ampliación Planta Arauco (MAPA) de Celulosa Arauco y 

Constitución S.A. calificado favorablemente por la Comisión de 

Evaluación Ambiental de la Región del Biobío.  

N°101 18/06 Aprobación del Convenio de colaboración y transferencia de 

recursos, a suscribir entre la empresa Celulosa Arauco y 

Constitución S.A. y la Municipalidad de Arauco, referido a 

“Financiamiento para un Fondo para Prestaciones Médicas”, en el 

marco de implementación de una de las medidas de compensación 

medioambiental, determinada en el proceso de evaluación 

ambiental del proyecto “Modernización y Ampliación Planta Arauco 

(MAPA) de Celulosa Arauco y Constitución S.A. calificado 

favorablemente por la Comisión de Evaluación Ambiental de la 

Región del Biobío. 

N°105 30/07 Se aprueba la adjudicación en Licitación Pública “Servicios de 

Recolección Residuos Sólidos Domiciliarios a Relleno Sanitario, 

Barrido de Calles y Veredas, Comuna de Arauco”, al oferente 

Empresa Altramuz Ltda, por un monto de $29.443.868, impuestos 

legales incluidos, por un periodo de 36 meses. 
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N°105 30/07 Aprobación del rol de patentes de alcoholes, para periodo Julio-

2019 a Junio-2020. 

N°106 06/08 Aprobación para adjudicar la Licitación Pública “Servicio de 

Mejoramiento y Mantención de Infraestructura de Jardines 

Infantiles y Salas Cunas VTF de la Comuna de Arauco”, a diversos 

proveedores que se individualizan y cuyas ofertas económicas se 

consideran admisibles. 

N°107 20/08 Aprobación de las bases Fondo Concursable de Becas Deportivas 

2019. 

N°107 20/08 Aprobación de las bases generales Fondo Concursable de 

Iniciativas Juveniles 2019. 

N°107 20/08 Aprobación de las bases generales del Fondo de Desarrollo 

Vecinal 2019 (FONDEVE). 

N°108 27/08 Se aprueba la contratación de la Obra “Reconstrucción de 

Atravieso Aguas Lluvias Calle Esmeralda”, mediante la modalidad 

de trato directo, con la empresa Constructora Gabriel Gutiérrez 

Gallardo, en la suma de $54.988.115. 

N°111 24/09 Se aprueba la adjudicación de la Licitación Pública  “Mejoramiento 

Acera Norte Villa Pehuen” al oferente Servicios y Construcciones 

Trinjos Ltda. por la suma de $54.992.325, impuestos legales 

incluidos, con un plazo de ejecución de las obras de 89 días 

corridos. 

N°111 24/09 Se aprueba modificación de la Ordenanza sobre Derechos 

Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios, en su Título 

IV Derechos Municipales sobre Tránsito, Transporte y Vehículos, 

artículo 14. 

N°112 01/10 Se aprueban 47 proyectos postulados al fondo de desarrollo 

vecinal FONDEVE 2019, presentados por igual número de Juntas 

de Vecinos de la Comuna. 

N°113 01/10 Se aprueba otorgamiento de subvenciones municipales, año 2019, 

para el cumplimiento de objetivos que indicaron a organizaciones 

comunitarias e instituciones de la Comuna. 

N°115 29/10 Se aprueba a favor del Club de Adulto Mayor Villa Las Peñas, la 

constitución de un comodato o préstamo de uso sobre un terreno 

localizado en sector rural Villa Las Peñas, de una superficie de 

159,7 metros cuadrados aproximadamente. Este comodato, cuya 

vigencia es de 25 años, tiene como objetivo que este Club de 

Adulto Mayor destine el terreno exclusivamente para la 

construcción de una sede comunitaria. 

N°117 14/11 Adjudicar la Licitación Pública “Construcción Sistema de Captación 

Acumulación y Distribución de Agua Potable, etapa 1 Cerro 
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Colorado, Comuna de Arauco”, a la empresa Construcciones y 

Servicios Lanalhue S.A. por un monto de $214.098.014 (impuestos 

legales incluidos), con un plazo de ejecución de 175 días corridos. 

N°117 14/11 Adjudicar la Licitación Pública “Construcción Sistema de Agua 

Potable en Sector Melirupo, Comuna de Arauco”, al Señor José 

Guillermo Lagos Palma rut: 4.937.964-1 (JL Ingeniería y 

Construcción), por un monto de $156.315.929 (impuestos legales 

inluidos), con un plazo de ejecución de 179 días corridos. 

N°117 14/11 Se aprueba realizar en la comuna, el día sábado 7 de diciembre de 

2019 una consulta ciudadana de carácter no vinculante, en los 

términos acordados por la Asociación Chilena de Municipalidades. 

N°117 14/11 Se aprueba modificación al artículo 17 inciso tercero de la 

Ordenanza de Participación Ciudadana y Convivencia Vecinal de 

la Comuna de Arauco (“Se convocará por intermedio de decreto 

alcaldicio que deberá publicarse a lo menos 10 días corridos antes 

de la fecha de la consulta. El decreto deberá señalar con claridad 

el objeto de ésta, quienes están convocados a participar, las 

materias de objeto de consulta, la oportunidad y lugar de su 

realización y todos los demás antecedentes necesarios para el 

adecuado desarrollo de la consulta”). 

N°117 14/11 Aprobación del Plan Anual de Desarrollo de la Educación  

Municipal. PADEM-2020. 

N°119 26/11 Aprobación para constituir en favor de la comunidad indígena 

Kudawfe Peñi, un comodato  o préstamo de uso sobre el inmueble 

denominado Escuela Básica Lomas de Anguillas, ubicada en el 

sector rural Coilhue-Anguillas, el cual tiene por objeto que dicha 

escuela, mientras no tenga uso como tal, se destine 

exclusivamente para desarrollar actividades sociales y 

comunitarias propias de una comunidad indígena. 

N°119 26/11 Aprobación para constituir en favor de las organizaciones 

comunitarias que se indican más adelante, un comodato o 

préstamo de uso sobre un inmueble ubicado en calle O´Higgins 

entre calles Blanco y Fresia, de 11 metros de frente y 7.90 metros 

de fondo, en el que se emplaza una construcción de 2 niveles, 

según el siguiente detalle: 

Primer nivel sede de 83,4 metros cuadrados, para uso de la Junta 

de Vecinos Estrella de Mar. Este comodato tiene por objeto que la 

sede se destine por ambas organizaciones  para desarrollar 

actividades sociales y comunitarias propias de sus respectivos 

objetos. El comodato se constituye por un periodo de 30 años. 
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N°120 03/12 Se aprueba modificar la fecha original para el día domingo 15 de 

diciembre de 2019 la Consulta Ciudadana. Se aprueba el modelo 

de voto para las consultas de carácter nacional, regional y local. 

N°121 12/12 Se aprueba la Licitación Pública “Construcción Mercado Municipal, 

Arauco”, al oferente Constructora Andes y Cia. Ltda. (con Unión 

Temporal de Proveedores), en la suma de $4.490.254.431, con un 

plazo de 540 días corridos. 

N°121 12/12 Aprueba adjudicación de la Licitación Pública “Máquina 

Motoniveladora, Comuna de Arauco” al proveedor Finning Chile 

S.A rut: 91.489.000-4, por la suma total de $188.149.999, 

impuestos legales incluidos. 

N°121 12/12 Aprobación de los presupuestos de la Dirección de Educación, 

Dirección de Salud, Cementerio Municipal y de la Municipalidad 

para el año 2020. 

El presupuesto de la Municipalidad, considera los siguientes 

anexos: 

A. Políticas de Recursos Humanos. 

B. Orientaciones Globales. 

 Plan de Desarrollo Comunal 2016-2019 (2020). 

 Políticas y proyectos de inversión 2018-2021. 

C. Programas de Unidades Municipales y Políticas de 

Servicios. 

D. Obras Civiles. 

E. Diseños, estudios, consultorías. 

F. Adquisición de terrenos. 

G. Automóviles, equipos menores y maquinarias 2019. 

H. Objetivos de Gestión Institucional y las Metas de 

Desempeño Colectivo por Áreas de Trabajo del Plan de 

Mejoramiento de la Gestión Municipal (PMG-2020). 

N°122 17/12 Aprobación adjudicación de la Licitación Pública “Servicio de apoyo 

para la Dirección de Obras Municipales de Arauco”, ID.41735-32-

LR19, al oferente Triviño Medio Ambiente Limitada, en la suma de 

$736.694.255, impuestos legales incluidos, por el periodo 

comprendido entre 1 de enero de 2020  y 31 de diciembre de 2022 

y considerando un monto mensual de $20.436.729, impuestos 

incluidos. 

N°122 17/12 Aprobar la adjudicación de la Licitación Pública “Servicio 

Mantención Alumbrado Público Comuna de Arauco”, ID:1735-39-

LE19, al oferente Eric W. Opazo Jorquera (Electropazo) rut: 

15.202.353-7, en la suma de $34.200.000, impuestos legales 
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incluidos, por un periodo de ejecución de 9 meses, considerando 

un monto mensual $3.800.000, impuestos legales incluidos. 

N°122 17/12 Se aprueba extensión de la vigencia del Plan de Desarrollo 

Comunal (PLADECO) 2016-2019, hasta el año 2020. 

 

 

C. REGISTRO PÚBLICO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS. 

LEY 19.418 

 

Durante el año 2019, se constituyeron en la comuna 45 Organizaciones Comunitarias 

de carácter Funcional, de las cuales 24 corresponden al sector urbano y 21 son de los 

diversos sectores rurales de la comuna. 

 

Tipo Cantidad 

Vivienda 7 

Deportes 6 

Deportes Tradicionales 4 

Pesca Artesanal 4 

Social - Solidarias 3 

Medio Ambiente y animalistas 3 

Campesinas 3 

Fomento Productivo 2 

Mujeres 2 

Cultura 2 

Agua Potable Rural 1 

Juventud 1 

Folklore 1 

Patrimonial 1 

Otras 4 

 

Las Organizaciones Comunitarias de carácter Territorial, específicamente las Juntas 

de Vecinos, son representativas de las personas que residen en una misma Unidad 

Vecinal y cuyo objeto es promover el desarrollo de la comunidad, defender los 

intereses y velar por los derechos de los vecinos y colaborar con las autoridades del 

Estado y de las Municipalidades. 

Durante el año 2019, no se constituyeron nuevas Organizaciones Comunitarias de 

carácter Territorial en la comuna. 

En el Registro Público Municipal de Organizaciones Comunitarias, abierto desde el 

año 1990 y hasta el 31 de diciembre de 2019, constan las inscripciones de: 
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 1170 Organizaciones Comunitarias Funcionales. 

 122   Organizaciones Comunitarias Territoriales. 

 

D. REGISTRO DE CORPORACIONES DE DERECHO PRIVADO O 

ASOCIACIONES LEY 20.500 
 

Al 31 de diciembre de 2019, las siguientes Corporaciones o Asociaciones, se encuentran en 

el Registro Municipal, a que alude la ley 20.500: 

Número Corporación 

1 Corporación Municipal de Deportes de la Comuna 

de Arauco. 

2 Organización no Gubernamental de Desarrollo 

Newen Arauco. 

3 Fundación Educacional Liceo San Francisco de 

Asís de Arauco. 

4 Corporación Cultural Municipal de Arauco. 

5 Fundación Buenas Noticias para Arauco. 

6 Corporación Educacional Masónica de Arauco. 

7 Fundación Modo. 

8 Fundación Avance Educa. 

9 Corporación de Fomento Social y Cultural con 

Cooperación Internacional Origen de Arauco. 

10 Corporación Socio-Cultural con Asistencia 

Internacional Let’s Go de Arauco. 

11 Organización no Gubernamental de Desarrollo 

“Videsoob punto de apoyo Chile” 

12 Fundación Padres Cultivadores Arauco. 

13 Fundación Biocultural Rural. 

14 Organización no gubernamental de Desarrollo. 

Refugio Montahue Arauco 
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Asesoría Jurídica 

 

Asesoría Jurídica tiene como finalidad prestar apoyo en materias legales al 

Alcalde y al Concejo. Además, informará en derecho todos los asuntos legales 

que las distintas unidades municipales le planteen, las orientará 

periódicamente respecto de las disposiciones legales y reglamentarias, y 

mantendrá al día los títulos de los bienes municipales. 
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A.  INFORMACIÓN RESPECTO A JUICIOS EN QUE LA 

MUNICIPALIDAD ES PARTE O TIENE INTERÉS.  
 

Estado de 

la causa 

Caratula Rit/Rol Tipo de 

procedimiento 

Juzgado 

Terminada “Bascuñán con  

Municipalidad de 

Arauco”. 

Rit O-22-

2016 

Ordinario 

Laboral 

Juzgado de 

Letras 

Arauco. 

Terminada “Stuardo con  

Municipalidad de 

Arauco”. 

Rit O-5-

2019 

Ordinario 

Laboral 

Juzgado de 

Letras 

Arauco. 

Terminada “Grandón  con  

Municipalidad de 

Arauco”. 

Rit O-4-

2019 

Ordinario 

Laboral 

Juzgado de 

Letras 

Arauco. 

Terminada “Vallejos con  

Municipalidad de 

Arauco”. 

Rit O-4-

2018 

Tutela Laboral Juzgado de 

Letras 

Arauco. 

Terminada Denunciante: 

Cristopher Parkes 

Sotomayor. 

Rit 1302-

2018 

Penal Juzgado de 

Garantía 

Arauco. 

Terminada Denunciante: 

Cristopher Parkes 

Sotomayor. 

Rit 227-

2019 

Penal Juzgado de 

Garantía 

Arauco. 

Terminada Denunciante: 

Cristopher Parkes 

Sotomayor. 

Rit 354-

2018 

Penal Juzgado de 

Garantía 

Arauco. 

Terminada “Rivera con  

Municipalidad de 

Arauco”. 

Rol C-

385-2017 

Ordinario Civil Juzgado de 

Letras 

Arauco. 

Terminada “Municipalidad de 

Arauco con Rivas”. 

Rol C-

427-2017 

Sumario Juzgado de 

Letras 

Arauco. 

Terminada Sociedad de 

Enseñanza 

Araucanía Educativa 

Spa., con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

498-2017 

Gestión 

Preparatoria de 

la vía Ejecutiva 

Juzgado de 

Letras 

Arauco 
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Terminada Recurso de 

Protección. 

Rol 

19806-

2019 

Recurso de 

Protección 

C. A 

Concepción 

En 

tramitación 

Municipalidad de 

Arauco con Reyes. 

Rol C-

334-2017 

Ordinario Civil Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

Construcciones 

Especializadas con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

447-2017 

Ordinario Civil Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Archivada Servicios de 

Arquitectura Molina 

Lepe EIRL con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-91-

2018 

Ordinario Civil Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Archivada Municipalidad de 

Arauco con Escobar. 

Rol C-

533-2017 

Sumario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Archivada Municipalidad de 

Arauco con Leal. 

Rol C-

236-2019 

Sumario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Archivada Municipalidad de 

Arauco con Villarroel. 

Rol C-

237-2019 

Sumario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

Gallegos con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

398-2019 

Ordinario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

Sáez con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

376-2019 

Ordinario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

Coffré con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

275-2019 

Ordinario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

Monsalve con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

274-2019 

Ordinario Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Archivada Guiñez con 

Constructora Jomar 

Ltda. y Municipalidad 

de Arauco. 

Rol C-

115-2017 

Ordinario Juzgado de 

Letras 

Arauco 
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En 

tramitación 

Tesorería Provincial 

de Lebu con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

401-2018 

Ejecutivo Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Archivada Del Valle con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol T-1-

2019 

Tutela Laboral Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

Betanzo con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol O-2-

2019 

Ordinario 

Laboral 

Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

AFP Cuprum con 

Municipalidad de 

Arauco 

Rol A-7-

2016 

Cobranza Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

AFP Cuprum con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol P-

135-2015 

Cobranza Juzgado de 

Letras 

Arauco 

En 

tramitación 

AFP Cuprum con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

129-2018 

Cobranza Juzgado de 

Letras 

Arauco 

Discusión Recurso de 

Unificación de 

Jurisprudencia. 

Rol 9941-

2020 

 Corte 

Suprema 

Terminada Soc. de Enseñanza 

Araucanía Educativa 

SPA  con 

Municipalidad de 

Arauco. 

Rol C-

498-2017 

Ejecutivo Juzgado de 

Letras 

Arauco 

 
 

B. CAUSAS TRIBUNAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
 

Estado de la 

causa 

Caratula Rit/Rol Tipo de 

procedimiento 

Juzgado 

Discusión Impugnación 
proceso de 
licitación 

Rol 46-
2019 

 Tribunal de 
Contratación 
Pública 
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C. SUMARIOS ADMINISTRATIVOS 
 

Fecha Decreto Instruye 

13/02 1339 Investigación sumaria, por eventuales incumplimientos 

contractuales o falta a la probidad por parte de la Encargada 

de la Oficina de Turismo de la Municipalidad. 

20/03 2051 Investigación sumaria, para indagar sobre el actuar y 

denuncias por supuestos malos tratos en atención por parte 

de profesional médico de CESFAM de Laraquete. 

25/03 2112 Investigación sumaria relativa a eventual actuar negligente de 

conductor de camión recolector. 

15/07 4982 Instruye sumario administrativo para investigar eventuales 

responsabilidades administrativas de funcionaria de 

Departamento Municipal de Vivienda en procedimiento de 

regularización de dominio con posible afectación de derechos 

de terceros. 

30/07 5277 Instruye sumario administrativo a fin de establecer la eventual 

participación y/o responsabilidad de profesora de Liceo Filidor 

Gaete de Llico en supuestas agresiones. 

01/10 6931 Instruye sumario administrativo a fin de establecer la eventual 

participación y/o responsabilidad de funcionaria de Jardín 

Infantil Sala Cuna Ramadillas en supuesta agresión. 

20/11 8158 Instruye investigación sumaria a fin de determinar eventuales 

responsabilidades en torno a hechos denunciados y ocurridos 

en dependencias del Liceo San Felipe de Arauco. 

22/11 8276 Instruye sumario administrativo a objeto de investigar la 

eventual participación y/o responsabilidad de funcionario de la 

Escuela César Monsalve de La Meseta, en torno a hechos 

denunciados. 

27/12 8456 Instruye sumario administrativo a objeto de investigar las 

eventuales responsabilidades administrativas, relativas a 

observaciones efectuadas por la Contraloría Regional del 

Biobío, mediante pre informe de observaciones IE-540-2019. 

3/12 8677 Instruye investigación sumaria a fin de determinar la eventual 

participación y/o responsabilidad de profesora de Escuela San 

Pedro de Laraquete en torno a hechos denunciados por 

Asistente de Sala. 

13/12 9046 Instruye sumario administrativo a objeto de investigar las 

eventuales responsabilidades en torno a los hechos 

consistentes en no ingresar a Plataforma Digital información 
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de profesores para pago de bono BRP del mes de diciembre 

de 2019. 

 

 

D. OBSERVACIONES CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 

Fecha  Proceso 

12/07/2019 IE-196-19 Proceso de Auditoria sobre inspección a las obras del 

contrato “Construcción Saneamiento Sanitario Integral 

Sector El Pinar, Arauco”. 

19/11/2019 IE-540-19 Pre informe de observaciones sobre investigación 

especial efectuada en el Departamento de 

Administración de Educación Municipal de Arauco. 

 

E. INFORMACIÓN SOBRE ACTOS QUE APORTAN MODIFICACION AL 

PATRIMONIO MUNICIPAL EN MATERIA DE INMUEBLES. 
 
 
Tipo de 

adquisición 

 

COMPRAVENTA 

Compraventa LOTE UNO GUION A, de una superficie aproximada de 25.000 

metros cuadrados, ubicado en el fundo Los Llanos de 

Laraquete, comuna de Arauco. Escritura pública de fecha 27 

de diciembre de 2018 suscrita en Notaria Iván Torrealba 

Acevedo de Santiago. Predio inscrito a nombre de 

Municipalidad, a fojas 115 numero 100, del Registro de 

Propiedad del Conservador de Arauco del año 2019.  

 

Compraventa SITIO B UNO, de una superficie de 313,75 metros cuadrados 

ubicado en calle Cochrane N° 85, Arauco. Escritura Pública de 

fecha 4 de abril de 2019, suscrita en Notaria de Arauco ante 

don Anfión Podlech Romero. Predio Inscrito a nombre de la 

Municipalidad, a fojas 392 número 341 del Registro de 

Propiedad del Año 2019. 
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DONACIÓN 

Donación Familia Reeve Fraile a Municipalidad de Arauco de inmueble 

de una superficie de 2.024 metros cuadrados, ubicado en 

“Fundo La Capilla”, Carampangue, Comuna de Arauco. 

Escritura Pública de fecha 04 de abril de 2019, suscrita en 

Notaría Arauco ante don Anfión Podlech Romero. 

Donación Luis Alberto Lincopi y otros a Municipalidad de Arauco, de las 

acciones y derechos sobre un retazo de terreno de terreno 

denominado Reserva Pasaje de una superficie de 2.594 

metros cuadrados y que forma parte de un terreno de mayor 

extensión denominado Reserva del Propietario ubicado en el 

Fundo Llico, Arauco. Escritura Pública de fecha 31 de mayo 

de 2019, suscrita en Notaría Arauco. 

Promesa de 

donación 

Comité Ernestina Alarcón Carrillo y otros a Municipalidad de 

Arauco, de inmueble de una superficie de 5.010 metros 

cuadrados, ubicado en el Fundo Los Llanos de Laraquete, 

Comuna de Arauco. Escritura Pública de fecha 18 de octubre 

del año 2019, suscrita en Notaría Arauco ante don Anfión 

Podlech Romero. 

Donación Guido Ildefonso Recabal Espinoza y otros a Municipalidad de 

Arauco, de las acciones y derechos sobre un retazo de terreno 

denominado Servidumbre Avenida Prat Interior. Escritura 

Pública de fecha 4 de julio del año 2019, suscrita en Notaría 

Arauco ante don Anfión Podlech Romero. 

COMODATO 

Comodato Contrato de Comodato a Templo Evangélico Monte de Sion, 

de fecha 17 de abril de 2019, por un plazo de 30 años, sobre 

un retazo de terreno de inmueble ubicado en sector Las 

Peñas, Comuna de Arauco.  

Comodato Contrato a comodato a Instituto de Fomento Pesquero, de 

fecha 03 de septiembre de 2019, por un plazo de 2 años, sobre 

container ubicado en localidad de Tubul, Comuna de Arauco. 

Comodato Contrato de Comodato a Comunidad Indígena Kudawfe Peñi, 

de fecha 5 de diciembre de 2019, y que recae sobre un retazo 

de terreno de 4.000 metros cuadrados ubicado en el Fundo 

Las Anguillas y Mancha del Roble, con una duración de 1 año. 

 

Comodato 

Contrato de Comodato de Club Deportivo Chillancito a la 

Municipalidad de Arauco, de fecha 19 de diciembre de 2019, y 

que recae sobre un retazo de terreno que forma parte de 

inmueble rural ubicado en Carampangue – La Meseta, predio 

Club Deportivo Chillancito, con una duración de 25 años. 
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre doña Celina Del Carmen Antinao Cárdenas a   

Municipalidad de Arauco, de fecha 02 de enero de 2019, de un 

inmueble para ser usado como Oficina de Atención de Público. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre doña Celmira Del Carmen Del Río Salazar a 

Municipalidad de Arauco, de fecha 02 de enero de 2019, de un 

inmueble para ser destinado a Oficina de OPD Arauco. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre Municipalidad de Arauco a doña Claudia Metuaze Ayub 

y otra, de fecha 02 de enero de 2019, de un inmueble para ser 

destinado a Bodega Municipal.   

Renovación 

contrato de 

arrendamiento 

Entre Municipalidad de Arauco a doña Claudia Metuaze Ayub 

y otra, de fecha 28 de junio de 2019, de un inmueble para ser 

destinado a Bodega Municipal.  

Contrato de 

arrendamiento 

Entre Municipalidad de Arauco a don Diego Patricio Felipe 

Mansilla Ortiz, de fecha 01 de agosto de 2019 de un inmueble 

para ser usado como taller mecánico. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre Municipalidad de Arauco a doña Patricia Araceli Duran 

Alarcón, de fecha 18 de marzo de 2019, de un inmueble para 

ser destinado a kiosco. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre Municipalidad de Arauco a doña Patricia Araceli Duran 

Alarcón, de fecha 04 de septiembre de 2019, de un inmueble 

para ser destinado a kiosco. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre don Axel Emilio Boris Zárate Vejar a la Municipalidad de 

Arauco, de fecha 01 de julio de 2019, de inmueble para ser 

destinado como sede de diversas organizaciones de la 

comuna. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre doña Cecilia Isabel Puga Lozano a la Municipalidad de 

Arauco, de fecha 11 de octubre de 2019, de inmueble para dar 

cumplimiento a los fines propios de la Municipalidad 

establecidos en los artículos 4 y 5 de la ley número 18.695. 

Contrato de 

arrendamiento 

Entre doña María Isabel Torres Ulloa a la Municipalidad de 

Arauco, de fecha 23 de diciembre de 2019, de inmueble para 

ser destinado a centro de día para personas con discapacidad. 

USUFRUCTO GRATUITO 

Usufructo 

gratuito 

Entre el Arzobispado de la Santísima Concepción y la 

Municipalidad de Arauco, por un plazo de 30 años, de fecha 

23 de mayo de 2019, constituido sobre el inmueble 

denominado Lote C de 1,98 hectáreas ubicado en sector Los 

Patos, Arauco. 
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SERVIDUMBRE DE ACUEDUCTO 

Servidumbre 

de acueducto 

Repertorio 1492-2019, de fecha 9 de octubre de 2019, de 

Forestal Agrícola y Ganadera Weisse Maudier Limitada a 

Municipalidad de Arauco, constituida sobre un retazo de 

terreno ubicado en Fundo El Carmen de la Segunda 

Subdelegación del Departamento de Arauco.  

Servidumbre 

de acueducto 

Repertorio 1493-2019, de fecha 9 de octubre de 2019, de 

Eraldo Celindo Olivares Navarro a Municipalidad de Arauco, 

constituida sobre un retazo de terreno ubicado en inmueble 

denominado El Palqui, ubicado en la Comuna de Arauco.   

Servidumbre 

de 

urbanización 

Repertorio 1543-2019, de fecha 18 de octubre de 2019, de 

Ernestina Alarcón Carrillo y Otros a Municipalidad de Arauco, 

constituida sobre un retazo de terreno denominado Lote B 

guion Uno, del Fundo Los Llanos de Laraquete.  

 

F. CONVENIOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD EN EL 

PERIODO INFORMADO. 

 

Fecha Nombre Celebrado entre 

05/11 Convenio de Transferencia de 

Recursos para Programa de Apoyo 

a  Familias para el Autoconsumo. 

Secretaría Regional Ministerial del 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío y la  

Municipalidad de Arauco 

27/05 Modificación Convenio de 

Continuidad, Transferencia y 

Ejecución Servicio Nacional de la 

Mujer y la Equidad de Género. 

Dirección Regional del Biobío y la 

Municipalidad de Arauco. 

27/05 Convenio de Colaboración y 

Transferencia de Recursos con el 

objeto de regular la implementación 

de la medida de compensación 

ambiental denominada 

“Financiamiento para un fondo para 

prestaciones médicas”. 

El presente Convenio fue celebrado 

entre Celulosa Arauco y 

Constitución S.A. y la  

Municipalidad de Arauco. 

21/11 Convenio de Transferencia de 

Recursos, para la continuidad en la 

implementación del modelo de 

intervención para personas en 

situación de calle: Programas de 

acompañamiento psicosocial y de 

acompañamiento socio-laboral. 

Secretaría Regional Ministerial del 

Desarrollo Social y Familia de la 

región del Biobío y la  Municipalidad 

de Arauco. 
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01/03 Convenio Programa de Apoyo de la 

Gestión en el Nivel Local en 

Atención Primaria de salud 

Municipal. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

15/04 Convenio Programa de Apoyo a 

Buenas Prácticas de Promoción de 

Salud en el Modelo de Atención de 

Salud Integral, familiar y 

Comunitario en la Atención 

Primaria. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

05/03 Convenio Programa Mas Adultos 

Mayores Autovalentes en Atención 

Primaria. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

04/03 Convenio Programa Nacional de 

Inmunizaciones, Influenza y 

Neumococo. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

26/03 Convenio Programa Modelo de 

Atención Integral de Salud Familiar 

y Comunitaria en Atención 

Primaria. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

25/02 Convenio Programa Mejoramiento 

del Acceso a la Atención 

Odontológica. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

26/03 Convenio Programa de Mejoría de 

la Equidad en Salud Rural. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

13/03 Convenio Fondo de Farmacia para 

enfermedades Crónicas no 

Transmisibles en Atención Primaria 

de Salud. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

28/03 Convenio Programa Apoyo al 

Desarrollo Bio-psicosocial de la 

Red Asistencial. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

25/03 Convenio Programa de 

Rehabilitación Integral en la Red de 

Salud. 

Servicio de Salud de Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

24/06 Convenio de Cooperación. Corporación Nacional Forestal y la  

Municipalidad de Arauco. 

25/06 Convenio de Transferencia.  Municipalidad de Arauco y 

empresa Servimar Ltda. 
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25/06 Convenio de Transferencia de 

Recursos. 

 Municipalidad de Arauco y la 

Asociación de Municipalidad de 

Arauco y Curanilahue. 

05/03 Convenio Programa de Servicio de 

Urgencia Rural. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

18/01 Convenio de Comodato y 

prestación de servicios. 

Servicio Nacional del Patrimonio 

Cultural y la  Municipalidad de 

Arauco. 

08/04 Convenio Sala Cuna. Sala Cuna y Jardín Infantil “Los 

principitos” y la  Municipalidad de 

Arauco. 

20/05 Convenio de Reconocimiento de 

Deuda y Pago. 

Empresa Eléctrica de la Frontel 

S.A. y la  Municipalidad de Arauco. 

04/03 Convenio de Colaboración para el 

apoyo a la implementación del 

sector de lengua indígena en los 

establecimientos educacionales 

Alto Yani y Quidico. 

Secretaría Ministerial de Educación 

de la región del Biobío y la  

Municipalidad de Arauco. 

09/07 Convenio de Uso de Inmueble. lustre Municipalidad de Arauco y el 

Conjunto Folclórico Hijos del Ayer; 

Club de Adulto Mayor Palomas de 

la Paz y Agrupación PRAIS Arauco. 

31/07 Convenio de Transferencia.  Municipalidad de Arauco y 

Empresa Altramuz Limitada. 

14/10 Convenio de Uso de Inmueble. Municipalidad de Arauco y 

Carabineros de Chile de Chile. 

25/10 Convenio de Colaboración.  Municipalidad de Arauco y la 

Fundación de Beneficencia “Hogar 

de Cristo”. 

28/10 Convenio de Transferencia de 

Recursos. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío y la  

Municipalidad de Arauco. 

14/02 Convenio mandato Programa Elige 

Vida Sana. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

25/02 Convenio Mandato Programa 

Odontológica Integral. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

25/02 Convenio mandato Programa GES 

Odontológica. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 
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04/04 Convenio mandato Programa 

Odontológico Sembrando 

Sonrisas. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

26/03 Convenio mandato Programa de 

Capacitación y Formación de 

Atención Primaria en la red 

Asistencial – Capacitación 

Universal. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

04/04 Convenio mandato de Programa de 

Mantenimiento de Infraestructura 

de Establecimientos de Atención 

Primaria Municipal. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

02/04 Convenio Programa Espacios 

Amigables para Adolescentes en 

Atención Primaria. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

06/03 Convenio Programa DIR Alcohol, 

Tabaco y otras Drogas 2019. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

15/04 Convenio Programa de Imagen 

Diagnóstica en Atención Primaria. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

07/06 Convenio Programa Plan de 

Invierno. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

07/06 Convenio mandato Apoyo a la 

Gestión Local Refuerzo Campaña 

Invierno. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

10/04 Convenio mandato Programa 

Resolutividad en Atención Primaria. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

08/10 Modificación Convenio Programa 

Servicio de Urgencia Rural año 

2019. 

Servicio de Salud Arauco y la  

Municipalidad de Arauco. 

25/02 Modificación Convenio para la 

ejecución del Programa de 

Desarrollo Territorial Indígena, 

PDTI, INDAP, CONADI, REGIÓN 

DEL BIOBÍO- COMUNA ARAUCO. 

Entre  Instituto de Desarrollo 

Agropecuario INDAP y la  

Municipalidad de Arauco. 

22/07 Convenio Fondo Nacional de 

Proyectos Inclusivos. 

Servicio Nacional de la 

Discapacidad y la  Municipalidad de 

Arauco. 

06/08 Convenio de Transferencia, 

Ejecución y Colaboración. 

Servicio Nacional de la 

Discapacidad y la  Municipalidad de 

Arauco. 
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02/12 Convenio para la Ejecución de 

Proyectos del Programa Inversión 

para la Comunidad. 

Intendencia de la Región del Biobío 

y la  Municipalidad de Arauco. 

13/05 Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa de 

Fortalecimiento Municipal, 

Subsistema de Protección Integral 

a la Infancia, Chile Crece Contigo. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío y la  

Municipalidad de Arauco. 

07/08 Convenio de Transferencia de 

Recursos, Subsistema de 

Protección Integral a la Infancia 

Chile Crece Contigo, Fondo de 

Intervenciones de Apoyo al 

Desarrollo Infantil. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío y la  

Municipalidad de Arauco. 

31/01 Convenio de Continuidad, 

Transferencia de Fondos y 

Ejecución Servicio Nacional de la 

Mujer y la Equidad de Género. 

Dirección Regional del Biobío y la 

Municipalidad de Arauco. 

27/05 Modificación Convenio de 

Continuidad, Transferencia de 

Fondos y Ejecución Servicio 

Nacional de la Mujer y la Equidad 

de Género. 

Dirección Regional del Biobío y la 

Municipalidad de Arauco. 

20/06 Modificación Convenio de 

Continuidad, Transferencia de 

Fondos y Ejecución. 

Servicio Nacional de la Mujer y 

Equidad de Género de la Región 

del Biobio y la  Municipalidad de 

Arauco. 

14/02 Convenio de Transferencia de 

Recursos, Sistema de Apoyo a la 

Selección de Usuarios de 

Prestaciones Sociales. 

Secretaria Regional Ministerial de 

Desarrollo Social de la Región del 

Biobío y la  Municipalidad de 

Arauco. 

18/01 Convenio de Comodato y 

Prestación de Servicios. 

Servicio Nacional del Patrimonio 

Cultural y la  Municipalidad de 

Arauco. 

14/10 Convenio de Transferencia de 

Recursos Programa de 

Habitabilidad. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social de la Región del 

Biobío y la  Municipalidad de 

Arauco. 

24/12 Convenio de Transferencia de 

Recursos para la Ejecución del 

Programa “Centros para niños (as) 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 
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con Cuidadores Principales 

Temporeras (os)”. 

Región del Biobío y la  

Municipalidad de Arauco. 

12/09 Convenio Modelo de Intervención 

para usuarios de 65 años y más 

edad. “Programa de Apoyo Integral 

al Adulto Mayor” –“Componente 

Acompañamiento”. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío y la 

Municipalidad de Arauco. 

 

30/08 Convenio Modelo de Intervención 

para usuarios de 65 años y más 

edad. “Programa de Apoyo Integral 

al Adulto Mayor” –“Componente 

Diagnóstico”. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío, y la  

Municipalidad de Arauco. 

27/06 Convenio de Colaboración y 

Transferencia de Recursos el que 

se enmarca en lo dispuesto en el 

numeral 5.1 de la RCA 37 del 

Proyecto M.A.P.A. 

Celulosa Arauco y Constitución 

S.A. y  Municipalidad de Arauco. 

05/07 Convenio de Colaboración y 

Transferencia de Recursos el que 

se enmarca en lo dispuesto en el 

numeral 5.2 de la RCA 37 del 

Proyecto M.A.P.A. 

Celulosa Arauco y Constitución 

S.A. y  Municipalidad de Arauco. 

30/07 Convenio de Colaboración y 

Transferencia de Recursos el que 

se enmarca en lo dispuesto en el 

numeral 4.3 de la RCA 37 del 

Proyecto M.A.P.A. 

Celulosa Arauco y Constitución 

S.A. y  Municipalidad de Arauco. 

21/11 Convenio de Colaboración y 

Transferencia de Recursos el que 

se enmarca en lo dispuesto en el 

numeral 1.3 de la RCA 37 del 

Proyecto M.A.P.A. 

Celulosa Arauco y Constitución 

S.A. y  Municipalidad de Arauco. 

23/05 Convenio de Transferencia de 

recursos “Programa Noche Digna, 

Componente 1: Plan de Invierno 

para personas en situación de 

calle, año 2019, para la Región del 

Biobío”. 

Secretaría Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia de la 

Región del Biobío y la Ilustrísima 

Municipalidad de Arauco. 

02/01 Programa Residencia Familiar 

Estudiantil JUNAEB. 

JUNAEB y  Municipalidad de 

Arauco. 



 

32 

 

01/03 Programa Salud Oral.  JUNAEB y  Municipalidad de 

Arauco. 

04/03 Convenio Talentos UdeC. Universidad de Concepción y  

Municipalidad de Arauco. 

28/01 Convenio Habilidades para la Vida. JUNAEB y  Municipalidad de 

Arauco. 

04/02 Complemento de Convenio de 

colaboración técnica y financiera 

para la implementación del 

programa "SENDA previene en la 

comunidad”. 

Servicio Nacional para la 

Prevención y Rehabilitación del 

Consumo de Drogas y Alcohol y la  

Municipalidad de Arauco. 

09/12 Convenio relativo al proyecto 

denominado OPD-Arauco. 

Servicio Nacional de Menores con 

la  Municipalidad de Arauco. 

29/08  Convenio de Colaboración 

denominado "Proyecto Subsidio 

construcción de obras de riego y/o 

drenajes para indígenas". 

Corporación Nacional de Desarrollo 

Indígena (CONADI) y la  

Municipalidad de Arauco. 

30/12 Convenio de Colaboración 

denominado “Proyecto Subsidio 

construcción de obras de riego y/o 

drenajes para indígenas". 

Corporación Nacional de Desarrollo 

Indígena (CONADI) y la  

Municipalidad de Arauco. 

 

G.  INFORMES JURÍDICOS 

 

Se han suscrito durante el año 2019, un total de 8 informes Jurídicos resolviendo y/o 

aclarando distintas materias legales consultadas por los Departamentos Municipales, 

por el Alcalde o para ser expuestas ante el Concejo Municipal.  A lo anterior, se suman 

los informes, que se remiten a la Contraloría con motivo de las presentaciones 

efectuadas, ante dicha entidad. 

 

H. MEMORANDUM 

 

Se han suscrito durante el año 2019 un total de 405 Memorándum internos, sobre 

diferentes materias de interés, entre las que destacan: Remisión de documentos para 

pagos de arriendo, remisión de cartas certificadas de cesión de créditos (factoring), 

solicitudes de diversa índole a las distintas unidades de la Municipalidad, 

requerimiento de diligencias a la Notaría de Arauco, entre otros.  
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I. ATENCIÓN DE PÚBLICO 

 

Diariamente el Departamento de Asesoría Jurídica de la Municipalidad de Arauco 

atiende numerosas consultas legales que presentan nuestros vecinos. 

El promedio diario de atenciones asciende aproximadamente a 20 consultas. Las 

atenciones derivan en alguno de los siguientes resultados:  

 Se ingresa el caso y se tramita lo que proceda por razones sociales. Ej.; 

Constitución de Derecho Real de Uso, redacción de escrituras de compraventa, 

posesión efectiva, divorcios, liquidaciones de sociedad conyugal, renuncia a 

gananciales, Alimentos, etc. 

 Se orienta Jurídicamente. 

 Se deriva, fundamentalmente a la Corporación de Asistencia Judicial, Fiscalía 

Local de Arauco o se crea el nexo entre algún Departamento Municipal para 

resolver la materia de la consulta. 

 

J. RESUMEN DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS ANTE EL CONSEJO 

PARA LA TRANSPARENCIA 
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K. SENDA PREVIENE 

 

OBJETIVO GENERAL: Instalar y/o fortalecer un sistema integral de articulación y 

gestión territorial de promoción, prevención, tratamiento e integración social del 

consumo de riesgo de drogas y alcohol en la Comuna de Arauco. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Previene es un programa de Senda, implementado por la 

Municipalidad de Arauco, a través de un convenio de colaboración técnica y financiera. 

  

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 25 Programas preventivos en comunidades 

educacionales.  

 26 talleres con padres y apoderados de los 

establecimientos educacionales, 15 talleres de 

parentalidad positiva y 11 talleres de detección 

temprana. 

 50 talleres con alumnos, 40 talleres sobre 

concepto básico de drogas y 10 talleres sobre 

desmitificación del consumo. 

 46 talleres con profesores, 40 talleres sobre 

continuo preventivo y 6 talleres con profesores 

sobre detección temprana.  

 Implementación en 12 jardines infantiles de 

“Descubriendo el Gran Tesoro”. 

 Controles vehiculares preventivos. 

 Capacitaciones preventivas a diferentes 

organizaciones de la comuna, como juntas de 

vecinos, Duoc UC, Clubes deportivos, Club 

URACH. 

 Seminario Estigma Red Comunal. 

 Alianza estratégica SENDA-COSAM. 

 Implementación Programa Trabajar con calidad 

de vida en empresas de la comuna. 

 

 

 

INVERSION: SENDA: $24.613.296        

            Municipalidad: $5.250.000   

ALCANCE: 3500 personas. 
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L.  OFICINA DE PROTECCIÓN DE DERECHOS DE INFANCIA (O.P.D) 
 
OBJETIVO GENERAL:  Prevenir y atender vulneraciones de derechos de niños, niñas 

y adolescentes a través de la atención directa y la articulación de la respuesta del 

gobierno local y los actores territoriales, como garantes de derechos de niños, niñas 

y adolescentes, en el espacio comunal. 

 

BREVE DESCRIPCION: Instancia ambulatoria instalada en el ámbito local, destinada 

a brindar protección integral a niños, niñas, adolescentes y sus familias, que se 

encuentran en situación de exclusión social o vulneración de sus derechos. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 46 causales de ingreso (menor al año 2018 

con 93 causales de ingreso). 

 299 atenciones consultantes, 

principalmente de Arauco y de la localidad 

de Tubul. 

 Convenio plan 24 horas con Carabineros de 

Chile, de las cuales se derivaron 116 casos. 

 95 actividades recreativas/culturales en el 

marco de la prevención. 

 3 consejos comunales de la infancia. 

 15 talleres con la familia. 

 25 talleres con niñas, niños y adolescentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN:  

SENAME: $55.754.640  

Municipalidad: $14.400.000 

 

 

 



 

36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 

Dirección de Seguridad 

Pública 

 

Dirección encargada del apoyo y adopción de las medidas requeridas para 

conservar la seguridad pública a nivel comunal. 

La cual consta de cuatro unidades: Unidad de Circulación de vehículos de 

Seguridad Ciudadana, Unidad de Control y Monitoreo de cámaras, Unidad de 

Proyectos y Unidad legal y de gestión. 

 

 

  
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Sus principales objetivos son: 

 

 Capacitación en diversas materias de orden de Seguridad Pública a vecinos, 

agrupaciones sociales y comunidad escolar. 

 Realización, ejecución e implementación de proyectos para fondos del ámbito 

de la Seguridad Pública. 

 Colaborar con la vigilancia ciudadana a través de circulación de vehículos y 

manejo de cámaras de Tele protección. 

 Cooperación en materia de entrega de permisos municipales a comerciantes 

ambulantes y de feriantes libres. 

 Difusión de programas de Seguridad Pública. 

 Cooperación a Dirección de Asesoría Jurídica en distintas materias legales. 

 Atención de público en general. 

 Realización de diagnósticos de seguridad en distintos sectores de la Comuna. 

 

A. UNIDAD DE CIRCULACIÓN DE VEHÍCULOS DE SEGURIDAD 

CIUDADANA. 

 

OBJETIVOS: 

 

La unidad de circulación de 

los vehículos de Seguridad 

Pública, nace con el objetivo 

de dar respuesta a una 

necesidad y requerimientos 

en materia de Seguridad 

Pública para la comunidad, 

referida a contar con un 

resguardo más amplio en 

materias de prevención del 

delito y vigilancia. 

 

El año 2019, se adquirieron 

dos nuevos vehículos, jeep 

marca Suzuki, modelo 

Vitara, para ser implementados en las rutas rurales y carretera, con la finalidad de 

abarcar toda la comuna.  
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B. UNIDAD DE PROYECTOS 

 

Durante el año 2019, se postuló al FNDR un proyecto Municipal y 11 proyectos en 

asesoría a Juntas de Vecinos; 9 de ellos pasaron la etapa de admisibilidad y 3 fueron 

adjudicados. 

Proyecto Municipal presentado al FNSP 2018, fue adjudicado por la suma de 

$40.000.000, con un plazo de 12 meses para la completa ejecución e implementación 

del proyecto, consistente en: 

 

6 nuevas cámaras de seguridad 

para ser ubicadas en 6 puntos 

claves, determinados en las 

sesiones del CCSP, de las 

localidades de Ramadillas, 

Carampangue, Laraquete y 

Tubul.  
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C. UNIDAD DE CONTROL Y MONITOREO DE CÁMARAS DE 

TELE VIGILANCIA 

 

Actualmente la Municipalidad de Arauco posee 17 cámaras de tele vigilancia, 

dependientes de la Dirección de Seguridad Pública. Estas cámaras se encuentran 

ubicadas en las intersecciones de las siguientes calles de la ciudad de Arauco: 

 

 San Martín esquina Esmeralda. 

 Chacabuco esquina Condell. 

 Avenida Prat camino Playa Arauco. 

 Caupolicán esquina Covadonga. 

 Sector California. 

 Sector Hospital, frente Escuela Edelmira Vergara. 

 Sector Punta Diamante. 

 Ruta P11, camino a Tubul, sector Villa Pehuén. 

 Avenida Prat, sector Feria Libre de la comuna. 

 

Durante el año 2019, se ejecutaron los proyectos adjudicados, FNDR y FNSP año 

2018, lo cual significó la instalación de: 

  

 3 cámaras en la costanera de 

Laraquete. 

 1 cámara en el sector El Parrón de 

Carampangue. 

 1 cámara en la entrada de 

Ramadillas. 

 3 cámaras en Tubul. 

 
 

 

Estos proyectos incluyeron, además la 

adquisición de antenas repetidoras, y 

cámaras de tipo bullet y PTZ. 
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D. UNIDAD LEGAL Y DE GESTIÓN 
 
UNIDAD LEGAL 
 

PRESENTACIÓN DE QUERELLAS CRIMINALES EN DELITOS DE 

CONNOTACIÓN SOCIAL. 

 

Delito Acción Cantidad 

Robo Patrocinio de Querella 1 

Amenaza Patrocinio de Querella 1 

Homicidio Patrocinio de Querella 1 

Abuso Sexual Patrocinio de Denuncia 3 

Causa Civil Patrocinio 4 

Delitos de Diversa Connotación Asesoría en gestión de carpetas 7 

Tráfico de Droga Recepción de denuncias anónimas 

y canalización mediante denuncia 

municipal 

29 

Daños a Bienes Nacionales de 

Uso Público o Administración 

Municipal 

Denuncia a nombre de 

Administrador Municipal 

18 

Total 64 

 

UNIDAD DE GESTIÓN 
 

PLAN ORDENAMIENTO FERIAS LIBRES DE LA COMUNA 

 

Dentro de las funciones de la Dirección de Seguridad Pública está el proceso de 

reordenamiento de las ferias libres, lo que cual ha sido desarrollado en dos ferias, 

Feria Libre de Arauco el año 2016 y Feria libre de Laraquete el año 2018, proceso que 

constantemente se mantiene en monitoreo, con la finalidad de mantener el orden 

administrativo de cada feria libre sometida a este ordenamiento. 
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ROL DE INSPECCIÓN MUNICIPAL SEGURIDAD PÚBLICA  

 

Los inspectores de Seguridad Pública, tienen 

la calidad de Inspectores Municipales, por 

tanto, además de sus funciones, en relación 

al programa de circulación de los vehículos 

de seguridad pública, en su rol preventivo, 

pueden fiscalizar y cursar las infracciones 

correspondientes, en las materias 

establecidas por la ley y las diversas 

Ordenanzas Municipales, como, por ejemplo: 

 

 Ley de Tránsito. 

 Ordenanza de Medio Ambiente. 

 Ordenanza de Ferias Libres. 

 Ordenanza de Comercio Ambulante. 

 

 

Los Inspectores Municipales durante el año 2019 cursaron un total de 229 infracciones 

dentro de los que destacan, vehículos mal estacionados, tránsito de camiones con 

carga lugares no autorizados, no cumplimiento con cartola de recorridos de 

locomoción colectiva, ejercer comercio ambulante sin permiso municipal, entre otros. 

 

REUNIONES Y CAPACITACIONES A LA COMUNIDAD 

 

A lo largo del año se realizaron 15 actividades correspondientes a capacitaciones, 

charlas y reuniones de coordinación con diversas entidades como JJVV, PDI, 

Carabineros de Chile, Cámara de Comercio de la Comuna de Arauco, esto en diversos 

sectores de la comuna. 

 

 

E. CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 
 

La Municipalidad de Arauco ha realizado permanentemente las sesiones de los CCSP 

desde su constitución formal de acuerdo a la ley, y durante el año 2019 se realizaron 

11 sesiones, en las cuales se trataron diversas materias. 
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SESIONES DEL CONSEJO Y SUS ACUERDOS 

 

1. Sesión número 0022 de fecha 31-01/2019 

Medida Impulsor 

La disposición de mayor cantidad de medios logísticos y 

humanos, acorde a lo requerido, poniendo énfasis en las 

tareas solicitadas al nuevo Capitán de Puerto de la 

Armada. 

Alcalde 

Propuesta para la prohibición de la venta de alcohol, en 

fiestas costumbristas organizadas o coordinadas por la 

Municipalidad. 

Vicepresidente de la 

Cámara de Comercio 

local. 

Reunión de coordinación en Tubul, para constituir una 

Junta de Vecinos u Organización Social, que permita 

combatir el consumo de drogas y alcohol. 

Audiencia de vecinos 

de Tubul en el Consejo. 

Intervención de la OPD en más casos de niños 

vulnerados en la localidad de Tubul. 

Vecinos de Tubul. 

Retomar las rondas policiales en la Localidad de  Tubul, 

pues se había modificado el servicio costero rural debido 

a diversas peticiones. 

Alcalde, Vecinos de la 

Comuna. 

 

2. Sesión número 0023 de fecha 28-02-2019 

Medida Impulsor 

Coordinar el programa de circulación de los vehículos 

de seguridad. 

Carabineros de Chile, 

Gendarmería y la PDI, 

mediante exposición 

estadística. 
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3. Sesión número 0024 de fecha 28-03-2019 

Medida Impulsor 

Complemento al diagnóstico comunal de SP. Secretaria Ejecutiva 

CCSP. 

         

4. Sesión número 0025 de fecha 28-04-2019   

Medida Impulsor 

Incorporación Empresa Arauco como miembro 

permanente del Consejo. 

Empresa Arauco. 

Determinación de los lugares o sectores en que se 

deben ubicar las próximas cámaras de seguridad que 

serán postuladas al FNSP 2019. 

Asistentes del Consejo 

a la Sesión. 

 

5. Sesión número 0026 de fecha 31-05-2019 

Medida Impulsor 

Coordinar y agregar al programa de circulación de los 

vehículos de seguridad, el sector donde se encontrará 

el albergue del Programa Calle. 

Exposición Programa 

Calle. 

 

6. Sesión número 0027 de fecha 28-06-2019 

Medida Impulsor 

Complemento al diagnóstico comunal de Seguridad 

Pública, mediante informe estratégico y territorial de 

SP. 

Secretaria Ejecutiva 

CCSP. 

Información entregada a Concejales y Organizaciones 

de la Sociedad Civil para postulación a FNDR. 

Secretaria Ejecutiva 

CCSP. 

 

7. Sesión número 0028 de fecha 31-07-2019 

Medida Impulsor 

Gestión de entrega de información periódica y 

actualizada sobre proyecto MAPA. 

Carabineros de Chile. 
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8. Sesión número 0029 de fecha 30-08-2019 

Medida Impulsor 

Coordinación de actividades debido a la entrega de 

informe de trabajos para aplicación de medida 7.4 RCA 

Proyecto M.A.P.A. 

Consejo Comunal de 

Seguridad Pública. 

Coordinación de circulación vehículos de SP. Consejo Comunal de 

Seguridad Pública. 

 

9. Sesión número 0030 de fecha 30-09-2019 

Medida Impulsor 

Confirmación de entrega de información sobre parque 

vehicular de la Comuna. 

Alcalde. 

 

10. Sesión número 0031 de fecha 29-10-2019 

Medida Impulsor 

Coordinación y organización interna y externa para para 

enfrentar futuros y eventuales hechos relativos a la 

contingencia nacional. 

 

Carabineros de Chile, 

PDI, Seguridad 

Pública. 

 
11. Sesión número 0032 de fecha 05-12-2019 

Medida Impulsor 

Disposición de mayor cantidad de medios logísticos y 

humanos, acorde a lo requerido, poniendo énfasis en 

las tareas solicitadas al Capitán de Puerto de la 

Armada. 

Miembros del Consejo. 
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F.  ASISTENCIA CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA 

 

Nombre Cargo Institución Rol CCSP % 
Asistencia 

Mauricio Alarcón 
Guzmán 

Alcalde  Municipalidad Presidente 100% 

Consuelo Urzúa 
Stocker 

Coordinador 
Seguridad Ciudadana 
Municipal  

Municipalidad Secretario 
ejecutivo (a) 

100% 

Félix Rocha Ruiz Secretario Municipal  Municipalidad Ministro de fe 100% 

Froilán Fritz Presidente  Cámara de 
Comercio 

Participante 100% 

Ignacio Cambiazo Capitán  Capitanía de 
Puerto 

Participante 100% 

Luis Arenas Capitán  Carabineros de 
Chile de Chile 

Participante 100% 

Pamela Gonzalez Representante 
Comunal 
SERNAMEG 

Centro de la 
Mujer 

Participante 100% 

Juanita Barroeta 
Larrondo 

Concejal  Concejo 
Municipal 

Participante 54,54% 

Misael Arratia 
Velásquez 

Capitán 
Gendarmería  

Gendarmería Participante 100% 

Pamela Castillo Abogado 
Gobernación  

Gobernación  Participante 27,20% 

Marisol Henríquez Asesora  Intendencia 
Regional 

Participante 36,40% 

Omar Molina Asesor Jurídico 
Municipal  

Municipalidad Participante 54,54% 

Javier Vega Comisario Policía de 
Investigaciones 

Participante 100% 

Claudia Gatica Representante 
Comunal SENAME  

SENAME OPD Participante 100% 

Sofía Carrasco  Subrogante  SENDA Participante 100% 

Raúl Flores Representante SAG 
Provincial  

Servicio Agrícola 
y Ganadero SAG 

Participante 90% 

Alfredo Palacios 
León 

Presidente COSOC  Consejo Comunal 
de 
Organizaciones 
de la Sociedad 
Civil 

Participante 10% 

Gonzalo Gayoso 
Sáez 

Concejal  Concejo 
Municipal 

Participante 27,27% 

José Ortiz Jiménez Fiscal Fiscalía Local de 
Arauco 

Participante 18% 
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G. PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 

 
 
DIAGNÓSTICO DE SEGURIDAD PÚBLICA 
 
El mes de abril del año 2018 se realizó un trabajo previo al Plan Comunal de Seguridad 

Pública, llamado Diagnóstico Comunal de Seguridad, con descripción 

sociodemográfica de la comuna, descripción y análisis comprensivo del fenómeno 

delictual con la finalidad de identificar y jerarquizar los problemas de seguridad pública, 

elaborar un ranking y propuestas sobre priorización de problemas y estrategias, lo que 

nos permitirá diseñar el Plan Comunal de Seguridad Pública. 

 
El diagnóstico realizado y según las Orientaciones técnicas de la Subsecretaría de 
Prevención del Delito comprende: 
 
DESCRIPCIÓN DEMOGRÁFICA DE LA COMUNA DE ARAUCO 
. 

 Recopilación de información secundaria. 

 Sistematización información poblacional. 

 
DESCRIPCIÓN Y ANÁLISIS COMPRENSIVO DEL FENÓMENO DELICTUAL EN LA 
COMUNA DE ARAUCO 
 

 Análisis comparativo de la incidencia de delitos e incivilidades. 

 Los horarios y días de la semana, según el tipo de delito o falta que ocurren en 

la Comuna de Arauco, según la clasificación los sectores y localidades de la 

comuna de mayor frecuencia delictual. 

 
Se adjunta diagnóstico comunal realizado el año 2018, actualizado al año 2019. 
(ANEXO N°1) 
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DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

COMUNITARIO 
 

Tiene como objetivo asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la 

promoción del desarrollo social, económico y cultural de la comuna, 

considerando especialmente la integración y participación de sus habitantes. 

  
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A. PROGRAMAS MUNICIPALES 

 

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR 

 
OBJETIVO GENERAL: Mejorar la calidad de vida del Adulto Mayor residente en 

la comuna, desde una perspectiva integral y sostenible en el tiempo. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Este programa permite promover la participación y la vida 

activa de las personas mayores de 60 años pertenecientes a la Comuna. Actualmente 

existen 48 organizaciones de adultos mayores en la Comuna. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 

 Comunal de Cueca Adulto Mayor. 

 Provincial de Cueca Adulto Mayor. 

 Participación de las reuniones mensuales de la 

Federación Provincial de Adultos Mayores. 

 Celebración del Día de Mayores (desayuno 

con las Directivas). 

 Exposición de trabajos realizados por los 

clubes, tanto en Laraquete, Carampangue 

como en la Ciudad de Arauco. 

 Taller de Salud Comunal. 

 Tarde de cine para adultos mayores por 

sectores. 

 Celebración Día del Adulto Mayor. 

 Muestra Artística de Adultos Mayores. 

 Concurso Literario. 

 Cocina de la Abuela. 

 Concurso de Candidata a Reina del Adulto Mayor. 

 Olimpiada Provincial de Adultos Mayores. 

 Congreso Provincial de Adultos Mayores. 

 

 

INVERSIÓN:  

Municipalidad. $6.500.000                           

 Fondo Nacional Adulto Mayor: $21.260.880 (adjudicación de proyectos). 

ALCANCE: 1800 personas aproximadamente. 
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BIBLIOTECA MUNICIPAL 

 

OBJETIVO GENERAL: Promover y fomentar hábitos de lectura, desarrollo de la 

creatividad personal y de la imaginación permitiendo un mejor uso del tiempo libre. 

BREVE DESCRIPCIÓN: La Biblioteca Municipal tiene como finalidad facilitar el 

acceso a la lectura a la comunidad, además de ser un lugar de encuentro, de 

comunicación y participación.  

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 Puesta en Marcha Biblioteca Municipal. 

 Visita a colegios de la comuna. 

 Clases de alfabetización digital a alumnos de 

colegios de la comuna. 

 Préstamo de 4050 libros y 350 películas. 

 436 cajas viajeras a la comunidad que además 

recorrieron sectores rurales de la comuna. 

 Café Literario con escritores de la comuna 

 Encuentro Provincial de Escritores. 

 Cuentacuentos infantiles para Jardines 

Infantiles y Pre-básicas. 

 Premiaciones mejores lectores. 

 Seminario de Investigación Patrimonio 

Arquitectónico de Arauco. 

 

 

 

 

 

 

 

   INVERSIÓN: $1.000.000 

   ALCANCE: 7.200 personas. 
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PROGRAMA DE LA MUJER 

 

OBJETIVO GENERAL: Brindar atención y apoyo integral a mujeres de la comuna. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: El programa les entrega herramientas necesarias para que 

logren insertarse positivamente en el mundo público, laboral y en sus comunidades. 

Esta oficina tiene un carácter promocional y pretende que las mujeres potencien sus 

habilidades, destrezas y recursos personales.  

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 Coordinación de Exposiciones, muestras y 

ferias de manualidades, artesanías, 

gastronómicas y de emprendimiento.    

 Variadas actividades durante el mes de 

marzo por la Conmemoración del Día 

Internacional de la Mujer.  

 Conmemoración Día Internacional de la 

Mujer Indígena. 

 Kermes de la Integración. 

 Conmemoración del Día por la 

Erradicación de la Violencia contra las 

Mujeres. 

 Curso de tejidos a telar, arte decorativo, 

diseño y confección de prendas de vestir, 

repostería y alimentación saludable. 

 Talleres de formación y capacitación 

impartidos por instituciones tales como:   

SERNAMEG, Fundación PRODEMU, 

FOSIS, Fundación 

DESCENTRALIZADAS, etc. 

 Talleres de oficios, impartidos a lo extenso 

de nuestra comuna. 

 

 

 

 

       INVERSIÓN: MUNICIPALIDAD $6.500.000 más el pago de monitoras. 

       ALCANCE: 800 personas aproximadamente. 
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PROGRAMA DE DISCAPACIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL: Crear y fortalecer redes intersectoriales, con cada institución 

y programas municipales, gubernamentales y no gubernamentales, localizados tanto 

dentro como fuera de la Comuna. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 Gestionar y colaborar en el 

procedimiento para la obtención 

de 104 casos de   credencial de 

discapacidad. 

 Apoyo en la postulación de las 

ayudas técnicas (83 

adjudicaciones). 

 Implementación de la 

rehabilitación infantil con 

estrategia comunitaria en el 

Plan Comunal de Salud. 

 Fortalecimiento de la gestión 

inclusiva de la Oficina de 

Discapacidad a través de 

coordinaciones intersectoriales. 

 Estrategia de Desarrollo Local 

Inclusivo (EDLI) con actividades 

como taller de bienvenida, taller 

de ergoterapia, taller de 

estimulación cognitiva, taller de habilidades sociales, taller de actividades de la 

vida diaria básica e instrumental, salidas terapéuticas. 

 Apoyo a OMIL en materias de inclusión laboral de personas con discapacidad. 

 Taller de pintura para la inclusividad en Arauco, por un periodo de 9 meses. 

 Conversatorio con tutores de niños, niñas y adolescentes del Cesfam 

Laraquete con Diagnostico TEA. 

 Hito comunicacional, uso correcto de los estacionamientos para personas en 

situación de discapacidad en la Comuna de Arauco. 

 Participación Campaña Moneda Solidaria. 

 

INVERSIÓN: SENADIS: $74.270.575       

                       MUNICIPALIDAD: $6.500.000 

ALCANCE: 1.288 personas. 
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AYUDAS TÉCNICAS DISCAPACIDAD 
 

OBJETIVO GENERAL: Lograr postular a personas en situación de discapacidad que 

requieran Ayudas Técnicas y/o tecnológicas inclusivas del Servicio Nacional de 

Discapacidad, SENADIS. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Postular al financiamiento de Ayudas Técnicas y/o 

Tecnológicas inclusivas a las personas en situación de discapacidad para contribuir a 

la autonomía y mejoramiento de su funcionalidad. 

 

ALCANCE: 83 personas en situación de discapacidad de la comuna. Para esto se 

realiza una revisión de Antecedentes del Programa A.T de SENADIS, se difunde la 

apertura de fechas para realizar la postulación, se realiza la postulación en línea como 

Entidad Ejecutora, seguimiento postulación en línea y se informan los resultados a los 

potenciales beneficiarios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Servicio Nacional de Discapacidad, 

SENADIS 

INVERSIÓN: $33.885.373. 
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ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

 

OBJETIVO GENERAL: Potenciar y fortalecer la participación de los vecinos, a través 

de las organizaciones legalmente constituidas, a su vez informar, orientar y legalizar 

a otras. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 Celebración del Día Nacional del Dirigente Vecinal. 

 Capacitaciones en materias referentes a las Leyes 19.418 y 21.146. 

 Constitución de nuevas organizaciones. 

 Apoyo en Encuentro Comunal de Dirigentes Vecinales. 

 Asesorar a las organizaciones de la comuna, para la participación de distintos 

fondos concursables, con la finalidad de potenciar su gestión. 

 

APORTES 

 

TIPO DE APORTE MONTO 

Servicio de producción y desarrollo de 

eventos. 

$12.949.939 

Arriendo de vehículos. $8.706.500 

Premios y otros. $5.407.344 

Alimentos para personas. $2.729.157 

Servicios de impresión. $2.729.157 

Otros. $740.801 

Productos elaborados de cuero, caucho y 

plástico. 

$112.398 

Textiles y acabados de textiles. $46.500 

Total $31.121.029 
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SUBVENCIONES MUNICIPALES 

 

Otra herramienta importante, para el desarrollo de las actividades programadas por 

las Organizaciones Funcionales de la comuna, son las Subvenciones Municipales. 

Durante el año 2019 ascienden a la suma de $89.712.398.- (Ochenta y nueve 

millones, setecientos doce mil, trescientos noventa y ocho pesos.), favoreciendo a: 

 

Cantidad Tipo de organizaciones Monto 

19 Culturales $10.075.920 

11 Sociales $4.986.478 

44 Adultos mayores $11.350.000 

42 Mujeres $10.500.000 

41 Deportivas $18.250.000 

01 Unión comunal de JJVV $2.000.000 

01 Cuerpo de Bomberos Arauco $18.000.000 

40 Pueblos Originarios $10.000.000 

03 Religiosas $1.000.000 

09 Protectoras Medio Ambiente $3.550.000 

TOTAL $89.712.398 

 

El total de subvenciones municipales entregadas el año 2019 son 211. 
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PROGRAMA DEPORTES 

 

OBJETIVO GENERAL: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los 

habitantes de distintos sectores de la comuna de Arauco, a través del fomento, 

desarrollo y práctica del deporte y la recreación.    

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 

 Apoyo y colaboración a las 

Asociaciones de Fútbol de 

Arauco y Carampangue en la 

realización de sus 

campeonatos anuales, 

participación en eliminatorias 

de selecciones y participación 

de sus clubes en campeonatos 

regionales. 

 Apoyo a las instituciones en 

procesos de postulación y 

rendición de cuentas de la 

Subvención Municipal. 

 Entrega de 23 becas 

deportivas por un monto total 

de $4.500.000. 

 Apoyo en la gestión de 

permisos para competiciones 

de distintos clubes de la 

comuna. 

 Administración de Talleres 

Deportivos, tales como 

Escuelas de Fútbol, de Boxeo 

y Zumba. 

 Apoyo a la Oficina de 

Organizaciones Comunitarias 

en la conformación de nuevos 

clubes deportivos. 

 Apoyo en la realización de 

campeonatos y torneos a 

todas las instituciones deportivas de la comuna. 

 Apoyo en la realización del primer Campeonato de Rayuela Comunal. 
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 Apoyo en la realización del 

Campeonato Monumental de 

Baby Futbol. 

 Carrera MTB “Mónica Mondaca” 

organizado por el Club Arauco 

Adventures. 

 Campeonato Regional de 

Motocross. 

 Apoyo fecha Mundial de Rally. 

 Segundo curso de Entrenadores 

de Futbol Amateur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: Municipalidad: $60.000.000, excluyendo el pago de los 

monitores. 

ALCANCE: Comunidad. 
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PROGRAMA VIVIENDA 

 

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a dar solución al problema habitacional de la 

comunidad, facilitando la intermediación y postulación a programas habitacionales de 

acuerdo a las políticas del Ministerio de Vivienda y Urbanismo. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Es una oficina municipal, destinada a realizar postulaciones, 

informar y orientar acerca de la oferta de programas del Ministerio de Vivienda y 

Urbanismo (MINVU), a modo de que estos potenciales beneficiarios puedan hacer uso 

de ello y satisfacer sus necesidades habitacionales de la comuna. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

• Difusión y asesoramiento a postulantes individuales y grupales de la Comuna 

de Arauco respecto de las características, requisitos y beneficios de los 

diversos programas habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.  

• Registro actualizado de los comités de vivienda existentes de la comuna. 

• Asistencia técnica permanente a los comités de postulantes en las distintas 

etapas de vida del grupo.  

• Supervisión del cumplimiento de requisitos de inscripción, postulantes a 

comités de viviendas, coordinar la fecha de inscripción y postulación de los 

mismos.  

• Desarrollo de programas educativos sobre los derechos y deberes de los 

habitantes de viviendas sociales. 

 

SUBSIDIOS ENTREGADOS EL AÑO 2019 

 

 
 

Inversión U.F. Valor en 

pesos 

DS 1 21.070 $596.490.436 

DS 255 1.440 $40.766.314 

DS 49 6.230 $176.370.926 

DS 52 6.460 $182.882.212 

Total 35.200 $996.509.888 
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PROGRAMA PUEBLOS ORIGINARIOS 

 

OBJETIVO GENERAL: Promover el desarrollo de las comunidades y asociaciones 

indígenas pertenecientes a la comuna, apoyando para ello la integración y protección 

social de nuestros pueblos originarios para así mejorar la atención y gestión municipal 

en el área indígena. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: La Oficina de Pueblos Originarios trabaja en base a una 

política de desarrollo local intercultural, que apunta a potenciar el desarrollo identitario 

de los habitantes pertenecientes a algún pueblo originario de la comuna, basado en 

el respeto por la diversidad, equidad y participación. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 Difusión, llenado y formulación de proyectos, envío de documentación 

mediante oficios a CONADI y Gobernación, entrega de resultados y visitas en 

terreno. 

 Se ejecutaron 58 caminos rurales, a través del Plan de Conservación de 

Caminos Indígenas, contrato 2019. 

 02 convenios de colaboración entre la Corporación Nacional de Desarrollo 

Indígena y la Municipalidad de Arauco, Proyecto Subsidio Construcción Obras 

de Riego y/o Drenaje para Indígenas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizaron 375 postulaciones al 17° Concurso Subsidio para la Adquisición 

de Tierras por Indígenas, 345 postulaciones individuales y 40 postulaciones 

como Parte de Comunidad realizadas en nuestra comuna. 

 Se presentaron 11 formularios de postulación de comunidades indígenas de la 

comuna de Arauco; al Programa Chile Indígena, Fase II, CONADI. 

 Programa Microempresa Urbana Mapuche, FOSIS Región del Biobío. 

Beneficiados: 56 emprendedores mapuches de la Comuna de Arauco. 
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 Se trabajó con 52 Organizaciones Indígenas, legalmente constituidas bajo la 

Ley Nº 19.253. (33 Comunidades Indígenas Rurales y 19 Asociaciones 

Indígenas Urbanas). 

 Wetripantu (Año Nuevo Mapuche). 20 al 30 de junio de 2019. 

 

 Conmemoración Día Internacional 

de la Mujer Indígena. 

 04 Talleres de Aprendizaje de la 

Lengua Mapuche por CONADI. 

 Curso de Chedungún y Religiosidad 

Mapuche CONADI. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  INVERSIÓN: Municipalidad $5.100.000  

    CONADI y Gobernación: $1.024.725.388 

  ALCANCE: 2000 personas aproximadamente. 
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 PROGRAMA CULTURA 

 

OBJETIVO GENERAL: Permitir el fortalecimiento de la identidad cultural local a partir 

del desarrollo de programas de creación, formación y difusión artística y cultural. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Mediante actividades culturales que tienen como propósito 

favorecer la participación de los artistas tanto locales como externos; facilitando el 

acceso descentralizado de la comunidad y nuevos públicos a los bienes artísticos y 

culturales, además de generar acciones que rescaten y pongan en valor el patrimonio 

local. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 

 BIOBIO A MIL presentación de 7 obras de teatro, 6 en el Centro Cultural Arauco y 

1 obra de teatro callejero por el centro de Arauco, con un público asistente de 2.000 

personas y un gasto total de $612.500. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 9 obras a través del convenio con Compañía de Teatro Santobordell, con un público 

asistente de 780 personas y un gasto total de $4.752.288. 

 



 

61 

 

 29 obras de teatro financiadas a través de la ejecución de proyectos FNDR, 

Ministerio de Cultura, Ventanilla Abierta y otros fondos en el Centro Cultural Arauco, 

con un público asistente de 4.805 personas y un gasto total de $16.353.759. 

 6 muestras de danza en el Centro Cultural Arauco.  

Fecha Nombre Gasto Asistentes 

07/02/2019 Muestra Internacional de 

Danza. 

$3.688.175 540 

13/05/2019 Gala Día de la Danza. $285.972 142 

31/05/2019 Danza Contemporánea 

Urdiendo en lo Femenino. 

$741.004 88 

18/10/2019 Muestra de Danza Aires de 

Triana. 

$558.032 67 

08/12/2019 Biobío Ultima Danza. $424.699 67 

15/12/2019 Muestra Danza Club Bronx. $226.560 129 

 

 Conciertos musicales y muestras folclóricas en la comuna. 

 

Fecha Nombre Gasto Asistentes 

31/01 Festival de la Voz Arauco Canta. $1.153.333 800 

19/02/2019 Concierto Juvenil Alejandro Silva. $200.000 55 

23/02/2019 Concierto de Jazz. $402.115 48 

13/04/2019 Gala Aniversario Coro de 

Profesores. 

$340.040 137 

03/05/2019 Provincial de Cueca Adulto. $383.775 380 

12/05/2019 Presentación Banda de 

Carabineros de Chile. 

$128.782 222 

15/06/2019 Lanzamiento CD Conjunto Trinares 

de Cordillera. 

$368.749 185 

25/06/2019 Muestra Folclórica Recorriendo 

Chile. 

$406.704 132 

23/08/2019 Homenaje a Elvis Presley. $158.032 196 

23/08/2019 Encuentro Provincial de Coros. $158.032 103 

30/11/2019 Gala Presentación de Cantante 

Nancy San Martín. 

$510.250 188 

04/12/2019 Presentación Concierto Cecilia 

Sinfónico. 

$489.142 177 

12/12/2019 Gala Fin de Año del Club de Cueca 

Arauco. 

$532.115 212 

22/12/2019 Muestra Navideña de Villancicos. $525.022 108 
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 Exposiciones, actividades literarias, charlas, capacitaciones y otros en la 

comuna donde destacan lanzamiento del libro Amor en Palabras, encuentro 

provincial de escritores y exposición de libros con un gasto de $3.729.136 con 

un total de asistencia de 1.991 personas. 

 3 talleres de arte en la comuna,1 de teatro para niños con un total de 66 

participantes, 1 taller de música con un total de 22 participantes y 6 talleres de 

cueca impartidos en diferentes lugares de la comuna con un total de 300 

participantes.  

 Apoyo en otras actividades artístico culturales de la comuna como rodeos, 

vendimias, aniversarios de agrupaciones, peñas folclóricas y celebración de 

clubes deportivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  INVERSIÓN: Municipalidad $44.397.832 

  ALCANCE: 14.060 personas aproximadamente. 
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PROGRAMA ASISTENCIALIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar ayudas asistenciales a todas aquellas personas que 

se encuentren en estado de necesidad manifiesta. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Se orienta la atención social directa y oportuna de la 

población más vulnerable de la Comuna de Arauco, que se encuentren afectados por 

una necesidad manifiesta en las áreas de salud, vivienda, alimentación, abrigo, etc, 

cuya carencia o necesidad dificulte tener una buena calidad de vida y de bienestar. 

 

Tipo de ayuda Cantidad de 

ayuda anual 

Canastas Familiares. 1.331 

Farmacia (salud). 165 

Aporte Estudio Escolar (útiles escolares, uniforme). 230 

Materiales. 274 

Vivienda de Emergencia. 0 

Servicios Básicos. 39 

Vivienda. 17 

Pasajes. 1 

Servicios Funerarios. 77 

Otros (colchón, frazadas, carbón, literas, camas, etc.) 165 

 

Ayudas Sociales Montos invertidos 

Canastas de Alimentos. $28.024.723 

Materiales de Ferretería. $44.659.125 

Servicios Básicos. $4.552.688 

Aporte en Salud, Óptica, Farmacia. $10.115.000 

Vivienda.   $3.078.000 

Servicios Funerarios. $23.998.000 

Aporte de Estudios, Uniformes. $9.192.197 

Asistencia Social. $4.999.700 

Otros (colchones, frazadas, etc.). $15.697.451 

TOTAL  $144.316.884 

 

 

INVERSIÓN: Municipalidad $144.316.884 

  ALCANCE: 2298 familias aproximadamente. 
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BECA EDUCACIÓN SUPERIOR 

 

OBJETIVO GENERAL: Apoyar la permanencia y egreso de la educación superior a 

estudiantes de nuestra comuna, mediante la entrega de un aporte económico que les 

permita financiar parte de los gastos básicos derivados del sistema de educación 

superior, ya sea en universidades, institutos o centros de formación técnica. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN. Aporte económico de libre disposición que se entrega a 
estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos para su otorgamiento tales 
como: rendimiento académico, vulnerabilidad, residencia en la comuna, etc. 
 

Cantidad de becas 

estudiantes 

Total invertido Valor Nominal 

540 $121.500.000 $25.000 

 

 

TABLA COMPARATIVA POR AÑOS ANTERIORES: 

 

Año Cantidad Total invertido 

2019 540 $121.500.000 

2018 540 $121.500.000 

2017 450 $101.250.000 

2016 450 $101.250.000 

2015 450 $101.250.000 
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PROGRAMA REGULARIZACIÓN DE LA PROPIEDAD IRREGULAR (RPI) 

 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar al solicitante la calidad de poseedor regular, que le 

permitirá adquirir el dominio del inmueble. Permitiendo así mejorar la calidad de vida 

del solicitante, accediendo a los beneficios sociales, subsidios habitacionales, 

programa de mejoramiento de barrios, etc. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Este beneficio esta normado por el Decreto Ley Nº 2.695 de 

1979, como oficina municipal de RPI se recopilan los antecedentes necesarios para 

la respectiva postulación y seguimiento de los antecedentes ingresados a la SEREMI 

de Bienes Nacionales, a través de este organismo, se procede a la aplicación de un 

procedimiento administrativo para regularizar. 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL: 

 

En el año 2019 fueron gestionados alrededor de 120 casos ingresados a la Seremi de 

Bienes Nacionales, de los cuales se obtuvieron 86 Títulos de Dominio, con una 

inversión cercana a los $32.290.000. 

 

Mencionar que se realizaron diferentes Conversatorios con la comunidad rural en 

forma conjunta con personal de la SEREMI de Bienes Nacionales y el municipio donde 

se expusieron los lineamientos sobre la regularización de inmuebles. 

 

Títulos de Dominio Cantidad Inversión 

Zona Rural 73 $ 27.740.000 

Zona Urbana 13 $   4.550.000 
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PROGRAMA JÓVENES 

OBJETIVO GENERAL: Desarrollar y promover el accionar de la juventud de la 

comuna, para construir actores sociales positivos, aportando con herramientas 

necesarias para el desarrollo de la comuna, que signifique un mejoramiento integral 

de la ciudad y sus sectores, principalmente por medio de una sana y productiva 

ocupación de los jóvenes. 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 Apoyo en campeonatos y actividades con jóvenes Skaters. 

 Capacitaciones a jóvenes de la comuna como centros de alumnos, Consejo 

Consultivo Juvenil y Organizaciones. 

 Eventos recreativos de arte urbano e hip-hop, eventos para incentivar la música 

en la comuna.  

 Eventos recreativos musicales para los jóvenes de la comuna. 

 Tarde Joven Playa Arauco. 

 Festival de la Voz Juvenil Cristiano. 

 Formación y Capacitación de Líderes Juveniles de la comuna. 

 Reuniones participativas con jóvenes líderes de sectores como Llico, Arauco y 

Carampangue. 

 Fondo Iniciativas Juveniles 2019 donde se premió a 25 jóvenes con $100.000 

pesos y a 17 jóvenes con un monto de $80.000 pesos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: Municipalidad $6.500.000 

ALCANCE: Jóvenes de la comuna 
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OFICINA DE ASUNTOS RELIGIOSOS 

 

OBJETIVO GENERAL: Apoyar en la gestión de las organizaciones religiosas de la 

comuna, a través de la creación de instancias que permitan potenciar el vínculo entre 

el municipio y las distintas organizaciones. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Tiene como propósito hacer realidad institucionalmente un 

trabajo de mutua colaboración entre las organizaciones religiosas, y el municipio 

permitiendo restaurar los daños espirituales en niños, jóvenes, adultos y cada una de 

las familias de nuestra comuna. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 Concierto cristiano realizado en la localidad de Carampangue. 

 Celebración Mes de la Biblia. 

 Festival de la voz, Joven Cristiano. 

 Actividad Oremos por Chile, debido a la crisis social y política. 

 Ceremonia de Celebración de Día de las Iglesias Evangélicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ALCANCE: Comunidad. 
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B. PROGRAMAS VÍA CONVENIO CON DISTINTAS 

INSTITUCIONES 

 

PROGRAMA CALLE 
 

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a que las personas adultas en situación de calle 

mejoren sus condiciones de vida y/o superen dicha situación, a través del despliegue 

de alternativas de seguridad y protección el desarrollo de sus capacidades y el 

aumento de recursos psicosociales y socio laborales. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Aborda el problema de la exclusión y vulnerabilidad que 

sufren las personas adultas en situación de calle, buscando contribuir a que éstas 

mejoren sus condiciones de vida y/o superen dicha situación, a través del despliegue 

de alternativas de seguridad y protección, el desarrollo de sus capacidades y el 

aumento de recursos psicosociales y socio laborales. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 

 Entrega Kit de verano para el cuidado de los 

usuarios. 

 Convenio Voluntariado Colegio El Bosque. 

 Participación Kermes de la Integración. 

 Jornada motivacional con usuarios. 

 Taller habilidades sociales. 

 Cuidado del espacio público y medio ambiente 

mediante visita al Humedal de Arauco. 

 Entrega de desayunos para usuarios. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN:    

Secretaría Regional Ministerial del Desarrollo Social $24.813.382  

Municipalidad: $2.000.000 

ALCANCE: 20 personas. 
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CENTRO DE LA MUJER 

 

OBJETIVO GENERAL: Contribuir en el ámbito local a disminuir la violencia contra las 

mujeres en su diversidad, a través de acciones de atención, protección y prevención. 

Considerando la articulación, coordinación y derivación a redes que permitan generar 

una respuesta interinstitucional oportuna y asistida en el territorio. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 146 atenciones de orientación en violencia 

intrafamiliar y de género. 

 85 nuevos ingresos de mujeres víctimas de 

violencia en contexto de pareja. 

 134 usuarias recibieron atención en el 

ámbito psicológico, social y jurídico.  

 80 mujeres egresaron durante el 2019 

(finalizan satisfactoriamente intervención 

psicosocial y representación jurídica).  

 Conmemoración 8M Día Internacional de la 

Mujer en Laraquete. 

 Actividad de Difusión “Violencia en el 

Pololeo” en Liceo Politécnico 

Carampangue. 

 Celebración del Día de la "Convivencia 

Escolar", Escuela Edelmira Vergara 

Quiñones, Arauco. 

 Primer conversatorio de VCM, organizado 

en conjunto a monitoras/es en prevención. 

 20 talleres de sensibilización en liceos de la 

comuna. 

 3 Cursos de formación de monitoras/es 

jóvenes 14 a 18 años 

 4 Cursos de formación de monitoras/es 

jóvenes 19 a 29 años. 

 1 Formación Agentes Preventiva/os. 

 Campeonato Futbol Playa Mujeres. 

 

INVERSIÓN: SERNAMEG $60.698.601    

                      Municipalidad: $14.514.344 

ALCANCE: 817 personas. 
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PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO 

 

OBJETIVO GENERAL: Lograr un óptimo desarrollo integral de las niñas y niños 

menores de 9 años de edad, mediante la consolidación de un sistema de protección 

integral a la infancia, de cobertura nacional y expresión comunal. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Es un sistema de protección integral a la infancia, a través 

de la Ley Nº 20.379, que tiene como misión acompañar, proteger y apoyar 

integralmente, a todos los niños, niñas y sus familias. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 Lanzamiento Programa de Apoyo al 

Aprendizaje Integral, “Rincón de Juegos” 

(RINJU) 2019. 

 Reunión equipo Chile Crece Contigo, 

Encargada de discapacidad y equipo 

convenio atención temprana Jardín Infantil 

Girasoles de Carampangue. 

 Dialogo Ciudadano con niños de 10 a 13 

años de la escuela Vicente Millán de Arauco. 

 Reunión de coordinación con equipo 

programa Consciencia Fonológica del 

Departamento de Educación y programa 

Chile Crece Contigo. 

 Contratación de Fonoaudiólogas para la 

atención en salas de estimulación, 

pertenecientes al departamento de Salud 

Municipal y Hospital San Vicente de Arauco. 

 Adquisición de materiales didácticos para las 

salas de estimulación. 

 Contratación de Coordinadora Comunal Programa de Apoyo a la Gestión del 

CHCC. 

 

INVERSIÓN:  

Subsecretaría de la Niñez $17.249.697  

Municipalidad $ 550.000 

ALCANCE: 3.000 niños y niñas aproximadamente. 
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PROGRAMA VIDA CHILE 

 
OBJETIVO GENERAL: Reafirmar y formalizar una Política Comunal de Promoción de 

Salud y ejecutar acciones que fortalezcan los factores protectores de salud. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: La oficina del programa Vida Chile relaciona el 

Departamento de Administración de Salud (DAS) y la Dirección de Desarrollo 

Comunitario de la Municipalidad. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 

 Instalación de Juegos Infantiles para diversos sectores de la Comuna. 

 Mejoramiento entorno Humedal Arauco. 

 Capacitación y formación de competencias. 

 Apoyo de tecnología para facilitar la recopilación y presentación de la 

información comunal referente a Promoción de Salud. 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $29.300.521 SEREMI DE SALUD 

    ALCANCE: Comunidad. 
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PROGRAMA VÍNCULOS 

 

OBJETIVO GENERAL: Entregar herramientas a personas mayores en situación de 

vulnerabilidad social para que logren vincularse con la red de apoyo social de su 

comuna y con sus pares. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Es una instancia de participación para adultos mayores de 

65 años que se encuentren viviendo solos o con un acompañante. Es un programa 

con cobertura definida y las personas que participan de éste vienen distribuidas por 

un orden de prelación, el cual debe ser respetado hasta completar la cobertura 

establecida por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 

 Malón de Integración. 

 Lanzamiento provincial del programa 

Vínculos. 

 Participación en programa Yes-FOSIS (Yo 

Emprendo Semilla). 

 Participación en Kermesse de la integración. 

 Paseo Comuna de Lota por SENAMA-

SERNATUR. 

 Participación en feria FOSIS realizada. 

 Participación de reuniones grupales. 

 Participación en diálogos ciudadanos. 

 

 

 

INVERSIÓN:  Ministerio de Desarrollo Social y Familia $28.700.436 

  ALCANCE: 20 personas. 
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REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 

OBJETIVO: Apoyar la postulación y selección de beneficiarios de las instituciones y 

organismos del Estado que otorgan prestaciones sociales, a través un sistema de 

información construido con antecedentes aportada por el hogar y bases de datos que 

posee el Estado. 

BREVE DESCRIPCIÓN: El RSH es una base de datos que contiene información de 

las personas y los hogares que han solicitado su incorporación, y está compuesto por 

antecedentes aportados tanto por las familias como por distintas instituciones del 

Estado, permitiendo entregar a la ciudadanía un instrumento transparente y sencillo, 

que refleja la realidad socioeconómica de los hogares en Chile. 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 Ingreso al R.S.H. 

o Información General a usuarios. 

o Actualización de información de registros administrativos. 

o Rectificación de información de registros administrativos. 

o Complemento de información al registro. 

o Emisión de Cartolas R.S.H. 

 Charlas informativas a la comunidad. 

  Actualización datos del formulario R.S.H.  

 Actualización módulo educación. 

 Actualización de domicilio. 

 Incorporación de nuevo integrante. 

o Cambio jefe de hogar. 

o Desvinculación de integrante. 

o Actualización relación de parentesco. 

o Actualización módulo ocupación e ingresos. 

o Actualización módulo de salud. 

o Actualización módulo vivienda. 

 

          ALCANCE: 4584 solicitudes. 
          INVERSIÓN: SEREMI de Desarrollo Social y Familia $11.900.000 
          TOTAL PERSONAS REGISTRADAS AL 2019 EN R.S.H: 34.629 habitantes. 
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SUBSIDIO ÚNICO FAMILIAR 

 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar ayuda económica por parte del Estado a personas 

carentes de recursos que contribuya a mejorar su calidad de vida. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: El S.U.F consiste en una ayuda económica mensual (monto 

$13.155) por parte del Estado, a madres, embarazadas, padres, tutores carentes de 

recursos que tengan a su cargo a menores de 18 años sin estar cubiertos por ningún 

régimen normal de previsión social. Para realizar el trámite el tramo del Registro Social 

de Hogares debe ser igual o inferior al 60% de mayor vulnerabilidad. 

 

SUBSIDIO PRENATAL: Mujeres embarazadas (a partir del 5° mes hasta el 7° mes), 

deben presentar certificado emitido por una matrona que indique fecha probable de 

concepción. 

 

POBLACIÓN BENEFICIADA: 

 

Total de subsidio único 

familiar activos a nivel 

comunal 

7.000 causantes activos 

Monto mensual M$ 86.548 (cargo fiscal 

pagado por el I.P.S.) 

Asignaciones año 2019 1682 

Postulaciones en promedio 

mensual 

180 

Lista de espera NO existe lista de espera 
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SUBSIDIO DE AGUA POTABLE URBANO Y RURAL 

 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar ayuda económica por parte del Estado a personas 

carentes de recursos para asegurar una buena calidad de vida. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Consiste en el pago parcial del valor del consumo del servicio 

indicado en la boleta (hasta los 15mts3), esto por un periodo tres años. El Subsidio al 

Pago del Consumo de Agua Potable y Servicio de Alcantarillado de Aguas Servidas 

es un apoyo a las familias más carentes desde el punto de vista socioeconómico, 

quienes ven dificultado el acceso a este recurso.  

 

POBLACIÓN BENEFICIADA: 

 

Agua Potable 

Urbana 

Total de subsidio agua potable 

otorgados por tramo. 

Tramo 1: 146 

Tramo 2: 317 

Tramo 3: 12 

Monto anual   $ 168.784.000 

Asignaciones durante el año 2019 475 

Agua Potable 

Rural 

Total de subsidio agua potable 

otorgados por tramo. Tramo 1: 191 

Tramo 2: 18 

Monto anual $ 19.857.000 

Asignaciones durante el año 2019 209 
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SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL 

 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar ayuda económica por parte del Estado a personas 

carentes de recursos, para contribuir a mejorar su calidad de vida. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Beneficio dirigido a menores de 18 años que presentan 

discapacidad mental, consiste en el pago mensual de un monto de $ 69.307. 

 

REQUISITOS: Ser menor de 18 años, ser declarado con discapacidad mental por la 

COMPIN, estar dentro del 20% más vulnerable o con menores ingresos, según 

Registro Social de Hogares, ser carente de recursos (ingreso per cápita $66.129) y 

residencia continua en el país. 

 

POBLACIÓN BENEFICIADA: 8 nuevos beneficiarios. 

 

AÑO Cantidad de 

solicitudes 

presentadas  

Cantidad de 

subsidios 

concedidos  

Cantidad de 

subsidios 

rechazados por 

sistema 

2017 8 6 2 

2018 7 6 1 

2019 11 8 3 
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PENSIÓN BÁSICA SOLIDARIA Y APORTES 

 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar ayuda económica por parte del Estado a personas 

carentes de recursos que contribuya a mejorar su calidad de vida. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Es un beneficio monetario mensual, de cargo fiscal, al que 

pueden acceder todas las personas que no tengan derecho a pensión en algún 

régimen previsional. La Pensión Básica Solidaria de Vejez: Monto: $110.201. La 

Pensión Básica Solidaria de Invalidez: Monto: $137.751 y el Aporte Previsional 

Solidario: Es el aporte monetario mensual, de cargo fiscal, que incrementa las 

pensiones autofinanciadas. Además, existen los Aportes Previsional Solidario de 

Vejez y el Aporte Previsional Solidario de Invalidez. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PBS-VEJEZ 
PBS 

INVALIDEZ 

APS 

VEJEZ 

APS 

INVALIDEZ 

 

 

MUJER 

HOMBRE 

AÑO 2017 35 10 18 3 42 24 

AÑO 2018 42 50 31 3 90 36 

AÑO 2019 51 42 40 2 98 37 
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PROGRAMA HABITABILIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL: Potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo, 

inclusión e integración social de las familias y personas beneficiarias insertas en el 

Sistema de Protección Seguridad y Oportunidades. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Los recursos se obtienen mediante un Convenio de 

Transferencia de Recursos a través del Programa Habitabilidad, suscrito entre la 

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Región del Biobío y la 

Municipalidad de Arauco. 

 

Cuadro Resumen Servicios Básicos 

Sanitario aguas Sanitario excretas Eléctricos 

N° Soluciones 3 5 12 

Costo total por solución $961.134 $5.989.458 $4.183.809 

Costo promedio solución $320.378 $1.197.892 $348.651 

Costo mínimo solución $36.357 $1.094.698 $100.738 

Costo máximo solución $627.705 $1.250.412 $700.000 

 

 

Cuadro Resumen Vivienda 

Reparación Recintos nuevos Accesibilidad 

N° Soluciones 11 4 7 

Costo total por solución $5.341.864 $6.471.165 $590.247 

Costo Promedio Solución $485.624 $1.617.791 $84.321 

Costo mínimo solución $63.826 $1.274.274 $9.177 

Costo máximo solución $1.746.401 $2.563.537 $217.033 

 

Cuadro 

Resumen 

Equipamiento Doméstico 

Camas Cocinas Calefacción Comer-guardar 

N° Soluciones 18 8 7 13 

Costo total por 

solución 

$3.487.722 $2.307.502 $1.237.879 $442.112 

Costo Promedio 

Solución 

$193.762 $329.643 $97.991 $221.056 

Costo mínimo 

solución 

$50.187 $289.036 $63.070 $125.358 
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Costo máximo 

solución 

$587.398 $293.811 $169.518 $316.754 

 

Cuadro Resumen Entorno 

Acceso a vivienda 

N° Soluciones 2 

Costo total por solución $442.112 

Costo promedio solución $221.056 

Costo mínimo solución $125.358 

Costo máximo solución $316.754 

 

 

PROGRAMA AUTOCONSUMO  

 

OBJETIVO GENERAL: Impulsar que las familias logren tener una alimentación más 

saludable, mediante el consumo de sus propias producciones de verduras y otros 

productos para la cual cuentan con infraestructura como invernaderos, gallineros, 

entre otros. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Entrega apoyo a las familias y personas participantes del 

Subsistema Seguridades y Oportunidades, que vivan en sectores rurales, para que 

implementen tecnologías de producción, procesamiento, preparación o preservación 

de alimentos además brinda asesoría técnica para ponerlas en marcha; a fin de que 

produzcan y dispongan de alimentos saludables.  

 

TECNOLOGÍAS EJECUTADAS 

 

Tecnologías N° tecnologías Costo Promedio solución 

Invernaderos 17 $279.667 

Gallineros 8 $279.667 
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INVERSIÓN: Ministerio de Desarrollo Social y Familia $13.500.000 

ALCANCE: 25 familias 

 

 

 

 

PROGRAMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES 
 

OBJETIVO GENERAL: Brindar apoyo integral y continuo a las personas y familias 

más vulnerables, para que a través de su propio esfuerzo y compromiso superen su 

condición de extrema pobreza.  

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Funciona a través de programas que trabajan de manera 

personalizada en el ámbito social y laboral, promoviendo el desarrollo de la familia, su 

autonomía además de potenciar sus capacidades que le faciliten incorporarse al 

mundo del trabajo.  

 

BENEFICIOS DEL PROGRAMA: 

 Bono Base Familiar. 

 Bono de Protección. 

 Bono por Deberes (bono control niño sano, bono asistencia escolar). 

 Bono por Logros (bono por logros escolares, bono al trabajo de la mujer). 

 Bono Formalización. 

 Bono por Graduación de 4° Medio. 

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FOSIS- MUNICIPALIDAD 

ARAUCO AÑO 2019 

 

Programas Inversión Cobertura 

Familia Seguridades y Oportunidades $86.731.780 177 

Fondo de Iniciativas Locales Programa 

Familias 

$2.500.000 40 
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Programas Regulares $33.400.000 99 

Total Comunal $122.631.780 316 

 

Programa Inversión Cobertura 

Emprendo Semilla SSYO $16.500.000 50 

Emprendo Semilla SSYO avanzado $10.500.000 30 

Bajo SSYO apoyo tu plan laboral $6.400.000 19 

Total $33.400.000 99 

 

PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES COBERTURA 

N° familias 2017 N° familias 2018 N° familias 2019 N° total de familias 

231 230 177 638 

 

 

CONVENIOS ADICIONALES 

 

Convenio Programa Inversión Cobertura 

CONAF PROFOCAP $14.000.000 20 

PRODEMU Dinámica familiar $600.000 40 

 

TALLERES ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL, PSICOLABORAL Y 

COMUNITARIO GRUPAL REALIZADO 2019 

 

Tipo de taller 
N° de talleres APS 

grupal 

Total de 

participantes 

Acompañamiento psicosocial. 25 625 

Acompañamiento psicolaboral. 29 725 

Comunitario. 36 900 

 

 Expo laboral y capacitación de apresto laboral marzo 2019. 

 Expo laboral beneficiarios de yo emprendo semilla SSYO. 

 Taller de cierre de las familias que ingresaron el 2017 al programa familias. 

 Ceremonia de cierre familias 2017 cobertura 231 familias. 
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Dirección de Desarrollo 

Económico Local 
 

De la Dirección de Desarrollo Económico Local dependen las áreas de 

Turismo, Fomento Productivo, Borde Costero, OMIL y Desarrollo Rural. 

Esta Dirección se creó en la nueva Planta Municipal, con la finalidad de ser 

un aporte en el emprendimiento, la innovación y en general el desarrollo 

económico local, permitiendo potenciar las iniciativas desarrolladas por 

emprendedores de la Comuna de Arauco. 
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A. TURISMO 
 

OBJETIVO GENERAL: Promover la comuna en sus diversas potencialidades 

turísticas, acompañar al empresariado local, fomentando el trabajo asociativo dentro 

del rubro, a fin de promover la comuna como un destino destacado a nivel nacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: El programa trabaja la mejora del turismo como eje 

primordial de desarrollo productivo comunal, para ello se realizan diversas gestiones 

y actividades, dentro de las que destacamos; promoción, fiestas y actividades, 

convenios, capacitaciones, participación y apoyo a diferentes agrupaciones, 

elaboración de diferentes y diversos proyectos de financiamiento.  

 

 

CAPACITACIONES:  

 

 Cómo impulsar valor desproporcionado, gestión y actitud de servicio (conjunto 

con SERNATUR). 

 Taller Dispositivos para Emprendedores de Banco Estado (en conjunto con 

área microempresa). 

 Taller Digitaliza tu Pyme (en conjunto con Inacap - Ministerio de Cultura y 

Oficina de Turismo de la Municipalidad de Arauco). 

 Taller Conciencia Turística Laraquete (conjunto con SERNATUR). 
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 Seminario Internacional “Especialización 

en la Gestión de Destinos Turísticos, buenas 

prácticas mundiales”. 

 Programa PAEI, Corfo (fondo postulado 

por Universidad Católica de la Santísima 

Concepción). 

 Administración de 

Establecimientos 

Gastronómicos (curso 

adjudicado a través del 

programa Despega Mipe de 

SENCE). 

 Taller de Formulación de 

Proyectos Crece. 

 Expo-Materia Prima. 

 Talleres de Técnicas Básicas y Fortalecimiento de la Artesanía Local (conjunto Oficina 

de Turismo y el Ministerio de las Artes, Cultura y Patrimonio). 

 Charla Conciencia Turística Rally Mobil 

2019. 

 Eprode (CorpArauco). 

 Gira Técnica Artesanos, localidad de 

Capitán Pastene. 

 Taller de Conciencia Turística 

Empresarios Laraquete. 

 Taller de Conciencia Turística 

Laraquete. 

 

PARTICIPACIÓN Y APOYO: 

 

 Constante apoyo a Cámaras de Turismo, Comercio entre otros de Arauco, 

Carampangue, Laraquete. 

 Participación Consejo Público Privado. 

 Creación Mesa de Trabajo Piedra Cruz de Laraquete. 
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PROMOCIÓN 
 

 Folletería 2019-2020 

Se gestionó la confección de folletería municipal la cual 
consta de 3.000 ejemplares de cada diseño con el 
objetivo de ser entregados en ferias a nivel nacional, 
internacional y regional, OIT de Concepción y 
Aeropuerto, OIT Laraquete – Arauco. 
 
 

INVERSIÓN: $2.887.416 
 
 

 Portal de Turismo Municipal. 

Portal destinado de entregar toda la información turística de la comuna de Arauco. 
Puede visitarnos en: www.muniturismoarauco.cl 
 

 Cluster Turístico 

www.bioturismo.cl , página web orientada a exhibir, fomentar, difundir y promover los 
sitios turísticos de cada región a nivel país. Acompañado a los emprendedores 
turísticos de cada zona, comuna o región que estén ligados al rubro. 
 
Busca potenciar el rubro turístico motivando a los diferentes visitantes a descubrir los 
atractivos de cada zona, facilitando su experiencia mediante información certera y 
precisa. Poniendo a su disposición material visual y audiovisual, donde la comuna de 
Arauco se realizó videos promocionales de nuestros principales atractivos: 

 Arauco 
 Laraquete  
 Llico 
 Punta Lavapié 
 Humedal de Arauco 
 Rumena 
 Rio Carampangue 
 Caleta Tubul  

 
Diario El Sur En el mes de enero del 2019, 
se realizó promoción turística, en el Diario 
el Sur. 
Revista Rally Mundial Concepción 2019 
DESCRIPCIÓN: Única comuna de la 
Región del Biobío, con promoción turística, 
en la revista oficial del Rally Mundial, la cual 
fue entregada gratuitamente como 
suplemento en el Diario El Sur, llegando a 
más de 55.000 mil lectores a nivel nacional.  
 

http://www.muniturismoarauco.cl/
http://www.bioturismo.cl/
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 Redes Sociales. 

 
DESCRIPCIÓN: Se realizó una campaña publicitaria en redes sociales de los 
diferentes atractivos de nuestra comuna.  
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 Merchandising 
 

DESCRIPCIÓN: Se adquirieron basurines como merchandising, para ser entregados 
en ferias fuera de la comuna, con el fin de realizar promoción turística, de nuestra 
comuna.  
 

 Video promocional turístico 

Se realizó un video promocional, para ser difundido en nuestras plataformas virtuales, 
como también cada vez que se nos ha requerido de imágenes de nuestra comuna.  
 

OFICINA DE INFORMACIONES TURÍSTICAS: 

 

 Incremento anual de un 48% de las atenciones, totalizando 4.961 entre 

nacionales e internacionales. 
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FIESTAS Y ACTIVIDADES 
 
DESCRIPCIÓN: Fiesta Araucana, consta de diversas actividades recreativas durante 
la temporada estival, las cuales buscan promocionar y dar a conocer los atractivos y 
cualidades de cada sector de la comuna. 
 
FIESTA ARAUCANA 2019 

 Laraquete 
 Carampangue 
 Ramadillas 
 Tubul 
 Llico 
 Punta Lavapié 
 Rumena 
 Las Puentes 
 Raqui 
 Quiapo 
 Show Ciudad de Arauco 

 
 
 
 
 
 
FERIA AGROPECUARIA ARAUCO RURAL, “RESCATANDO LAS RAÍCES 
CAMPESINAS” 
 
DESCRIPCIÓN: Actividad costumbrista de dos días con la que se dio inicio a la Fiesta 
Araucana 2019. La feria en su versión 2019 incluyó la venta de comida típica, una 
granja educativa y exposición de animales, competencia del mejor queso araucano, 
muestra de maquinaria, juegos tradicionales y ecuestres, además de artesanías y 
productos campestres, producidos por emprendedores locales, provinciales y 
regionales.  
 
           

ALCANCE: 3000 personas. 
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FIESTA DEL CAMARÓN 2019 
 
DESCRIPCIÓN: Una de las fiestas costumbristas más importantes 
de nuestra comuna, destacó en esta oportunidad por la alta 
participación en la competencia de extracción, además de la 
calidad de los platos presentados en el concurso 
gastronómico. Incluyó competencia de extracción de camarones, 
donde participaron más de 140 personas; la elección del camarón 
más grande; una competencia gastronómica y una feria donde 
participaron emprendedores y artesanos. Además, de las 
diferentes cocinerías, que ofrecieron el mejor sabor del crustáceo 
a los visitantes. 
  

                                                   ALCANCE: 2000 personas. 
 
 
FIESTA DE LA CHILENIDAD 
 
DESCRIPCIÓN: El evento, organizado por la 
Municipalidad, incluyó granja educativa, juegos inflables, 
concursos de cueca para grandes y chicos, competencias de 
emboque, juegos ecuestres, 40 puestos de exhibición de 
productos agropecuarios y artesanales y 13 stands de comida 
típica, a cargo de emprendedores locales, los cuales obtuvieron 
considerables ganancias de esta cuarta versión. 
 
 

      ALCANCE: 8.000 personas. 
 
 
La Oficina de Desarrollo Turístico, durante el transcurso del año realiza diversas 
acciones con el fin de mejorar la comercialización, realizar promoción y difusión de 
emprendedores y actores relevantes para el desarrollo del área turística de la comuna 
de Arauco.  
 
EXPO RALLY CONCEPCIÓN CASINO MARINA DEL SOL 

DESCRIPCIÓN: La Comuna de Arauco, marca presencia en uno de los eventos más 
grandes que se han desarrollado en el país. En esta oportunidad, 
nuestros embajadores fueron 9 emprendedores, que estuvieron presentes en el 
Parque de asistencia del Rally Móbil ubicado en Casino Marina del Sol, Talcahuano 
quienes dieron una pincelada de las múltiples artesanías y productos agropecuarios 
entre los que destacamos, Artesanía en Vellón, Telares Decorativos, Retablos, 
Fierros, Productos Apícolas, Madera Tallada, quienes dejaron en alto el nombre 
de nuestra comuna.  
 

                 ALCANCE: Nacional. 
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EXPO ARTESANAL TEMPORADA ESTIVAL 2018-2019 PLAYA DE ARAUCO. 

 
Más de 30 emprendedores y artesanos de la 
comuna tuvieron la oportunidad de 
comercializar sus productos durante la 
temporada estival en el sector Playa de 
Arauco.  
 

 

FERIA REC 2019 

DESCRIPCIÓN: La Comuna de 
Arauco, marca presencia en unos de 
los conciertos gratuitos más grandes 
de Chile, en su quinta versión del, REC 
Rock En Conce. En esta oportunidad, 
nuestros embajadores fueron 4 
emprendedores que dieron una 
pincelada de las múltiples artesanías y 
productos agropecuarios entre los que 
destacamos, jabones y productos 
naturales, lanas artesanales, marcos y 
telares, artesanía en vellón, telares 
decorativos y productos apícolas, 
dejando bien en alto el nombre de 
nuestra comuna, durante los dos días de este importante festival a nivel nacional. 
 

ALCANCE: Regional. 
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FUTURISMO 

El evento se dividió en tres temáticas: Turismo como motor de desarrollo sostenible, 
Turismo como herramienta de conservación y el 1er Foro nacional de la Mujer en el 
Turismo. Las actividades se realizaron el día 23 y 24 en el Centro Cultural de la 
comuna de Arauco, y el día 25 en el Museo Mapuche en Cañete a partir de las 9:30 
am. 
 

ALCANCE: Comunal 
 

 

ÁREA DE POSTULACIÓN Y ASESORÍAS EN FONDOS DE FINANCIAMIENTO 

 

FONDO LÍNEA MONTO 

Sercotec  Crece. $12.000.000 

Conadi Fortalecimiento e innovación de 

la actividad turística en la 

provincia de Arauco y Biobío.  

$2.500.00 

FNDR Línea Deporte $4.882.412 

FNDR Línea Cultura  $5.000.000 

Banco Estado  Premio Nacional Mujer 

Emprendedora. 

$6.000.000 

TOTAL: $30.3842.412 

 

B. PRODESAL 

 

OBJETIVO GENERAL: Aumentar los ingresos silvoagropecuarios y de actividades 
conexas de los usuarios Microproductores, por venta de excedentes al mercado como 
complemento al ingreso total del hogar, y vincular a los usuarios con las acciones 
público-privadas en el ámbito de mejoramiento de las condiciones de vida. 
 
BREVE DESCRIPCIÓN: El Programa centra la atención en microproductores, que 
corresponden a productores con baja dotación de recursos productivos y activos, 
quienes desarrollan agricultura en ecosistemas frágiles, agravados por el cambio 
climático, en particular el déficit hídrico, limitando el potencial productivo de sus 
unidades de producción.  
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Monto Aporte Destino 

$106.846.656 INDAP Para ejecución del programa, servicios 
de extensión. 

$2.538.864 INDAP Para ejecución de la Mesa de 
Coordinación de los Agricultores del 
Programa. 

$22.000.000 Aporte 
Municipal 

Para servicios complementarios, 
gastos de oficina y complemento de 
honorario equipo técnico. 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

PROYECTOS PRODESAL 

PROYECTO CANTIDAD MONTO 

Inversión Fortalecimiento Productivo 91 93.413.499 

Proyecto Desarrollo de Inversiones 2 3.950.000 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

94 

 

 

 

USUARIOS 

Cantidad Concepto Montos 

318 Bono Capital de Trabajo. $33.359.790 

32 Praderas Suplementarias. $9.920.000 

42 Recuperación de Suelo. $33.863.093 

6 Proyecto Pri de Riego. $21.909.965 

4 Proyectos de Habilitación Comercial de Rutas 
Turísticas. 

$12.500.00 

2 Fomento Iniciativas Productivas Silvoagropecuarias. $3.000.000 
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PROYECTOS INCREMENTOS DE LA PRODUCTIVIDAD DEL CULTIVO DE LA 
PAPA EN LA PROVINCIA DE ARAUCO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTALACIÓN ESTACIÓN AGROMETEOROLÓGICA 

 

CANTIDAD MONTO CONCEPTO 

1 $6.500.000 Instalación estación Agrometeorológica. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
INVERSIÓN: $130.385.520 

  ALCANCE: 432 agricultores 
 

CONCEPTO GRUPO MONTO 

GORE FNDR papa Ina 1 $5.500.000 

GORE FNDR papa Ina 2 $5.500.000 
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C. PROGRAMA PDTI 
 

BREVE DESCRIPCIÓN: El Programa de Desarrollo Territorial Indígena INDAP-

CONADI, PDTI, orientado a fortalecer las distintas estrategias de la economía de los 

pueblos originarios, comprendiendo: familia, comunidades o cualquier otra forma de 

organización, en base a las actividades silvoagropecuarias y conexas, de acuerdo a 

su propia visión de desarrollo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOCALIDADES USUARIOS ATENDIDOS POR EL PROGRAMA 

 

 Yani 

 Yani Mapu-Lafken  

 Quiñilco, Locobe, Las Puentes  

 Lenco 

 Kudawfe Peñi  

 Llak Wapi-Lafken  

 Menalquenun 

 Melirupo  

 Nine 

 Keñul  

 Teran 

 Raqui Chico 
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APORTES TOTALES DEL CONVENIO 

 

MONTO DESTINADO APORTE 

$40.723.445 Honorario equipo 

técnico. 

INDAP 

$7.000.000 Para servicios 

complementarios. 

Municipalidad 

 

 

 

 

RECURSOS APALANCADOS POR EL PROGRAMA 

Recurso Descripción Monto 

Capital de 

Trabajo 

Es un fondo para inversión de desarrollo productivo 

que permite la compra de insumos, fertilizantes, con 

el objetivo de incrementar y potenciar algunas 

actividades ligadas a iniciativas productivas. 

$13.804.000 

Postulación 

Proyecto 

de 

Inversión 

 El Programa de Desarrollo de Inversiones (PDI) de 

INDAP busca contribuir a la capitalización y/o 

modernización de los sistemas de producción 

silvoagropecuarios y/o conexos (turismo rural, 

artesanía, agregación de valor y servicios) de la 

Agricultura Familiar Campesina, a través del 

cofinanciamiento de inversiones. 

$19.500.000 

Postulación 

Proyectos 

CONADI 

Fueron presentados 20 proyectos denominados como 

silvoagropecuarios y apotreramiento, de los cuales 5 

usuarios incorporados al programa se adjudicaron los 

proyectos antes mencionados. 

$10.000.000 

 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

Actividad Descripción Monto 

Asesoría de 

Apicultura 

Asesoría de experto apícola en colmenares de 

usuarios enfocados en el rubro. 

$1.000.000 



 

98 

 

Asesoría de 

hortalizas 

Servicios a honorarios de don Luis Arancibia 

Cabrera, el cual el especialista debió efectuar charlas 

técnicas sobre producción de hortalizas. 

$750.000 

Entrega de 

semillas 

Se le hace entrega de cartilla de calendario de 

siembra y mix de semillas de distintas especies para 

los 119 usuarios del programa. 

$998.577 

Manejo 

sanitario y 

productivo 

bovino 

Se realiza manejo sanitario donde se suministraron 

vacunas para prevenir enfermedades clostridiales, 

antiparasitario inyectable y vitaminas. 

$2.309.665 

Asesoría 

manejo 

sanitario 

Servicio a honorarios de don Rolando Fraile Molina, 

el cual debió realizar charlas técnicas sobre manejo 

productivo y sanitario a los usuarios del programa. 

$1.000.000 

Capacitación 

hierbas 

medicinales 

Servicio a honorarios de doña Sonia Carrasco 

Antileo, la cual debió realizar capacitación en plantas 

medicinales a usuarios del PDTI Arauco. 

$100.000 
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D. FOMENTO PRODUCTIVO 

 

OBJETIVO GENERAL: Brindar apoyo e información a personas interesadas en 

desarrollar una idea de negocio, realizar capacitaciones para iniciar o fortalecer un 

emprendimiento. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Gestionar el apoyo económico para la puesta en marcha de 

un negocio, establece redes de acceso estatales y privadas enfocadas en fortalecer 

el emprendimiento, orienta para acceder a recursos de financiamiento estatal y 

generar redes colaborativas entre emprendedores.  

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS: 

 Atención a público, asesorando emprendedores y empresarios en aspectos 

productivos y desarrollo de su modelo de negocio. 

 Asesoría y postulación a programas de financiamientos tales como 

SERCOTEC, FOSIS, CONADI, entre otros. 

 Creación, fomento, e inscripción de emprendedores de la comuna en nueva 

base de datos “Fomento Productivo Arauco”. 

 Trabajo en conjunto con la agrupación de cocedores de marisco de Tubul, 

en conjunto con la Unidad de Borde Costero, para la adquisición de fondos 

estatales SERCOTEC Capital Semilla/Abeja y Fondos Crece, siendo 4 

miembros de la agrupación adjudicados con dichos beneficios. 

 Fortalecimiento y vinculación directa con la Cámara de Comercio de Arauco, 

con reuniones periódicas y plan de trabajo. 

 Trabajo en conjunto con la agrupación de Palomitas Blancas de Laraquete, 

a modo de brindar opciones, que les permitan sobrellevar en mejor forma la 

puesta en marcha de su restaurante, estableciendo un modelo de negocios 

apto para hacerlo. 

 Creación y puesta en marcha de Programa Fomento Productivo para el año 

2020, que pretende potenciar el emprendimiento dentro de la comuna y 

fortalecer el vínculo municipal con diversos actores dentro del ecosistema 

emprendedor nacional. Todo esto mediante un programa de trabajo llamado 

“Somos Araucanos”. 

 Gestión y acuerdo con universidades de la región para desarrollar talleres, 

cursos e investigaciones para fortalecer el ecosistema emprendedor de la 

provincia, que les brinden las herramientas necesarias para sus negocios o 

PYMES. 

 Trabajo en conjunto con Arauco 7, CETMA UdeC, Corparauco, CORFO 

Biobío y los encargados de Fomento Productivo de Cañete, Curanilahue y 
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Los Álamos para el potenciamiento del sector metal mecánico en la zona, 

capacitación de sus empleados y adquisición de nueva maquinaria 

tecnológica. 

 

E. BORDE COSTERO 

 

OBJETIVO GENERAL: Gestionar recursos en beneficio del desarrollo de la actividad 

pesquera extractiva y de acuicultura de las organizaciones y pescadores artesanales 

de la Comuna de Arauco. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Se apoya a las organizaciones de pescadores artesanales a 

la postulación a distintas líneas de financiamiento, como Fondo de Fomento para la 

Pesca Artesanal, Fondo de Administración Pesquera, Fondos de la Subsecretaría de 

Pesca, Sercotec, entre otros. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 Se realizan postulaciones a bonos para pescadores artesanales, 

consistentes en un aporte monetario para pescadores de la tercera edad. 

 Postulaciones de fondo INDESPA: proyectos “Adquisición de camión tipo 

frigorífico”, “Viradores para la pesca de jaibas”, “Recolección de orilla 

segura, mujeres de mar”, “Mejoramiento en las condiciones de seguridad en 

el Buceo”, “Compra de GPS” “Compra de ecosondas y GPS”. 

 Postulaciones programa kit recolectoras de algas.  

o Agrupación Punta Mar de Punta 

Lavapié. 

o Sindicato de Trabajadores 

Independientes .Esperanza 

Marina de Arauco. 

o Asociación Indígena Fotun 

Mapu Pu Lafken de Punta 

Lavapié. 

o Agrupación Recolectoras de 

Orilla de Llico. 

o Agrupación de pescadores y 

recolectores de orilla Renacer 

de Punta Lavapié. 

o Sindicato Frutos del Mar de 

Rumena. 

o Agrupación de Recolectoras de 

Orilla Renacer de Tubul. 
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 Postulación al Programa Pesca Segura, kit de sobrevivencia a 80 socios de la 

Agrupación de Jibieros Viento Fuerte de Tubul. 

 4 viajes a Valparaíso, por modificación a la Ley de Pesca, por arte de pesca del 

recurso Jibia. 

 

 
 

 Construcción Rampa y Explanada Puerto Chilote Punta Lavapié. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Diseño Infraestructura de apoyo a la pesca artesanal en Barrio Pescador de 

Arauco. 
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F. OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACIÓN LABORAL 

 
OBJETIVO GENERAL: Procurar la inserción y reinserción laboral de las personas de 
la comuna que lo soliciten. 
 
BREVE DESCRIPCIÓN: La OMIL ofrece a las personas cesantes de la comuna la 
posibilidad de reinserción laboral mediante su sistema de red distribuida a lo largo del 
país y la nueva BNE (Bolsa Nacional de Empleo), informando sobre la disponibilidad 
de puestos de trabajo y efectuando los respectivos contactos entre empleadores y 
trabajadores. Además, da a conocer cursos de capacitación que permiten a los 
trabajadores desempeñarse de mejor manera en sus actividades. 
 
 
ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  
 

 1857 inscritos BNE – OMIL Arauco. 

 405 usuarios con orientación inicial. 

 200 usuarios con orientación laboral. 

 60 contactos con empresas. 

 266 ofertas laborales. 

 1368 vacantes. 

 2778 derivaciones a empresas. 

 660 colocaciones en puestos de trabajo por periodo superior a 3 meses. 

 

 
INVERSIÓN: Externos $18.400.000 

    Municipalidad: $12.161.112 
  ALCANCE: 3.000 personas aproximadamente 
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CAPACITACIÓN MAPA 
 

Cantidad Tipo Ponente Usuarios 

1 Actividades auxiliares de 
montaje. 

CorpArauco 
 

18 

1 Enfierradura. CorpArauco 18 

1 Técnicas de soldadura 
arcovoltaico. 

Cadesem 
 

15 

1 Carpintería en obra gruesa. Instituto 
Hispanoamaricano 

15 

1 Actividades auxiliares de 
montaje. 

OTEC Usach 20 

1 Enfierradura. SK 
Capacitaciones 

30 

1 Carpintería. SK 
Capacitaciones 

30 

1 Cañerías. SK 
Capacitaciones 

30 

 
 
 

 
INVERSIÓN: Externos $140.000.000 

    Municipalidad: $13.400.000 
  ALCANCE: 200 personas aproximadamente. 
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Dirección de Tránsito 

 

X. La Dirección de Tránsito tiene como misión la planificación, gestión y 

administración del Sistema de Transporte y Tránsito de la Comuna de 

Arauco, junto con aplicar y hacer cumplir la normativa vigente (Ley 

18.290, sus Modificaciones y Ordenanzas Comunales Vigentes 

relacionadas con la Materia). 
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A. PERMISO DE CIRCULACIÓN 
 

OBJETIVO GENERAL: Efectuar las acciones necesarias para otorgar y renovar los 

permisos de circulación de acuerdo a la normativa vigente. 

CRECIMIENTO PARQUE AUTOMOTRIZ 
 

 2018 2019 

Vehículos Motorizados Livianos 

(automóviles, jeep, camionetas, motos). 

8656 9.381 

Vehículos de Locomoción Colectiva 

(buses, taxis, transporte escolar). 

312 315 

Vehículos de Carga 

(camiones, tractores, máquinas). 

691 648 

Vehículos sin motor (carros de arrastre, remolques, semirremolques). 403 372 

Total 10.059 10.716 

 

RECAUDACIÓN 
 

 Año 2018 Año 2019 

Fondo Municipal                                     37.5% M$307.860 M$ 348.983 

Fondo Común                                         62,5% M$ 513.108 M$ 581.639 

 

B. LICENCIAS DE CONDUCIR 
 

OBJETIVO GENERAL: Otorgar, renovar, restringir, denegar y cancelar licencias para 

conducir vehículos, y otorgar duplicados de éstas cuando proceda e informar de estos 

antecedentes al Registro Nacional de Conductores. 

INGRESOS MENSUALES AÑO 2019 Y 2018 
 

Mes Año 2018 Año 2019 

Enero $8.037.801 $8.256.138 

Febrero $6.109.292 $5.810.820 

Marzo $4.919.340 $5.824.095 

Abril $6.914.177 $6.769.331 

Mayo $5.772.492 $5.873.136 

Junio $6.681.237 $6.084.994 
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Julio $6.899.861 $7.332.930 

Agosto $7.904.765 $7.423.657 

Septiembre $6.193.502 $5.908.128 

Octubre $8.487.024 $6.306.465 

Noviembre $6.725.948 $5.048.627 

Diciembre $8.183.485 $6.214.850 

Total $82.828.891 $76.853.171 

 

LICENCIAS OTORGADAS DURANTE EL AÑO 2019 
 

 

 

LICENCIAS OTORGADAS Y/O RENOVADAS AÑO 2019 

 

LICENCIAS PROFESIONALES 

 A1 A2 A3 A4 A5 TOTAL 

HOMBRES 0 135 64 146 81 426 

MUJERES 0 06 10 01 0 17 

TOTAL 0 141 74 147 81 443 
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LICENCIAS NO PROFESIONALES 

LICENCIAS NO PROFESIONALES AÑO 2019 

 A1 A2 B C D E F TOTAL 

HOMBRES 111 225 1.035 161 326 0 36 1.894 

MUJERES 01 04 530 09 02 0 0 546 

TOTAL 112 229 1.565 170 328 0 36 2.440 

 

 

EXAMENES TEÓRICOS PROFESIONALES Y NO PROFESIONALES AÑO 2019 

EXAMEN TEÓRICO NO PROFESIONAL CLASE B, C, D 

 APROBADOS REPROBADOS TOTAL 

B 366 687 1.053 

C 29 31 60 

D 37 07 44 

TOTAL 432 725 1.157 

 

 

EXAMEN TEÓRICO PROFESIONAL AÑO 2019 

 

EXAMEN TEÓRICO PROFESIONAL AÑO 2019 

 APROBADOS REPROBADOS TOTAL 

A1 ANT. 113 07 120 

A2 ANT. 231 19 250 

A2 19 34 53 

A3 12 06 18 

A4 34 51 85 

A5 18 17 35 

TOTAL 427 134 561 
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C. TRABAJOS REALIZADOS POR LA DIRECCIÓN DE TRÁNSITO 

AÑO 2019 
 

 81 instalaciones y reposiciones de señalizaciones de tránsito en la comuna. 

 72 demarcaciones de pasos peatonales, parada de transporte escolar, taxis, 

locomoción colectiva y soleras con pintura termoplástica y acrílica en 

diferentes puntos de la comuna. 

 28 instalaciones de reductores de velocidad de goma diversas calles y 

pasajes de sectores de la comuna. 

 3 atenciones en terreno y en horario extendido, durante el mes de marzo, a 

contribuyentes que realizan trámites de obtención de permisos de 

circulación. Lugares de atención: Empresa Bosques Arauco S.A, Laraquete, 

Supermercado Unimarc.  
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DIRECCIÓN DE OBRAS 

MUNICIPALES 

 

Dirección de alta especialización técnica del Municipio, la cual reconoce como 

su autoridad rectora al Ministerio de Vivienda y Urbanismo a través de la 

respectiva Secretaría Regional Ministerial (SEREMI) y la División de Desarrollo 

Urbano. 
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A. GESTIÓN DE OBRAS MUNICIPALES 

 

La Dirección de Obras permite construir y administrar los espacios, sobretodo urbano, 

de modo que éstos sean lugares seguros y gratos para la vida y convivencia de la 

población comunal. Su quehacer está, por lo tanto, dirigido a la orientación, 

aprobación y control de la actividad constructora dentro de la comuna, junto a la 

ejecución de obras que interesen al Municipio. 

 

La Dirección de Obras Municipales tiene a su cargo principalmente las siguientes 

funciones: 

  

 Velar por el cumplimiento de las disposiciones del Plan Regulador Comunal y 

las ordenanzas correspondientes. 

 Inspeccionar que las obras en curso cumplan las disposiciones legales y 

técnicas que las rijan. 

 Ejecutar las obras en las que el municipio actué como mandante. 

 Aplicar normas legales y técnicas relacionadas con el deterioro ambiental, 

además de emitir pronunciamiento respecto a las solicitudes de connotación 

ambiental dentro de la comuna. 

 Coordinar a través de la unidad de movilización, los servicios y requerimiento 

móvil de funcionarios municipales y las respectivas mantenciones de vehículos. 

 Confeccionar y mantener actualizado el catastro de obras de urbanización y 

edificación realizadas en la comuna. 

 Proponer y ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural, la 

construcción de viviendas sociales e infraestructura sanitaria y la prevención de 

riesgos y prestación de auxilio en ocasiones de emergencia. 

 Generar, aplicar normas legales sobre construcción y urbanización de la 

comuna. 

 Coordinar el aseo de las vías públicas, parques y jardines, en general, de los 

Bienes Nacionales de Uso Público existentes en la comuna, además el servicio 

de extracción y disposición final de residuos domiciliarios, la construcción y 

administración de áreas verdes de la comuna, así como la fiscalización del 

alumbrado público, su mantención y reposición. 

 Promover y coordinar las acciones del municipio en caso de emergencia, a 

través de la Oficina Comunal de Emergencia y Protección Civil. 
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B. UNIDAD DE INSPECCIÓN TÉCNICA DE OBRAS 

 

Unidad encargada de supervigilar la buena ejecución de las obras realizadas por el 

municipio o a través de terceros. 

 

CONTRATOS DE OBRAS 2018 EN EJECUCIÓN DURANTE ENERO A DICIEMBRE 
2019 
 

  

1. CONTRATO: Construcción Saneamiento Sanitario Integral Sector El Pinar, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Proyecto que considera dotar de infraestructura sanitaria y de 

pavimentación al Loteo "El Pinar" de Laraquete, con el objeto de desterrar 

definitivamente la marginalidad sanitaria que afecta a ese sector. 

De esta forma se construyen redes de alcantarillado, reemplazo de redes de agua 

potable, pavimentación de calles y pasajes, mejoramiento de baños y construcción de 

casetas sanitarias, dentro de las obras más relevantes que se ejecutan, destacan; 

2.400 mts de colectores de aguas servidas, 1 Planta Elevadora de Aguas Servidas, 

2026 mts de matrices agua potable de PVC , 523 m2 de hormigón de pasajes,10.280 

m2 de hormigón de calles, 4.288 m2 de aceras de hormigón, construcción de 5 

casetas sanitarias  y mejoramiento de 16 baños existentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

CONTRATISTA: FIGUZ S.A. 

ESTADO: En ejecución 

MONTO: $2.652.360.868 

Nº CONTRATO: 4/2018  
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2. CONTRATO: Construcción Multicancha Sector Carampangue Nuevo, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Multicancha de pavimento de hormigón de 534 m2 con solerillas por 

todo el contorno, contempla la demarcación y equipamiento de 4 disciplinas 

deportivas, como son baby fútbol, básquetbol, vóleibol y tenis; además de 96,7 ml 

de cierro perimetral de 4,4 m de altura en promedio, conformado por 2 m de cierro de 

estructura  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos Ltda. 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $52.998.900 

N° CONTRATO: 11/2018 
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3. CONTRATO: Reposición Sede Social Sector Barrio Pescador. 

DESCRIPCIÓN: Superficie total construida de 167 m2 que será en 2 niveles, el cual 

fue emplazado en un terreno de 87 m2. 

En 1° nivel será estructurada en albañilería confinada, sobre una fundación tipo de 

hormigón corrida, con una superficie total construida de 83,40 m2. En 2° nivel será 

estructurada en madera pino IPV seco, con una superficie total construida de 83,40 

m2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos Ltda. 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $59.987.478  

           N° CONTRATO: 15/2018  
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4. CONTRATO: Despeje y Reutilización del Terreno de Alto el Pinar, Comuna 

de Arauco, II Etapa. 

DESCRIPCIÓN: Ejecución de una plaza en población “El Pinar” de la Comuna de 

Arauco. El emplazamiento se ejecutó en un bien nacional de uso público, por lo que 

la materialización de este proyecto dio lugar al cierre definitivo a la ocupación del 

terreno y del campamento “Alto El Pinar”. El proyecto comprendió la intervención del 

polígono que ocupaban las familias del campamento, con un total de 2.026 m2, donde 

se incluyó la ejecución de sendas peatonales pavimentadas, áreas verdes, paisajismo, 

instalación de mobiliario urbano, iluminación, y una pérgola de madera para la práctica 

de ajedrez.  

 

 
 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos Ltda. 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $25.996.889 

           Nº CONTRATO: 16/2018 
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5. CONTRATO: Construcción Plazoleta Pob. San Sebastián de Llico. 

DESCRIPCIÓN: Construcción de una plaza con una superficie aproximada de 770 

m2. Esta iniciativa contempló la construcción de pavimentos de hormigón, áreas 

verdes, área de máquinas de ejercicios, juegos infantiles e instalaciones de luminarias 

LED. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Constructora  

Castaldini Cisterna 

ESTADO: Terminada  

MONTO: $ 59.972.740  

N° CONTRATO: 17/2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN TOTAL EN 

OBRAS EJECUTADAS:  

$2.851.316.875 
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CONTRATOS DE OBRAS 2019 EN EJECUCIÓN. DURANTE ENERO 2019 A 
DICIEMBRE 2019 
  

 

1. CONTRATO: Servicio de Mejoramiento Sistema de Evacuación de Aguas 

Lluvias Cancha Estadio Municipal de Carampangue. 

 

DESCRIPCIÓN: Obra complementaria al Proyecto “Mejoramiento Cancha Estadio 

Municipal de Carampangue. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Co-Creations Grass Chile Ltda. 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $24.000.000 

           N° CONTRATO: 1735-2-L119 

 

 

 



 

117 

 

2. CONTRATO: Ampliación Red Eléctrica Sector Cruce Norte, Carampangue, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Instalación de 40 mts de línea aérea en cable pre ensamblado de 

2,16 mm2 apoyada en poste de C.A de 8.7 y/o 10. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Eric Wladimir Opazo Jorquera 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $2.665.600 

           Nº CONTRATO: 1735-2-L119 
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3. CONTRATO: Conexión Alcantarillado Cementerio Municipal. 

DESCRIPCIÓN: Obra complementaria al Proyecto “Habilitación y Construcción 

Cementerio Municipal Arauco”. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Mauricio Hernán Neira Castillo 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $13.995.876 

           Nº CONTRATO: 4414-48-LE19 
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4. CONTRATO: Cámaras de Seguridad en la Comuna de Arauco III. 

DESCRIPCIÓN: Adquisición e instalación de cámaras de tele vigilancia en la comuna 

de Arauco, incluyendo la realización a la configuración del sistema de CCTV existente 

en la Municipalidad de Arauco. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios Panruax Ltda. 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $29.488.000 

           Nº CONTRATO: 4414-67-LE19 
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5. CONTRATO: Ampliación Red Eléctrica Sector Los Silos, Localidad de 

Carampangue. 

DESCRIPCIÓN: Instalación de 40 mts de línea aérea en cable pre ensamblado de 

2,16 mm2 apoyada en poste de C.A de 8.7 y/o 10. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Eric Wladimir Opazo Jorquera 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $809.000 

           Nº CONTRATO: 1735-7-L119 
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6. CONTRATO: Ampliación y Normalización de Espacios Escuela G-745. 

Brisas del Mar de Tubul, Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Consintió en ampliación de multitaller esto en el 2 nivel, la realización 

de una vía de evacuación (escalera) y una construcción de una sala de clases T.E.L 

(Trastorno Específico del Lenguaje) esto en el 1 nivel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Ángelo M. Sasso Aranda. 

ESTADO: En ejecución 

MONTO: $69.838.872 

           N° CONTRATO: 2/2019 
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7. CONTRATO: Reposición Total Planta de Tratamiento Aguas Servidas de 

Laraquete, Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: La obra considera la ampliación y mejora de la actual planta de 

tratamiento de aguas servidas de Laraquete, utilizando parte importante de las obras 

civiles existentes y proyectando el tratamiento para 11.200 habitantes para el año 

2033, siendo en la actualidad su población equivalente a 6.812 personas. 

Adicionalmente este proyecto busca corregir algunas situaciones de desviación en el 

desempeño ambiental que la actual PTAS estaba presentando, debido a cambios en 

la población servida, alteración y fallas post-terremoto y otros cambios relativos a la 

operación de la planta propiamente tal. Esta nueva unidad de tratamiento será 

construida en hormigón armado y estructuras en acero, como galpón secado de lodos, 

pasarelas, barandas, escaleras, considerando el equipamiento mecánico completo 

para su correcto funcionamiento, será del tipo tratamiento biológico con aireadores 

mecánicos STAM®. A la fecha esta obra se encuentra en etapa de ejecución. 

 

 

Contratista: UTP Constructora Bellolio LTDA. y Prestación de servicios DLC 

LTDA. 

Estado: En ejecución 

Monto: $1.887.927.166 

           N° CONTRATO: 3/2019 
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8. CONTRATO: Construcción Centro Comunitario Integral Peña Dorada, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Superficie construida en 1295 m2 distribuidos en 2 niveles. 

El centro comunitario espacialmente está constituido por dos volúmenes; uno mayor, 

el cual se estructura en acero y que alberga una multicancha techada con graderías, 

y uno menor que estructurado en albañilería, que en un primer nivel contempla un 

salón multiuso, oficina administrativa, cocina, baño universal, bodega de 

implementación deportiva, sala primeros auxilios y camarines. En un segundo nivel 

una hemeroteca, infocentro, oficina administrativa y baños universales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Constructora A y M LTDA. 

ESTADO: En ejecución 

MONTO: $666.574.261 

           Nº CONTRATO: 4/2019 
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9. CONTRATO: Construcción Sede Social Villa Esperanza Carampangue, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: El 1° nivel será estructurado en madera pino IPV seco, con una 

superficie total construida de 82,11 m2. La estructura de techumbre será en piezas de 

madera de pino IPV y cubierta de Zinc Alum prepintado escondida. El revestimiento 

exterior se proyecta en siding de permanit, para el revestimiento interior se realizará 

en terciado ranurado, en todos los tabiques interiores exceptuando los recintos 

húmedos (cocina y baños) que se realizarían en cerámicos de piso a cielo. 

 

 

 
 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos LTDA. 

ESTADO: En ejecución 

MONTO: $56.063.131 

           Nº CONTRATO: 5/2019 
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10.  CONTRATO: Construcción Planta de Tratamiento Aguas Servidas Sistema 

Biofiltro Sector Las Peñas, Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Construcción de 1 módulo de lombrifiltro de una superficie de 81 m2 

y una capacidad de tratamiento de aproximadamente 42 m3 / día, cuya función es 

retener la materia orgánica contenida en las aguas servidas para al final del proceso 

descargar agua tratada, sin olor y con un bajo contenido de materia orgánica. Para el 

emplazamiento del módulo de lombrifiltro y de las demás instalaciones de la planta de 

tratamiento se consideró el terreno disponible del recinto de la actual planta de 

tratamiento Las Peñas. La fecha dicha planta se encuentra terminada en plena 

operación y en etapa de marcha blanca garantizada por un periodo de 18 meses.  

 

 

 
 

 

 

 

CONTRATISTA: Soluciones Sanitarias Ecológicas LTDA. 

ESTADO: Terminada 

MONTO: $43.759.256 

           N° CONTRATO: 6/2019  
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11. CONTRATO: Sede Social Villa Los Castaños. 

DESCRIPCIÓN: Reposición de la sede social existente en una superficie construida 

en 107,07 m2 distribuidos en 1 nivel. 

La nueva sede contará con recintos de salón principal con capacidad aproximada de 

70 personas, 1 oficina, cocina, 1 bodega y baños universales con sus 

correspondientes accesorios, la estructura predomínate de la nueva construcción es 

en madera. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos LTDA. 

ESTADO: En etapa de construcción 

MONTO: $54.969.521  

           Nº CONTRATO: 8/2019 
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12. CONTRATO: Mejoramiento Acera Norte Villa Pehuén, Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Esta obra está emplazada en la Villa Pehuén entre la ruta P-22 y las 

calles Graciela Pucheu Neira; Clarisa Muñoz Garcés y el pasaje Pura, bandejón que 

se encuentra dividida en 4 tramos y el diseño asemeja las curvas que están en las 

demás aceras de la Comuna de Arauco. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos LTDA. 

ESTADO: En ejecución. 

Monto: $54.992.325 

           Nº CONTRATO: 9/2019 
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13. CONTRATO: Reconstrucción de Atravieso Aguas Lluvias Calle Esmeralda, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Construcción de un atravieso compuesto por cajones dobles de 

hormigón 1.5*1.5*2.0 mts, además de la reconstrucción de la calzada existente sobre 

el atravieso. 

 

 
 

 

 

 

CONTRATISTA: Gabriel Alejandro Gutiérrez Gallardo. 

ESTADO: En ejecución 

MONTO: $ 56.988.115 

           Nº CONTRATO: 10/2019 
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14. CONTRATO: Construcción Sede Social Club Deportivo Escuela Laraquete, 

Comuna de Arauco. 

DESCRIPCIÓN: En 1° nivel será estructurada en madera pino IPV seco, con una 

superficie total construida de 105.84 m2. La estructura de techumbre será en piezas 

de madera de pino y cubierta de zinc alum. prepintado. 

 

 
 

 

 

 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos Ltda. 

ESTADO: En Ejecución. 

MONTO: $ 56.950.000 

           Nº CONTRATO: 11/2019 
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15. CONTRATO: Reposición Multicancha Escuela Ramadillas, Comuna de 

Arauco. 

DESCRIPCIÓN: Con una superficie a intervenir de 852 m2, entre lo que se considera 

la reposición de la multicancha, la cual será en hormigón pigmentado de color rojo. 

Incluye la demarcación completa de la multicancha para baby futbol; básquetbol; 

vóleibol y tenis y su equipamiento deportivo; reposición de graderías cubiertas, 

circulaciones exteriores y accesibilidad desde dependencias del establecimiento e 

incluye la luminaria de esta multicancha. 

 

 

 
 

 

 

CONTRATISTA: Servicios y Construcciones Trinjos Ltda. 

ESTADO: En ejecución. 

MONTO: $ 43.989.999 

           Nº CONTRATO:12/2019 
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RESUMEN CONTRATOS  

 

N°  OBRA MONTO  

1 Contratos 2018 en ejecución durante 2019. $2.859.981.563 

2 Contratos 2019 en ejecución durante 2019. $3.061.011.122 

 Total Contratos en ejecución durante 2019. $5.912.327.997 

 

OTRAS OBRAS DE IMPORTANCIA PARA LA COMUNA 

  

OBRAS EJECUTADAS POR LA DIRECCIÓN DE VIALIDAD  

 

1. Conservación Global Mixto. 

De los 33 caminos que están licitados en este contrato, 27 pertenecen a la Comuna 

de Arauco. Entre las principales obras realizadas se encuentran pavimentación de 

Llico- El Piure Tropen, Rumena Sur, Conumo- Ramadillas, Carampangue, Pichilo, Las 

Corrientes. Igualmente se han realizado carpetas granulares en varios caminos de la 

comuna, reperfilados, limpieza manual de fajas, mejoras de alcantarillas y otras obras 

rutinarias y periódicas que buscan mantener los diversos caminos en condiciones de 

adecuada transitividad. 

 

 
 

 

 

INVERSIÓN: $6.742.899.100  

ALCANCE: Comunal 

ESTADO: Ejecución 
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2. Conservación Periódica Ruta P – 20, Cruce Ruta 160 (Carampangue)- Arauco 

– Llico-Punta Lavapie, Sector Cruce Ruta 160 – Arauco, KM 0,450 al KM 6,450  

 

DESCRIPCIÓN: Las obras tienen por objeto recarpetear sectores en mal estado e 

instalar nueva carpeta de asfalto desde el KM 0,450 hasta el KM 6,450 de la Ruta P-

20. Igualmente contempla la construcción de pasos especiales en el Duoc UC y en el 

CEIA Paul Harris de la Comuna de Arauco. Plazo de ejecución de la obra 7 meses. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $1.591.471.444 

ALCANCE: Comunal  

ESTADO: Ejecución 
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3. Conservación de Caminos Indígenas Rurales 2018, Comuna de Arauco.  

 

DESCRIPCIÓN: Las obras correspondientes a caminos indígenas adjudicados en el 

año 2018 se han ejecutado en la comuna de Arauco durante el año 2019. 

Esta obra implica la realización de Carpeta Granular y Alcantarillas en varios caminos 

indígenas de la comuna, obras que han permitido mejorar la calidad de vida de las 

comunidades beneficiadas. 

 

 

 
 

 

INVERSIÓN: $568.727.969 

ALCANCE: Comunidades Indígenas  

ESTADO: Terminado 
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OBRA EJECUTADA POR LA DIRECCIÓN DE OBRAS HIDRÁULICAS DE LA 

REGIÓN DEL BIOBÍO 

  

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL 

LOCALIDAD DE LARAQUETE. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto consistió en el mejoramiento y ampliación del actual 

servicio de agua potable existente en la localidad de Laraquete, se reemplazó la 

cañería de aducción desde la captación ubicada en Río Las Cruces hasta la planta de 

tratamiento de agua potable.  Se amplió además el sistema de almacenamiento y 

regulación con la construcción de un nuevo estanque de HA, se mejoraron también 

las instalaciones de tratamiento del agua potable, adicionando 2 floculadores y una 

nueva línea dosificadora triple de aditivos químicos. Del mismo modo se reemplazó la 

red de distribución en sector Villa "El Bosque", se renovó la línea de impulsión que 

lleva agua potable hacia el sector "El Pinar" y se reconectaron 256 arranques 

domiciliarios existentes de agua potable. 

 

 
 

 

INVERSIÓN: $766.000.000 

ALCANCE: Comunidad de Laraquete  

ESTADO: Terminado 
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OBRA EJECUTADA POR EL MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS  

 

REPOSICIÓN CON RELOCALIZACIÓN DE LA PRIMERA COMISARÍA DE LA 

COMUNA DE ARAUCO 

 

DESCRIPCIÓN: La construcción contempla un moderno edificio de 1.606 metros 

cuadrados aproximadamente, se enmarca en el plan de inversión en infraestructura 

policial desarrollado por la División de Arquitectura del Ministerio de Obras Públicas. 

La obra tiene como fecha tentativa de término septiembre de 2020. 

 

 

 
 

 

 

 

INVERSIÓN: $2.455.000.000 

ALCANCE: Comunal  

ESTADO: Ejecución 
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C. UNIDAD DE EDIFICACIÓN REVISIÓN DE PROYECTOS  

 

Unidad encargada de estudiar los antecedentes para la otorgación de permisos de 

edificación, subdivisiones, loteos y trámites afines. 

Esta unidad se encarga de emitir los documentos o certificados que sean requeridos 

por particulares o empresas, además ofrece distintos servicios anexos como 

inspecciones solicitada por particulares e información para trámites bancarios o afines. 

 

PERMISOS TRAMITADOS ENERO A DICIEMBRE 2019 
 

Nº DESCRIPCIÓN  CANTIDAD MONTO ($) DERECHOS 

MUNICIPALES 

01 Permiso de Edificación. 216 $     495.222.837 

02 Permiso de Obras Menor. 144 $         3.310.710 

03 Revisión Anteproyectos. 12 $            682.352 

04 Permisos de Loteos. 0 $                       0 

05 Permiso de Loteo Exento Pago. 0 $                       0 

06 Modificaciones de Proyectos. 19 $            768.516 

07 Fusiones y/o Subdivisiones. 27 $       20.230.629 

08 Permiso de Obras Preliminares 

/ Demolición. 

18 $        28.147.904 

09 Permisos de Urbanización.  0 $                       0 

  TOTAL  $     548.362.948 

Información proporcionada por la Unidad de Revisión de Proyectos. 

 

RECEPCIONES DE PERMISOS TRAMITADOS ENERO A DICIEMBRE 2019. 
  

 

N° 

 

DESCRIPCIÓN 

 

 

CANTIDAD 

01 Recepción Definitiva de Permisos de Edificación. 181 

02 Recepción Definitiva de Obra Menor. 132 

  TOTAL 313 
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CERTIFICADOS TRAMITADOS DE ENERO A DICIEMBRE 2019 
  

 

N° 

 

DESCRIPCIÓN 

 

CANTIDAD 

 

TOTAL 

01 Certificados Informaciones Previas. 906 $3.734.532 

02 Certificados de no Propiedad Municipal. 144 $ 471.168 

03 Certificados de no Expropiación. 284 $929.248 

04 Certificados Recepción. 237 $976.914 

05 Certificados Vivienda Social.  353 $1.155.016 

06 Certificados de Número. 430 $1.406.960 

07 Certificados Fuera Límite Urbano.  224 $732.928 

08 Certificados Dentro del Límite Urbano. 50 $163.600 

09 Certificados Estado de Vivienda. 218 $898.596 

10 Certificados de Alcantarillado. 86 $354.492 

11 Certificados Uso de Suelo.  132 $431.904 

12 Ocupación de Bien Nacional de Uso Público. 11 $584.412 

13 Rotura en Pavimento.  8 $10.738.070 

14 Rebajes de Solera.  15 $ 98.651 

15 Copias de Plano. 30 $119.992 

16 Certificados no Existe Casa Habitación.  135 $224.269 

17 Certificados de Vivienda Económica. 14 $45.808 

18 Rotura en Tierra. 37 $33.230 

19 Certificado DFL2. 00 $0 

  TOTAL     $23.099.790 

El valor considerado corresponde a un promedio de la U.T.M. enero 2019 y diciembre 2019, los datos 

indicados fueron informados por unidad correspondiente. 

 

En consecuencia, la Dirección de Obras Municipales en conjunto a sus distintas 

unidades gestionó y administró los siguientes recursos durante el periodo enero 2019 

y diciembre 2019.  
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 DESCRIPCIÓN  MONTO ($) 

01 Certificados tramitados de Enero y Diciembre 

2019 

Total $ 23.099.790 

02 Permisos de Obras tramitados Enero y Diciembre 

2019 

Total $ 548.362.948 

03 Obras en ejecución durante Enero y Diciembre 

2019 

Total $5.912.327.997 

04 Concesiones y Servicios Unidad de Operaciones 

2019 

Total  $938.786.406 

Los datos indicados fueron informados por unidad correspondiente. 

 

 

D. UNIDAD MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE  

 

Realiza gestiones referidas al cuidado y protección del medio ambiente local, 

consiguiendo generar dos ordenanzas, una ordenanza sobre medio ambiente y una 

ordenanza de tenencia responsable de animales y perros vagos en la Comuna de 

Arauco. 

Las principales funciones de la Unidad de Medio Ambiente son: 

 Emitir pronunciamientos en proyecto que ingresan al Sistema de Evaluación de 

Impacto Ambiental (SEIA) dentro de la comuna. 

 Responder a solicitudes de connotación ambiental, de otros servicios públicos.  

 Evaluar ambientalmente solicitudes de extracción de áridos dentro de la 

comuna, en volumen de extracción inferior a 100.000 m3. 

 Coordinación y ejecución de proyectos específicos del área ambiental. 

 Fiscalizaciones en terreno de denuncias ambientales de los vecinos de la 

Comuna de Arauco, cuando corresponda. 

 Coordinar y ejecutar actividades educativas en materias de tenencia 

responsable de mascotas. 

 Diseñar y ejecutar proyectos específicos del área ambiental. 

 Atención y asistencia técnica a vecinos en temas ambientales. 

 Formulación de informes técnicos de temas ambientales para otros 

departamentos de la Municipalidad. 
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CELEBRACIÓN O CONMEMORACIÓN DE DÍAS DE IMPORTANCIA AMBIENTAL 
 

ACTIVIDAD MOTIVO 

Taller de sensibilización en reciclaje. Inicio programa regional del reciclaje. 

Corrida Familiar Arauco. Día Internacional del Medio Ambiente. 

Entrega de plantas de árboles nativos en 

establecimientos educacionales de la 

comuna. 

Día Mundial del Árbol. 

Limpiezas de playas y humedales de la 

comuna. 

Día de las Playas Limpias. 

 
PLANTACIONES DE ÁRBOLES NATIVOS 
 

Sector Localidad 

Arauco Plaza de Armas, Plaza Fresia, Bandejón Av. Prat, Calle 

Covadonga, Calle Esmeralda, Plaza Villa Radiata, Jardineras 

Centro Ciudad de Arauco. 

Carampangue Plaza de Armas, Rotonda Cruce Norte. 

Laraquete  Calle Los Notros, Pasaje Gabriela Mistral, Costanera 

Laraquete, Rotonda de pasajes el Pinar, Cerro San Pedro. 

Las Peñas Área Verde las Peñas. 

Llico Áreas Verdes LLico. 

 
 
CAPACITACIONES EN MATERIA DE AHORRO ENERGÉTICO. 
 

Charlas de eficiencia energética orientada a impactar de manera positiva en el 

presupuesto familiar y el ahorro de energía. 

 

Entrega de kits de eficiencia energética (80) Villa Vista Hermosa Laraquete. 

 
 
GESTIÓN EN MATERIA DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL SNCAE DE 
ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES DE EDUCACIÓN 
  

Con el propósito de que los Establecimientos Municipales de Educación incorporen 

temáticas ambientales en la formación de sus estudiantes, la Unidad Municipal de 

Medio Ambiente ha gestionado en colaboración con la Dirección de Educación 

Municipal la postulación a la certificación ambiental SNCAE de varias unidades 

educativas de la comuna. 
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ESTABLECIMIENTO LOCALIDAD AÑO DE 

CERT. 

NIVEL DE 

CERT. 

AÑO 

VIGENCIA 

Liceo Filidor Gaete Llico 2019 Excelencia 2022 

Liceo Politécnico 

Carampangue 

Carampangue 2019 Medio 2021 

Escuela Mare 

Nostrum 

Arauco 2019 Excelencia 2022 

Escuela Edelmira 

Vergara Quiñones 

Arauco 2019 Excelencia 2022 

Escuela Brisas del 

Mar 

Tubul 2019 Básico 2021 

Jardín Infantil y Sala 

Cuna Ramadillas 

Ramadillas 2019 Excelencia 2022 

Jardín Infantil Los 

Pinos 

Arauco 2019 Básico 2021 

Jardín Infantil 

Eduardo Frei 

Montalva 

Arauco 2019 Medio 2021 

 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA: PROMOVER LA TENENCIA RESPONSABLE DE 
MASCOTAS Y ANIMALES EN LA COMUNA DE ARAUCO. 
 
Difusión de la Ordenanza de Tenencia Responsable de Animales en la comuna. 
 

N° LUGAR / SECTOR 

1 Agrupación Salvación Dalí 

2 Escuela Ramadillas 

3 Escuela Mare Nostrum 

4 Sede Vecinal Villa Pehuén 

5 Sede Vecinal Los Castaños 

6 Sede Vecinal Las Peñas 

7 Sede Vecinal Junta Pablo II 
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Atenciones Sanitarias a Mascotas y Animales de Compañía Cirugías de 
Esterilización Canina y Felina 
 

Fueron realizados diversos operativos de esterilización y atenciones sanitarias a 

mascotas de compañía a lo largo de toda la comuna, realizando además charlas de 

tenencia responsable de animales. 

 

Los siguientes fueron los sectores cubiertos: Carampangue, Quiapo, Yani, 

Ramadillas, Arauco, Las Puentes, Rumena, Punta Lavapié, Laraquete, LLico, Las 

Peñas, Quidico, Caripilun, Santa Clara, Punta Carampangue, El Piure, Tubul, 

Ramadillas, Las Peñas, Merilupo. 

 

Operación Cantidad 

Atención Sanitaria. 3644 

Esterilización. 600 

 

 

INVERSIÓN: SUBDERE $13.800.000. 

ALCANCE: 4.000 mascotas aproximadamente. 

 

 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA: “MEJORAR LA GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS 

SÓLIDOS”. 

 

Adquisición de Letreros Indicativos. 
 
 “No botar basura”, instalados en diferentes puntos de la comuna de Arauco.  

 

CANTIDAD LOCALIDAD SECTOR 

4 Arauco  Cuesta caminos a Pemerehue, Villa Los 

Castaños, sector playa, Población 

Fernando Santiván 

1 Carampangue  Sector Los Silos 

2 Punta Lavapié.  Sector Playa. 

1 Punta de 

Carampangue  

Sector cruce La Guinga 

1 Laraquete  Sector Las Rocas 

1 Humedal Tubul – 

Raqui 

Instalación letreo protección flora y fauna 

(gestionado con Conaf). 

 
 



 

142 

 

PROGRAMA RECICLA TU BARRIO 
 

El programa llevado a cabo en conjunto con la Unidad de Aseo y Ornato llamado 

“Recicla tu Barrio” se realiza en distintos sectores de la comuna, con el propósito de 

facilitar el reciclaje y también la disposición de residuos voluminosos.  

Durante el año 2019 se atendió a las siguientes 

localidades. 

 

Recolección de residuos en:  El Pinar, Población 

Belén, Villa Los Troncos, Punta de Carampangue, 

Ramadillas, Barrio Estación, Los Arrayanes, Tubul 

y Santa Clara, Villa Don Carlos, Población Alto los 

Padres, Carampangue Nuevo, Cerro Colorado, Las Peñas, Plaza Roa, Población 

Eduardo Frei, Punta Lavapié, Rumena, Villa La Paz y Barrio Pescador. 

 

 

TOTAL METROS CÚBICOS DE MATERIAL RECICLADO: 518 

 

 

PLANES Y PROYECTOS 
 

Proyecto Descripción Monto 

PROGRAMA REGIONAL 

DE RECICLAJE REGIÓN 

DEL BIO-BIO. 

 

Implementación de un programa de 

apoyo en materia de reciclaje para 

realizar difusión, capacitación, 

implementación de equipamiento e 

infraestructura en tales labores, en las 

comunas donde se llevará a cabo. 

$72.053.639 

PLAN MASCOTA 

PROTEGIDA, COMUNA 

DE ARAUCO, AÑO 2019. 

 

Principal objetivo fue apoyar a la 

comunidad con servicios veterinarios 

de animales de compañía (caninos y 

felinos). 

$21.760.000 

PLAN MÉDICO 

VETERINARIO EN TU 

MUNICIPIO 2018-2019, 

COMUNA DE ARAUCO. 

 

Médico veterinario, encargado de dar 

cumplimiento al Plan Mascota 

Protegida, apoyar en materia de 

inscripción de mascotas en el registro 

nacional de mascotas, y realizar 

charlas educativas a la comunidad 

respecto a la ley 21.020. 

$13.576.476 
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CONSERVACIÓN DE ESPECIES: HUMEDAL ARAUCO – DESEMBOCADURA DEL 
RÍO CARAMPANGUE 
 

Durante el año 2019, la Municipalidad 

junto a la SEREMI del Medio Ambiente de 

la Región del Biobío, la comunidad 

representada en organizaciones 

territoriales, otros servicios públicos y 

empresas privadas, trabajaron en la 

conformación de la Mesa Público-Privada 

del Humedal Arauco – Desembocadura 

del Río Carampangue, a objeto de 

confeccionar un expediente que acredite la 

importancia de dicho ecosistema en 

materia de conservación de especies, y en 

razón de lo anterior, solicitar al Ministerio 

del Medio Ambiente y al Consejo de 

Ministros para la Sustentabilidad del 

Estado de Chile, la Declaración de 

Santuario de la Naturaleza del Humedal 

Arauco – Desembocadura del Río 

Carampangue, el cual pasaría a ser la 

primera área protegida de la Comuna de 
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Arauco bajo un instrumento de orden superior como lo son los Santuarios de la 

Naturaleza. 

 

 
EVALUACIÓN AMBIENTAL DE EXTRACCIÓN DE ÁRIDOS 
 

DESCRIPCIÓN MONTO DERECHOS 

MUNICIPALES 2019 ($) 

Autorización extracción de áridos desde 

predio Potricura, Rol 150-69. 

$ 939.499 

Autorización extracción de áridos desde 

predio Santa Florinda, Lote B, Rol 150-40. 

$ 430.317 

Autorización extracción de áridos Fundo La 

Playa. 

$ 294.925.694 

TOTAL $ 296.295.510 

 

DESRATIZACIONES PREVENTIVAS EN BIENES NACIONALES DE USO 
PÚBLICO. 
 

LOCALIDAD CAUCE SECTOR PRÓXIMO BENEFICIADO 

Arauco Malecón Fresia Nueva Fresia, Estrella de Mar,  

Villa Miramar. 

Arauco Canal Yungay Los Arrayanes, Portal del Valle, Villa 

Vista Al Sol, Nueva Esperanza, Pob. 18 

de Septiembre, Los Sauces, La Quinta. 

Arauco Canal Los Patos Población Belén, Pob. Fernando 

Santiván, Villa Padre Hurtado, Pob. Juan 

Pablo II, Pob. 12 de Abril, Villa 

Esmeralda, California, Nueva 

Esperanza, Pob. Los Pinos, Villa 

Radiata. 

Carampangue Río Pichilo Pichilo y La Faja. 

Laraquete Río Laraquete El Cajón, El Boldo, Las Rocas, Estación. 

Laraquete Estero El Molino Villa El Bosque, Sector Escuela, Sector 

Gabriela Mistral. 
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DOCUMENTOS DE RELEVANCIA MEDIOAMBIENTAL 

 

Documentos Temas Cantidad 

Informes 

Ambientales. 

Informes ambientales, relacionadas a visitas a 

terreno, atendiendo principalmente problemas 

asociados al funcionamiento de plantas de 

tratamiento y redes de alcantarillado de aguas 

servidas, temáticas en materia de tenencia 

responsable de mascotas, apoyo en el rescate de 

especies animales protegidas por el Estado. 

10 

Oficios y 

Memorandum 

Ambientales. 

Remitidos a servicios públicos principalmente. Con 

ello, la Municipalidad ha solicitado información, 

respondido requerimientos, o bien ha realizado 

pronunciamiento de diferentes materias relacionadas 

con el Medio Ambiente. 

10 y 25 

 

 

ATENCIÓN A PÚBLICO 

 

ORGANISMO 

PÚBLICO 

DESTINATARIO 

N° 

TRÁMITES 

PRINCIPALES MATERIAS 

Superintendencia del 

Medio Ambiente. 

5 Ruidos, extracción de áridos. 

Contraloría Municipal 2 Procesos administrativos asociados 

al Sistema de Evaluación de Impacto 

Ambiental. 

Secretaría Regional 

Ministerial de Salud. 

16 Problemas de procesamiento y 

evacuación de aguas servidas, 

procesamiento irregular de 

alimentos, zoonosis. 
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DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS 
 

 

Tiene como función  asesorar al Alcalde en la administración financiera de 

los bienes municipales, mediante la dirección eficiente de la actividad 

financiera, contable y presupuestaria de la Municipalidad, y la mantención 

de sistemas que permitan proveer de los materiales necesarios para la 

adecuada gestión interna municipal. 
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A. GESTIÓN FINANCIERA 
 

La Gestión Financiera Municipal resume los movimientos de fondos realizados por el 

municipio durante el año 2019. 

INGRESOS 

Los Ingresos efectivamente percibidos durante el año 2019 fueron de M$ 9.340.101 y 

al agregar el Saldo Inicial de caja de M$ 965.944 da una disponibilidad total M$ 

10.306.045. 

Análisis de los Ingresos del municipio. 

DENOMINACIÓN MONTO 

M$ 

% 

Tributos sobre el uso de bienes y la realización de 

actividades. 

2.818.604 27,35 

Transferencias corrientes. 550.110 5,34 

Rentas de la propiedad. 32.782 0,32 

Ingresos de operación. 180 0,01 

Otros ingresos corrientes. 5.199.714 50,45 

Venta de activos no financieros. 28.950 0,28 

Recuperación de préstamos. 35.266 0,34 

Transferencias para gastos de capital. 674.495 6,54 

Saldo inicial de caja. 965.944 9,37 

TOTAL INGRESOS 2019 10.306.045 100 
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GASTOS 

Los Gastos efectivos durante el año 2019 fueron M$ 7.944.297. 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Gastos en personal. 2.502.644 31,50 

Bienes y servicios de consumo. 3.139.605 39,52 

Transferencias corrientes. 1.434.488 18,06 

Íntegros al fisco. 388 0,01 

Otros Gastos Corrientes. 3.518 0,04 

Adquisición de activos no financieros. 180.346 2,27 

Iniciativas de inversión. 573.828 7,22 

Servicio de la deuda. 109.480 1,38 

TOTAL GASTOS 2019 7.944.297 100 

 

 

 

GASTOS EN PERSONAL 

DENOMINACIÓN MONTO 

M$ 

% 

Remuneraciones Personal Planta. 1.361.782 54,41 

Remuneraciones Personal Contrata. 471.756 18,85 

Otras remuneraciones. 114.385 4,57 

Otros Gastos en Personal. 554.721 22,17 

TOTAL 2019 2.502.644 100 
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BIENES DE SERVICIO DE CONSUMO 

DENOMINACIÓN MONTO $ % 

Alimentos y bebidas. 35.398 1,13 

Textiles, vestuarios y calzados. 37.734 1,20 

Combustible y lubricantes. 94.262 3,00 

Materiales de Uso o Consumo.  232.203 7,40 

Servicios Básicos. 847.671 27,00 

Mantenimiento y reparaciones. 29.640 0,94 

Publicidad y difusión. 44.072 1,40 

Servicios generales. 1.463.873 46,63 

Arriendos. 113.066 3,60 

Servicios financieros y seguros. 37.399 1,19 

Servicios técnicos Y profesionales. 195.455 6,23 

Otros gastos en bienes y servicios de consumo. 8.832 0,28 

TOTAL 2019 3.139.605 100 

 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Organizaciones comunitarias. 112.893 7,87 

Voluntariado. 18.000 1,26 

Asistencial social a personas naturales. 172.360 12,02 

Premios y otros. 197.795 13,79 

Otras transferencias al sector privado. 123.991 8,64 

A los servicios de salud. 3.386 0,24 

A las asociaciones. 1.745 0,12 

Al Fondo Común Municipal. 589.701 41,11 

A Otras. 4.617 0,32 

A Educación Municipal. 60.000 4,18 

A Salud Municipal. 130.000 9,06 

A Cementerio. 20.000 1,39 

TOTAL 2019 1.434.488 100 

 

INTEGROS AL FISCO 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Impuestos. 388 100 

TOTAL 2019 388 100 
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INICIATIVAS DE INVERSIÓN 

 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Consultorías. 262.895 45,81 

Obras Civiles. 310.933 54,19 

TOTAL 2019 573.828 100 

 

OTROS GASTOS CORRIENTES 

 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Devoluciones. 3.146 89,43 

Aplicación Fondos de Terceros. 372 10,57 

TOTAL 2019 3.518 100 

 

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 

 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Terrenos. 13.000 7,21 

Vehículos. 57.982 32,15 

Mobiliarios y otros. 5.650 3,13 

Máquinas y equipos. 24.238 13,44 

Equipos informáticos. 16.842 9.34 

Programas Informáticos. 25.012 13,87 

Otros activos no financieros. 37.622 20,86 

TOTAL 2019 180.346 100 

 

SERVICIO DE LA DEUDA 

 

DENOMINACIÓN MONTO M$ % 

Deuda Flotante. 109.480 100,00 

TOTAL 2019 109.480 100 

 

B. BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA – GASTOS 
 

ANEXO N° 2 

C. BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA - INGRESOS 
 

ANEXO N° 3 
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D. CERTIFICADO DE NO DEUDA PREVISIONAL 

 

ANEXO N° 4 

E. CUMPLIMIENTO POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS 

 
INGRESO DE PERSONAL 
 

RECLUTAMIENTO:  

El reclutamiento del personal inicia con una solicitud emitida por la Administración 

Municipal, mediante un correo electrónico, a la Unidad de Gestión de personas quien 

realiza una ficha de postulación ha llamado a concurso público para ser publicada en 

la página web municipal, redes sociales, y Oficina de Intermediación Laboral OMIL. 

                

DESCRIPCIÓN  

Formación  

Requisitos  

Competencias  

Experiencias  

Condiciones del Contrato  

Como postular  

                               

 

SELECCIÓN: 

Para el proceso de selección del nuevo personal, la Encargada de Gestión de 

Personas recepciona los currículos y se realizan los llamados a entrevista. 

Entrevista Técnica 

Postulante  

Comuna:   

Edad:   

Estudios:   

Antecedentes generales:  

Fortalezas:   

Debilidades:  

Habilidades Técnicas:   

Pretensiones de renta:  
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Entrevista Psicolaboral: Es realizada por la profesional de la psicología de la OMIL, 

quien aplica diversas pruebas como lo son los Test de Luscher, entrevista psicológica, 

entre otros. 

CONTRATACIÓN: 

El proceso de Contratación es realizado por la Encargada de Personal, quien 

confecciona contratos y solicita la documentación necesaria: Curriculum Vitae, 

certificado de nacimiento, certificado de afiliación a AFP y Sistema de salud. 

Certificado de antecedentes. La modalidad de contratación dependerá del Tipo 

contractual que exista; planta, contrata, cargos bajo el código del trabajo, honorarios. 

INDUCCIÓN: 

El proceso de inducción es llevado a cabo por la Encargada de Gestión de Personas. 

Este consta de una serie de aspectos orientados a incluir de mejor forma al nuevo 

funcionario a la comunidad municipal, dentro de estos pasos destacan; un recorrido 

por las inmediaciones, presentación mediante fotografías del nuevo integrante a la 

comunidad municipal, además de una charla sobre aspectos de seguridad en el 

trabajo. 

ACTIVIDADES PARA CLIMA LABORAL REALIZADAS AÑO 2019 

Contamos con un universo de 321 funcionarios, la cual 92 son Planta, 51 Contratas, 

176 Honorarios y 2 por Código del Trabajo: 

 Saludos de cumpleaños: Todos los meses se entrega un saludo de cumpleaños 

a los funcionarios por parte del Alcalde o Administrador Municipal. 

Mensualmente asisten entre 15 a 25 funcionarios a participar en esta actividad. 

 Compra de Uniformes Municipales: Se realiza compra de vestuario y calzado 

para las funcionarias y funcionarios de manera de cumplir con las normas de 

uniformidad de la Municipalidad, esto contempla a 167 funcionarios de planta y 

contrata.  

 Operativo Oftalmológicos: Se realizan entre 4 y 6 operativos al año en donde 

alrededor de 20 a 25 personas hacen uso de este beneficio. 

 Pausas Activas: Se realizan pausas en cada piso dentro del edificio 

Consistorial, las cuales consisten en una actividad de 15 a 20 minutos para 

relajar y estirar la musculatura del cuerpo. 

 Jornadas de Autocuidado: Se realizaron 4 jornadas de autocuidado dentro de 

la Municipalidad, invitando a empresas de belleza como Natura y Nuskin, con 

exfoliación de rostro y manos. La participación fue entre 15 a 20 personas por 

cada jornada. 

 Bienvenido Marzo: Se realizó una actividad de bienvenida al mes de marzo con 

la visita de un payaso que hizo un recorrido por departamento, 18 funcionarios 

participaron en la actividad realizada en Auditorio Municipal. 
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 Celebración Día de la Mujer: Se hizo entrega a cada funcionaria de un ramo de 

flores, un taller interactivo “MUJERES POR LA EQUIDAD” 25 mujeres 

participaron en la actividad realizada en Auditorio Municipal. 

 Día del Trabajador: A todos los funcionarios se le entregó un presente y se 

realizaron masajes de relajación de 20 minutos cada uno, por alumnos en 

práctica de la Universidad de las Américas, participaron alrededor de 30 

personas.  

 Día de las Madres: Se realizó un Taller de BIODANZA para conectarse con el 

cuerpo en donde participaron 15 mujeres de la Municipalidad. Actividad 

realizada por el Cuerpo de Bomberos. 

 

 

NUEVA PLANTA MUNICIPAL 

 

Por otra parte, durante el año 2019 se ha dado cumplimiento a la implementación de 

la Nueva Planta Municipal, cuyo reglamento fue aprobado el 27 de diciembre de 2018, 

la Nueva Planta Municipal está integrada por 92 funcionarios de los cuales 35 son 

nuevos cargos creados en la nueva planta y 7 cargos vacantes.  
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SECRETARÍA 

COMUNAL DE 

PLANIFICACIÓN 
 

La Secretaría Comunal de Planificación tiene la responsabilidad de gestionar 

diversas iniciativas de inversión con trascendencia fundamental en el 

desarrollo de la comuna y sus habitantes, contemplando entre sus principales 

funciones, la formulación y postulación de proyectos a distintas fuentes de 

financiamiento, fundamentados en la satisfacción de las necesidades de la 

población, eliminando o disminuyendo las carencias sociales y demandas de la 

comunidad. 
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A. PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIAMIENTO DE LAS 

INICIATIVAS GESTIONADAS POR LA ADMINISTRACIÓN. 

 

GOBIERNO REGIONAL 

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL F.N.D.R.  

 

 Fondo Nacional de Desarrollo Regional Tradicional. 

 Fondo Regional de Inversión Local F.R.I.L. 

 Fondo Nacional de Desarrollo Regional CIRCULAR 33. 

 2% cultura, deporte y seguridad. 

 

SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRACIÓN 

SUBDERE 

 

 Programa Mejoramiento Urbano PMU. 

 Programa Mejoramiento De Barrios PMB. 

 Programa Tenencia Responsable De Animales De Compañía PTRAC. 

 Programa Inversión Regional De Asignación Local IRAL. 

 

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO MINVU 

 

 Programa Espacios Públicos. 

 Programa Quiero Mi Barrio. 

 Pavimentos Participativos. 

 Financiamiento sectorial (convenio de colaboración). 

 

MINISTERIO DE SALUD 

 

 Financiamiento MINSAL. 

 Programa Mi Consultorio se Pone a Punto. 

 

FONDOS MUNICIPALES (RECURSOS PROPIOS) 

 

 Proyectos de infraestructura. 

 Consultorías. 

 FONDEVE. 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO EXTERNAS  
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 Obligaciones derivadas Resolución de calificación ambiental Nº37 del 

proyecto de Modernización y Ampliación Planta Arauco M.A.P.A. 

 

B. FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL F.N.D.R. 

TRADICIONAL 

 

1. PROYECTOS CON RECOMENDACIÓN TÉCNICO ECONÓMICA 

SATISFACTORIA (RS). 

 

CONSTRUCCIÓN SANEAMIENTO SANITARIO INTEGRAL DE LLICO. 
 

DESCRIPCIÓN: Proyecto para urbanizar la localidad de Llico mediante el 

mejoramiento de servicios básicos. 

 

ÁREAS DE ACCIÓN:  

 

● El mejoramiento de la red de agua potable. 

● La construcción de casetas sanitarias y conexiones de viviendas a la red 

de aguas servidas. 

● Sistema público de recolección de aguas servidas. 

● Pavimentación y aguas lluvias de la Localidad. 

ESTADO: Obtuvo resultado técnico económico favorable RS el 22.08.2019. 

Actualmente se encuentra en espera de aprobación de recursos por parte del Consejo 

Regional del Biobío. 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

INVERSIÓN: $ 3.296.823.000 

   ALCANCE: 245 Familias en riesgo sanitario. 
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2. DIAGNÓSTICO PLAN DE DESARROLLO TURISTICO COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Elaboración de un Plan de Desarrollo Turístico para la Comuna de 

Arauco, que a través de un completo diagnóstico participativo integre propuestas de 

resguardo sobre aspectos territoriales, ambientales y patrimoniales que inciden directa 

e indirectamente en la calidad de la oferta turística actual y potencial. 

 

ÁREAS DE ACCIÓN: Se busca despertar el deseo de emprendedores turísticos en 

las zonas de mayor atractivo natural, fomentando la productividad y mejorando la 

situación de los mismos. 

 

 

ESTADO: El 07 de octubre de 2019 obtuvo la Recomendación técnico-económica 

favorable, encontrándose actualmente en espera de aprobación de recursos por parte 

del Consejo Regional del Biobío. 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $32.594.000 
ALCANCE: Comunidad. 
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3. CONSTRUCCIÓN PARQUE CULTURAL MAPUCHE CERRO COLO COLO, 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Busca establecer un diagnóstico consistente en la recuperación 

patrimonial del Cerro Colo Colo bajo la figura de un parque cultural, basándose 

fundamentalmente en su significación como hito del sincretismo cultural, promoviendo 

su puesta en valor y reinsertándolo íntegramente en el quehacer cotidiano de la 

comuna. 

 

ESTADO: Cuenta con aprobación técnica RS desde el 29 de diciembre del 2016 con 

financiamiento del Gobierno Regional del Biobío.  

 

Fue aprobado por el CORE en sesión ORD. N°24 del 20.12.2017 y actualmente se 

encuentra en actualización de antecedentes para obtener nueva recomendación 

satisfactoria.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INVERSIÓN: $87.220.440 
 ALCANCE: Comunidad. 
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4. CONSTRUCCIÓN SANEAMIENTO SANITARIO INTEGRAL (PMB) PUNTA 

CARAMPANGUE. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto consiste en urbanizar el sector de Punta Carampangue, 

el cual se encuentra dentro del radio urbano de la Ciudad de Arauco. 

Contempla la construcción de 33 soluciones de baño - cocina, 4.484 metros lineales 

para red de aguas servidas, 181 uniones domiciliarias, 840 metros lineales de 

extensión de cañerías de agua potable y 50 arranques de agua potable. 

 

ESTADO: Actualmente se encuentra en elaboración de bases de licitación, 2º 

llamado. 

 

 

  

INVERSIÓN: $1.653.469.000 

ALCANCE: 168 familias. 
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5. CONSTRUCCIÓN CICLOVÍA CARAMPANGUE-LA MESETA, COMUNA DE 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Construcción de una ciclovía de 1.300 metros de longitud ubicada en 

la ruta P-40 lado norte, entre las localidades de Carampangue Nuevo y La Meseta. La 

ciclovía incluye iluminación LED. Además, el proyecto contempla la construcción de 

una vereda en la misma longitud que la ciclovía. 

 

ESTADO: Actualmente se encuentra en proceso de Licitación Pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $322.803.000 

ALCANCE: Comunidad. 
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6. CONSTRUCCIÓN MERCADO MUNICIPAL DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: La construcción del Mercado Municipal incluye una superficie 

edificada de 2.417,85 m2 áreas de administración, de servicios, locales comerciales, 

circulaciones, bodegas y, además, considera obras exteriores por 11.340 m2. 

El proyecto considera agrupar a vendedores de ferias libres en un lugar de venta 

logrando de esta manera conciliar la vida urbana con el desarrollo del comercio, 

acorde a las normas sanitarias y de higiene. 

 

ESTADO: Actualmente se encuentra contratada la ejecución de la obra a la Empresa 

Constructora Andes y Cía. Ltda. (con Unión Temporal de Proveedores). 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN REEVALUACIÓN:  $ 4.619.064.000  
MONTO DE CONTRATACIÓN: $4.590.254.431 

ALCANCE: Comunidad. 
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7. REPOSICIÓN ALUMBRADO PÚBLICO DIVERSOS SECTORES, ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Reposición 1.804 luminarias de sodio, por LED de alta tecnología, de 

manera de mejorar su eficiencia y proporcionando luminosidad en calzadas, plazas, 

áreas de juego y esparcimiento, brindando mayor seguridad a hombres, mujeres, 

niños y vehículos que transitan en la vía pública. 

 

Finalidad superar el deficiente sistema de alumbrado público en calles y pasajes en 

15 sectores de la Comuna de Arauco. 

 

ESTADO: Actualmente se encuentra en elaboración de bases de licitación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $660.264.000 

ALCANCE: 15 sectores de la Ciudad de Arauco. 
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8. REPOSICIÓN GIMNASIO MUNICIPAL DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Este proyecto busca brindar a la comunidad un recinto para que las 

distintas organizaciones deportivas de la comuna, como clubes de básquetbol, 

escuelas de boxeo, talleres de aeróbicas, artes marciales, zumba y una demanda no 

organizada de baby fútbol, puedan desarrollar y practicar sus actividades bajo techo.  

 

ESTADO: Esta iniciativa obtuvo su aprobación técnica RS el 21 de noviembre del 

2018, con financiamiento del Gobierno Regional. Los recursos fueron aprobados por 

el CORE en sesión ORD. N°23 del 05-12-2018 y actualmente se encuentra en espera 

de firma de convenio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $3.040.545.000 

    ALCANCE: Comunidad. 
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9. CONSTRUCCIÓN PASEO COSTANERA DE LLICO, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Diseño de la construcción de un paseo costanera en el borde costero 

de la Caleta Llico, Comuna de Arauco. 

 

Busca una mejora integral del área y reforzando el rol urbano-rural del lugar y sus 

potencialidades, abarcando aspectos tanto de protección como de recreación. 

 

El área de intervención corresponde al borde costero entre los esteros Pajonal y LLico. 

La longitud de la costanera será alrededor de los 485 metros. 

 

ESTADO: Actualmente se encuentra en espera de aprobación de recursos por parte 

del Consejo Regional del Biobío. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $75.874.000 

    ALCANCE: Comunidad 
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C. FONDO REGIONAL DE INVERSIÓN LOCAL 

 
1. CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO VILLA QUIAPO COMUNA DE 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto busca resolver la falta de espacio físico, donde se puedan 

desarrollar actividades ligadas a promover la participación ciudadana del lugar y 

sectores vecinos. En el Centro Comunitario se realizarán reuniones del tipo 

informativas, conmemorativas, capacitaciones laborales, talleres y capacitaciones 

preventivas. 

La iniciativa consiste en la construcción de una sede social en el sector Villa Quiapo, 

cuyo terreno es de propiedad municipal. 

 

ESTADO: Aprobado, en espera de firma de convenio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $59.998.477 

    ALCANCE: Habitantes de Villa Quiapo y alrededores. 
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2. CONSTRUCCIÓN CASA COMUNAL DE LA INCLUSIÓN, COMUNA DE 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto consiste en la construcción de una sede social inclusiva, 

que contempla un salón multiuso, oficina administrativa, bodega, cocina, y baños con 

accesibilidad universal de un total de 96,6 metros cuadrados. 

Orientado principalmente a personas que se encuentren en el registro de personas en 

situación de discapacidad. 

 

ESTADO: Aprobado, en espera de firma de convenio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $60.000.000 

    ALCANCE: 1.187 habitantes. 
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3. CONSTRUCCIÓN CANCHA FUTBOLITO, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto consiste en la construcción de una cancha de futbolito y 

proyección de la acera, con una superficie total de intervención de 1220 m2 

aproximados. 

Esto será desarrollado en el sector Sebastián Gaete, recinto enfocado al deporte y 

actividades recreativas para niños, jóvenes y adultos. 

 

ESTADO: Aprobado, en espera de firma de Convenio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $60.000.000 

    ALCANCE: Comunidad. 
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4. MEJORAMIENTO AREA VERDE SECTOR CANAL LOS PATOS DESDE 

CALLE CAUPOLICÁN HASTA LLEU LLEU. 

  

Descripción:  El proyecto consiste en el mejoramiento de este borde extenso, con 

una superficie total de intervención de 1.300 metros cuadrados. La iniciativa conecta 

la zona residencial con el centro de servicios comunal. 

 

Estado: Postulado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $57.000.000 

    ALCANCE: Comunidad. 
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5. CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA VILLA PEHUÉN, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto consiste en una construcción de 795,76 m2 de superficie. 

Contempla la ejecución de pavimento deportivo (multicancha), pavimento peatonal 

(circulaciones), iluminación, sistema de evacuación de aguas lluvias y muro de 

seguridad en contra fondos de cancha. 

 

ESTADO: Postulado. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $36.847.000 

    ALCANCE: Habitantes de 4 núcleos habitacionales Villa Pehuén. 
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6. CONSTRUCCIÓN ABASTECIMIENTO AGUA POTABLE RURAL SECTOR 

ANGUILLAS. 

 

DESCRIPCIÓN: Este proyecto está orientado a la dotación de agua para consumo 

humano en la localidad rural de Anguillas, de acuerdo al Estudio Hidrogeológico de 

Agua Potable que abarcó distintas localidades de la Comuna de Arauco. 

 

ESTADO: Se han llevado a cabo 7 procesos de Licitación Pública para su ejecución, 

ninguna de ellas pudo concretarse. Se encuentra en revisión y gestión la alternativa 

de contratación mediante Trato Directo. 

 

 

INVERSIÓN: $36.105.000 

   ALCANCE: Habitantes Sector Anguillas. 

 

 

7. CONSTRUCCIÓN ABASTECIMIENTO AGUA POTABLE RURAL SECTOR 

COILHUE 

 

DESCRIPCIÓN: Esta iniciativa busca entregar soluciones particulares de Agua 

Potable para aquellas viviendas de la localidad de Coilhue que no es posible abordar 

vía proyectos comunitarios, considerando que algunas viviendas se encuentran 

emplazadas en sectores geográficamente dispersos. 

 

ESTADO: Se han llevado a cabo 7 procesos de Licitación Pública para su ejecución, 

ninguna de ellas pudo concretarse. Se encuentra en revisión y gestión la alternativa 

de contratación mediante Trato Directo.  

 

 

INVERSIÓN: $47.227.000 

   ALCANCE: Habitantes Sector Coilhue. 
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D. FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL CIRCULAR 33 

 

1. ADQUISICIÓN COMPACTADOR DE RESIDUOS SÓLIDOS, COMUNA DE 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El actual déficit de compactación y tratamiento de residuos sólidos 

domiciliarios existente en la Comuna de Arauco y Curanilahue, trae como 

consecuencia el desmoronamiento y generación de bolsas de gases, afectando la vida 

útil del relleno sanitario. 

Si bien, la disposición del relleno ha ido en aumento conforme aumenta la población 

de ambas comunas, se espera que, con la opción de utilizar un compactador de 

residuos sólidos, que tienen por lo general una densidad de compactación de 0.70 

ton/m3, se podría aumentar la vida útil del relleno sanitario en aproximadamente un 

20% a 30%. 

 

 

 
 

 

 ESTADO: Espera firma de convenio. 

    MONTO INVERSIÓN: $311.694.000. 
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E. PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS-PMB 

 

1. CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE EN SECTOR LOMA LARGA, 

COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Infraestructura sanitaria para su distribución hasta las viviendas. 

Sistema de captación, estanques de acumulación cañerías de impulsión, aducción, 

redes de distribución, sistema de tratamiento y cloración. 

 

ESTADO: Aprobado 18.12.2019 / Resolución Exenta Nº: 16627/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $152.344.352 

   ALCANCE: 85 familias beneficiadas. 
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2. ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SANITARIA EN VARIAS 

LOCALIDADES, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Contratación Asistencia técnica durante el proceso de diseño de los 

proyectos de saneamiento sanitario integral de la comuna de Arauco y contraparte 

técnica en los estudios de mejoramiento de agua potable en distintas localidades 

rurales de la comuna, cuyos proyectos actualmente se encuentran en etapa de 

postulación. 

 

ESTADO: Aprobado 15.02.2019 / Resolución Exenta Nº: 1940/2019 

Ejecutada. 

 

 

INVERSIÓN: $90.000.000 

   ALCANCE: 85 familias. 

 

 

F. PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS, LINEA 

TRADICIONAL (PMB-IRAL). 

 
1. CONSTRUCCIÓN ALCANTARILLADO DE AGUAS SERVIDAS SECTOR 

CAMINO VIEJO A PICHILO DE CARAMPANGUE, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Soluciones sanitarias tanto individuales como colectivas, 

consistentes en la instalación de una red de recolección que les permita incorporarse 

al servicio de evacuación de aguas servidas y de esta forma, integrarse a los 

estándares de superación de las necesidades básicas. 

 

ESTADO: Aprobado 31.05.2019 / Resolución Exenta Nº: 6476/2019 / En proceso de 

Licitación Pública. 

 

 

INVERSIÓN: $164.575.382 

   ALCANCE: 15 familias. 
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2. CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE EN SECTOR MELIRUPO, 

COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Infraestructura sanitaria para su distribución hasta las viviendas. 

Contempla sistema de captación, estanques de acumulación, cañerías de impulsión, 

aducción, redes de distribución, sistema de tratamiento y cloración. A su vez, a objeto 

de garantizar el suministro de agua, se requiere contar con captaciones en la fuente 

permanente, superficiales o subterráneas, con un sistema de distribución acorde al 

diseño de ingeniería. 

 

ESTADO: Aprobado 30.05.2019 / Resolución Exenta Nº: 6444/2019 y la obra se 

encuentra contratada a Empresa JL Ingeniería y Construcción Ltda. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   INVERSIÓN: $156.316.779 

   ALCANCE: 23 familias beneficiadas. 
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3. CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE EN SECTOR VILLA 

QUIAPO, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto contempla infraestructura sanitaria con soluciones 

individuales o colectivas para distribución de agua hasta las viviendas.  Considera 

sistema de captación, estanques de acumulación cañerías de impulsión, aducción, 

redes de distribución, sistema de tratamiento y cloración, de acuerdo a las normas y 

estándares de sanidad vigentes en la legislación chilena para el consumo humano. 

  

ESTADO: Aprobado 24.02.2020 / Resolución Exenta Nº: 2276/2020. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

   INVERSIÓN: $240.323.413 

   ALCANCE: 56 familias. 
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4. CONSTRUCCIÓN SISTEMA CAPTACIÓN, ACUMULACIÓN Y DISTRIBUCIÓN 

AGUA POTABLE, ETAPA 1, CERRO COLORADO. 

 
DESCRIPCIÓN: Este proyecto está orientado a la dotación de agua para consumo 

humano en la localidad de Cerro Colorado, ubicado a 10 kms. al sur del centro de la 

ciudad de Arauco y donde habitan 65 familias, cuyas viviendas no fue posible abordar 

vía proyectos comunitarios de Agua Potable Rural (APR), considerando que algunas 

viviendas se encuentran emplazadas en sectores geográficamente dispersos. 

 

Esta iniciativa de abastecimiento de agua se basa en la utilización de los recursos 

subsuperficiales que son captados actualmente por medio de captaciones tipo norias 

y/o vertientes que requieren ser mejoradas, las cuales se encuentran actualmente, en 

su mayoría, en malas condiciones sanitarias y de captación. 

Se proyecta captar las aguas desde un dren, dos norias y una vertiente, las cuales se 

mejorarán y construirán según las especificaciones especiales consignadas para el 

efecto, cumpliendo, además, los estándares de calidad y capacidad de los sistemas 

nuevos proyectados, los cuales deberán contar con el visto bueno de Autoridad 

Sanitaria. 

 
 

 
 
 
 

Monto contratado: $214.098.014.  
Alcance: 66 familias beneficiadas. 
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G. PROGRAMA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE 

COMPAÑÍA 

 

1. PLAN MÉDICO VETERINARIO EN TU MUNICIPIO. 

 

DESCRIPCIÓN: contratación de un profesional Médico Veterinario por parte de la 

Municipalidad que desarrolle acciones sobre Tenencia Responsable de Mascotas y 

Animales de compañía de acuerdo a la Ley 21.020. 

 

ÁREAS DE ACCIÓN:  

 

 Promoción de la Tenencia Responsable en la población mediante 

actividades educativas. 

 Colaboración con la comunidad en el registro de las mascotas (instalación 

microchip y registro). 

 Fomento a la esterilización de mascotas y supervisión de servicios de 

esterilización que se adjudique la Municipalidad. 

 Atención médico veterinaria primaria básica y preventiva (vacunación, 

esterilización y desparasitación de mascotas) y diagnosis en el control de 

zoonosis. 

 

ESTADO: Aprobado 16.05.2019 / Resolución Exenta Nº: 5917/2019 Ejecutado 

 

 
 

 

   INVERSIÓN: $6.060.000 

   ALCANCE: Comunidad. 
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H. PROGRAMA QUIERO MI BARRIO, PROYECTOS CON 

FINANCIAMIENTO MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO – 

MINVU. 

 

El Programa de Recuperación de Barrios “Quiero Mi Barrio” del Ministerio de Vivienda 

y Urbanismo (MINVU) es un programa que busca mejorar la calidad de vida de las 

personas, a través de un proceso participativo que involucra al municipio y la propia 

comunidad beneficiada, permitiendo así la recuperación de los espacios públicos, el 

equipamiento y el fortalecimiento del tejido social. 

 

1. BARRIO PESCADOR. 

 

DESCRIPCIÓN: El objetivo central es mantener la identidad del Barrio Pescador a 

través de la recuperación de los espacios públicos y de los entornos urbanos de las 

familias del sector. Considera el mejoramiento de espacios públicos, áreas verdes, 

equipamiento comunitario y deportivo, incorporando, además, postulación a 

mejoramientos de viviendas a través de subsidios de gobierno. 

 

ESTADO: En firma de convenio. 

 

 
 

 

      INVERSIÓN: MINVU: $ 788.300.000 

    Municipal: 5UF p/vivienda 

    Vecinos: 0,5UF p/vivienda 

   ALCANCE: 267 familias. 
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I. PROGRAMA DE PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA 

 

1.   CALLE VICENTE MILLÁN, PRIMER TRAMO. 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de calzada y aceras en calle Vicente Millán entre 

Puente el Bar (Ruta 160) y Bocatoma. Contempla calzada de hormigón, acera con 

baldosín y evacuación de aguas lluvias. 

 

 

     ALCANCE: 920 metros lineales a intervenir. 

     INVERSIÓN: $774.000.000 

 

 

1. CALLE VICENTE MILLÁN, SEGUNDO TRAMO. 

  

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de calzada y aceras en calle Vicente Millán entre 

Bocatoma y Puente Los Cuervos. Contempla calzada de hormigón, acera con 

baldosín y evacuación de aguas lluvias. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  ALCANCE: 500 metros lineales a intervenir. 

        INVERSIÓN: $382.000.000 
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2. CALLE JUAN PABLO II. 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de calzada y aceras en calle Juan Pablo II desde Los 

Jesuitas hasta final de la calle Juan Pablo II. Contempla calzadas y aceras de 

hormigón. 

 

 
    

     

     ALCANCE: 500 metros lineales a intervenir. 

INVERSIÓN: $162.318.000 

 

 

3. CALLE LAS TÓRTOLAS – PEMEREHUE. 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de calzada y aceras en calles Las Tórtolas y Tramo 

faltante Pemerehue. Contempla hormigón para calzada y aceras, muros de contención 

y barandas peatonales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALCANCE: 320 metros lineales a   

intervenir. 

INVERSIÓN: $138.183.000 
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4. SENDA PEATONAL SAN PEDRO (LARAQUETE). 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de senda peatonal San Pedro de la Laraquete entre 

calle Estación y fin de senda. Contempla pavimento de Hormigón, escaleras y 

barandas peatonales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

ALCANCE: 102 metros lineales a intervenir. 

   INVERSIÓN: $162.318.000 
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J. PROYECTOS EJECUTADOS 2019-2020 

 

Es de relevancia mencionar, que dentro del programa Pavimentación Participativa del 

MINVU, existe una cartera de iniciativas correspondiente a financiamiento de años 

anteriores, sin embargo, su ejecución se inicia durante el año 2019 extendiéndose en 

algunos casos a 2020. Estos proyectos se detallan a continuación. 

 

 VÍA DE 

PAVIMENTACIÓ

N 

NOMBRE 

CALLE O 

PASAJE 

TRAMO MONTO 

M$ 

UNIDAD 

VECINAL 

Calzada Los Tilos Nueva Montt - 

O'Higgins 

220.567 Villa 

Radiata 

Los Duraznos Nueva Montt - 

O’Higgins 

Calzada Pasaje sin 

nombre, 

Arauco. 

Entre Caupolicán y 

Chacabuco (pasaje 

interior) 

9.750 Arauco 

Aceras Korner. Entre Cochrane y 

calle Yungay 

169.392 Arauco 

Aceras Los Carreras. Entre Cochrane y 

calle Yungay 

Aceras Calle 

Humberto 

Aguirre 

Doolan. 

Avenida Arturo Prat y 

Calle Cardenal Raúl 

Silva H. 

52.630 Arauco 

Aceras Calle 

Cardenal 

Raúl Silva 

Henríquez. 

Humberto Aguirre D. 

y Pasaje s/n Sector 

Feria. 

TOTAL 452.339  

 

1. CALLES LOS TILOS / LOS DURAZNOS 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de calzada en calle Los Tilos entre Nueva Montt y 

O’Higgins. 

Pavimentación de calzada en calle Los Duraznos entre Nueva Montt y O’Higgins. 
  

  ALCANCE: 475 metros lineales a intervenir. 

        INVERSIÓN: $220.567.000 
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2. PASAJE SIN NOMBRE  

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de calzada en pasaje Sin Nombre entre calles 

Caupolicán y Chacabuco pasaje interior. 

 

 

  ALCANCE: 48 metros lineales a intervenir. 

        INVERSIÓN: $9.750.000 

 

 

 

3. CALLES KORNER / LOS CARRERA 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de aceras en calle Korner entre calles Cochrane y 

Yungay. 

Pavimentación de aceras en calle Los Carrera entre calles Cochrane y Yungay. 

 

 

    ALCANCE: 785 metros lineales a intervenir. 

        INVERSIÓN: $169.392.000 

 

 

4. CALLES HUMBERTO AGUIRRE DOOLAN / CARDENAL RAÚL SILVA 

HENRÍQUEZ 

 

DESCRIPCIÓN: Pavimentación de aceras en calle Humberto Aguirre Doolan entre 

Avenida Arturo Prat y calle Cardenal Raúl Silva Henríquez y entre calle Humberto 

Aguirre D. y pasaje s/n sector feria. 

 

 

    ALCANCE: 780 metros lineales a intervenir. 

          INVERSIÓN: $52.630.000 
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K. FINANCIAMIENTO MINVU TRADICIONAL 

 

1. HABILITACIÓN CIRCUITO DE ACCESO CERRO COLO COLO. 

DESCRIPCIÓN: Circuito que conecte el acceso a la comuna y el Cerro Colo Colo, que 

es un Monumento Histórico. La obra contemplará la construcción de pavimentos 

peatonales y vehiculares, áreas verdes, iluminación peatonal, mobiliario urbano, 

señalética, aguas lluvias y riego, en una superficie total de 16.387 metros cuadrados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   INVERSIÓN: MINVU $827.647.000 

 GORE $435.000.000 (pendiente de aprobación CORE) 

 Municipalidad $7.687.000 

   ALCANCE: Comunidad 
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2. MEJORAMIENTO VIALIDAD URBANA CIUDAD DE ARAUCO (EJE FRESIA). 

 

DESCRIPCIÓN: Esta iniciativa que se encuentra inmersa dentro de la línea de vialidad 

urbana del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, posee vital importancia para el 

desarrollo de esta comuna, por cuanto representa una alternativa de mejoramiento de 

la circulación de tráfico de paso por la Ciudad de Arauco, permitiendo conectar en 

forma expedita el acceso oriente y poniente (camino a Tubul), sin la necesidad de 

ingresar al sector céntrico de la ciudad.  

 

ESTADO: Actualmente en diseño de Ingeniería de detalles. 

 

 
 

 

         

           INVERSIÓN: $5.545.194.695 

ALCANCE: Comunidad. 
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L. PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO MINISTERIO DE SALUD 

PROGRAMA MI CONSULTORIO SE PONE A PUNTO 

  

DESCRIPCIÓN: Mejorar la infraestructura y equipamiento de establecimientos de 

salud y mejorar las condiciones de seguridad en la atención del usuario tanto interno 

como externo de distintas unidades críticas de la atención primaria, a objeto de 

contribuir en garantizar atenciones de salud de calidad, cubriendo brechas de 

infraestructura y equipamiento que permitirán cumplir con los procesos de 

normalización que llevarán a iniciar la etapa de Acreditación de Calidad. 

 

ESTADO: En elaboración de bases de Licitación (SSA) 

 

NOMBRE DEL PROYECTO ETAPA 

QUE 

POSTULA 

MONTO 

[M$] 

ESTADO 

ACTUAL 

Normalización Posta Salud 

Rural Llico. 

Ejecución 11.260 Aprobado 

Normalización Posta Salud 

Rural Las Puentes. 

Ejecución 17.561 Aprobado 

Normalización Posta Salud 

Rural Punta Lavapié. 

Ejecución 14.316 Aprobado 

Normalización Posta Salud 

Rural Quiapo. 

Ejecución 19.936 Aprobado 

Normalización Posta Salud 

Rural Yani. 

Ejecución 16.261 Aprobado 

 

 

 

          INVERSIÓN: $79.334.000 

   ALCANCE: Comunidad. 
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M. PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS MUNICIPALES. 

 

1. RECONSTRUCCIÓN ATRAVIESO AGUAS LLUVIAS CALLE ESMERALDA 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Demolición parte de la calzada, para el posterior retiro de los tubos 

de acero corrugado que cumplen la función de atravieso de aguas lluvias. Además, se 

debe demoler los muros boca que existen en el lugar. 

 

ESTADO: Ejecutado 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

INVERSIÓN: $54.988.115  

  ALCANCE: Comunidad. 

 

 

 



 

188 

 

2. CONSTRUCCIÓN ETAPA 3 CEMENTERIO MUNICIPAL DE ARAUCO. 

DESCRIPCIÓN: Habilitación y ejecución de la urbanización de la ampliación del 

cementerio. Consiste en ejecutar la red de alcantarillado, agua potable, iluminación 

global, evacuación de aguas lluvias. Considera, además, la ejecución de las 

circulaciones peatonales interiores, mediante una acera combinada de hormigón y 

adocretos decorativos. 

 

ESTADO: En proceso de Licitación Pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INVERSIÓN: $180.000.000 

   ALCANCE: Comunidad. 
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3. SUMINISTRO INSTALACIÓN SEMÁFOROS CIUDAD DE ARAUCO, II ETAPA. 

 

DESCRIPCIÓN: La iniciativa considera la contratación del servicio de marcha de 

semáforos en intersecciones vehiculares de la comuna de Arauco. Incluyendo todas 

las obras civiles, elementos de semaforización que sean necesarios y las 

programaciones de puesta en marcha.  

 

ESTADO: Licitación desierta. En elaboración de bases de licitación, 2º llamado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INVERSIÓN: $40.000.000 

   ALCANCE: Comunidad. 
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4. ESTUDIO MECÁNICA DE SUELOS, DIVERSAS ACERAS Y CALZADAS DE LA 

COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: 44 calicatas, que tienen como propósito cumplir los requerimientos 

de SERVIU para los proyectos de pavimentación de aceras y/o calzadas.  

 

Los sectores a intervenir son los siguientes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ESTADO: Ejecutado. 

 INVERSIÓN: $9.5000.000 
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5. AMPLIACIÓN RED ELÉCTRICA SECTOR CRUCE NORTE, LOCALIDAD DE 

CARAMPANGUE, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Esta iniciativa contempla la instalación de 240 mts. de longitud de red 
de alumbrado público en sector Cruce Norte de Carampangue. Modalidad coaporte 
vecinal. 
 

La ejecución considera principalmente: 

 Instalación de 7 postes de concretos armados. Instalación de tirantes BT de ser 

necesarios.  

 Instalación de 7 luminarias de 150 W. sodio de alta presión con gancho, 

alambrado, fusible de 10 A.  

 Instalación de tierras de servicio. 

 Instalación de 1 equipo de protección y medida 220 V. (medidor, protección del 

automático, contactor de 50 A.)  

 Diseño de proyecto eléctrico e inscripción en la S.E.C.  

 Entrega de documentación en la empresa Frontel para la conexión del servicio. 

 

ESTADO: Ejecutada. 

INVERSIÓN: $2.665.600 

 

6. AMPLIACIÓN RED ELÉCTRICA SECTOR LOS SILOS, CARAMPANGUE. 

 

DESCRIPCIÓN: Esta iniciativa contempla la instalación de 40 mts. de longitud de red 
de alumbrado público en sector Cruce Norte de Carampangue. Modalidad coaporte 
vecinal. 
 

La ejecución considera, además: 

 Instalación de 1 poste de concreto armado de 350 kg de ruptura.  

 Instalación de 1 luminaria de 150 W. sodio de alta presión con gancho, 

alambrado, fusible de 10 A.  

 Solicitud de factibilidad eléctrica, con potencia requerida para las instalaciones 

proyectadas. 

 Diseño de proyecto eléctrico e inscripción en la S.E.C.  

 Entrega de documentación en la empresa Frontel para la conexión del servicio. 

                    
                      ESTADO: Ejecutada. 
                      INVERSIÓN: $809.200 
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N. FONDO DE DESARROLLO VECINAL 

 

El Fondo de Desarrollo Vecinal (FONDEVE) es un Fondo de carácter concursable de 

la Municipalidad de Arauco destinado a apoyar iniciativas originadas por las Juntas de 

Vecinos de acuerdo a los requerimientos establecidos en las bases administrativas 

del mismo, con el objeto de fomentar la asociatividad e integración social de los 

vecinos de la comuna a través de su participación directa en las decisiones de 

inversión asociadas al desarrollo de sus barrios y promoviendo la capacidad de 

gestión de los dirigentes vecinales en función de dar solución a los problemas de 

carácter comunitario. 

El año 2019 se llevó a cabo la versión N° 8 del FONDEVE, con una participación de 

41 Juntas de Vecinos, quienes postularon a proyectos relacionados con 

Infraestructura Comunitaria, Equipamiento Comunitario, Seguridad Vial, Seguridad 

Comunitaria, entre otros. 

  

 

 INVERSIÓN: $37.182.901 

   ALCANCE: 41 proyectos adjudicados. 

 

 

O.  DISEÑOS EJECUTADOS 

 

Es necesaria la contratación de consultorías destinadas a elaborar y desarrollar 

estudios y diseños de arquitectura, ingeniería, especialidades, especificaciones 

técnicas, análisis de propuesta de materialidad, entre otros, con el fin de proporcionar 

los antecedentes e información necesarios para una apropiada toma de decisiones 

futura respecto a una iniciativa en particular. 

 

A continuación, se detallan los diseños contratados y financiados por el municipio que 

se llevaron a cabo durante el periodo 2019, describiendo posteriormente aquellos que 

no han sido mencionados en el presente informe. 

 

N° DISEÑO NOMBRE PROYECTO 

1 Arquitectura y 

especialidades 

Construcción Casa Comunal del Adulto Mayor, 

Comuna de Arauco. 

2 Ingeniería Pavimentos Participativos. 

3 Ingeniería Construcción Saneamiento Sanitario Integral  sector 

Llico, Comuna de Arauco. 

4 Ingeniería Construcción Saneamiento Sanitario Integral  sector 

Punta Lavapié, Comuna de Arauco. 
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1. CONSTRUCCIÓN CASA COMUNAL DEL ADULTO MAYOR, COMUNA DE ARAUCO. 

DESCRIPCIÓN: Construcción de una edificación de 366 metros cuadrados en un nivel 

que contemple recintos como oficinas, baños, sala multiuso, salón de reuniones, 

cocina, laboratorio de computación y otros, con el objeto de cubrir la necesidad de 36 

agrupaciones de Adultos Mayores. 

 

ESTADO: Postulado proceso financiamiento FNDR 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INVERSIÓN: $406.080.000 

   ALCANCE: 36 agrupaciones de Adulto Mayor. 
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2. CONSTRUCCIÓN SANEAMIENTO SANITARIO INTEGRAL SECTOR PUNTA 

LAVAPIÉ, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Este proyecto contempla mejorar la calidad de vida de quienes viven 

en la localidad mediante el mejoramiento de los servicios básicos, considerando lo 

siguiente: 

 

 Mejoramiento Red Agua Potable. 

 Proyecto de Aguas Servidas. 

 Proyecto de Pavimentación y Aguas Lluvias.  

 Casetas Sanitarias. 

 

ESTADO: postulado proceso financiamiento FNDR 2020. 
 

 
 

 

 

 

 

 INVERSIÓN: $6.082.074.000 

   ALCANCE: 250 familias 
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P. PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS EXTERNOS (M.A.P.A) 

 
Obligaciones Derivadas Resolución Calificación Ambiental Nº37 del Proyecto de 
Modernización y Ampliación Planta Arauco M.A.P.A. 
 

1. CONSTRUCCIÓN CENTRO VECINAL PEÑA DORADA, ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Construcción del proyecto denominado “Construcción Centro 

Comunitario Integral Peña Dorada”, éste se emplaza en el sector sur de la ciudad de 

Arauco y corresponde a una obra de 1.295,21 m2 de superficie edificada. 

 

ESTADO: Actualmente se encuentra En ejecución... 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 INVERSIÓN:  $666.574.261 

   ALCANCE: Comunidad 
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2. CONSTRUCCIÓN PLANTA TRATAMIENTO AGUAS SERVIDAS (PTAS) 

LARAQUETE, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: El proyecto Construcción de Planta de Tratamiento de Aguas 

Servidas de Laraquete, consiste en una tecnología basada en lodos activados 

combinados con cultivo fijo, aireación mecánica a través de cilindros rotatorios, 

sistema STAM. 

 

ESTADO: Adjudicada a la Empresa Constructora Bellolio Ltda. en ejecución. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INVERSIÓN:  $1.887.927.166 

   ALCANCE: 1.200 arranques proyectados. 
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Q. ESTUDIOS EN EJECUCIÓN / CARTERA DE PROYECTOS. 

 

En un contexto en que es primordial asignar recursos en forma eficiente, se hace 

necesario formular y evaluar bien cualquier iniciativa de inversión, diferenciando 

aquellos proyectos cuya realización se justifica de aquellos cuya ejecución no es 

recomendable 

Dado lo anterior, es que existe una cartera de proyectos de estudio y diseño que se 

encuentran en ejecución y que pretende destinar sus acciones a la materialización de 

aquellas iniciativas de inversión formuladas y evaluadas como conveniente. 

 

N° NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 Diseño Escuela F-743 de Laraquete, Comuna de 

Arauco. 

$ 57.200.000 

2 Diseño reposición Centro de Salud Familiar Laraquete, 

Comuna de Arauco. 

$ 38.500.000 

3 Saneamientos Títulos de Derechos de Agua, Comuna 

de Arauco. 

$ 231.716.000 

4 Diseño construcción Avenida Costanera Playa y otros de 

Arauco. 

$ 33.000.000 

INVERSIÓN TOTAL (M) $ 360.416.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

198 

 

1. DISEÑO ESCUELA F-743 DE LARAQUETE, COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Diseño arquitectónico, de ingeniería y de especialidades para la 

reposición parcial de la Escuela de Laraquete, reposición que involucra 1.935 m2 de 

construcción nueva; 598 m2 existentes que se adecuan y 112 m2 de construcción 

existente que no se interviene. 

 

ESTADO: Adjudicada a través de Licitación Pública ID. 1735-65-LP17, a la Consultora 

Erebitis Arquitecto E.I.R.L. Actualmente se terminado el estudio. 

 

 

 
 

 

 
 

 

 INVERSIÓN:  $57.200.000 

   ALCANCE: Comunidad 
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2. DISEÑO REPOSICIÓN CENTRO DE SALUD FAMILIAR LARAQUETE 

COMUNA DE ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: Contratación de estudios de arquitectura y especialidades para la 

reposición del CESFAM de Laraquete, Comuna de Arauco. El diseño permitirá la 

construcción de un edificio de 1 nivel en hormigón armado, abarcando todos los 

recintos y espacios que exige el programa médico arquitectónico de infraestructura de 

Atención Primaria de Salud. 

 

ESTADO:  La ejecución del Diseño se adjudicó al Consultor Héctor Videla Aros 

mediante Licitación Pública ID 1735-99-LE14. Actualmente se encuentra en la etapa 

3 del estudio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INVERSIÓN:  $38.500.000 

   ALCANCE: 5.000 habitantes 
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3. SANEAMIENTO TÍTULOS DE DERECHOS DE AGUA, COMUNA DE 

ARAUCO. 

 

DESCRIPCIÓN: 

 

● Saneamiento de 265 casos que requieren de regularización de los derechos 

de aprovechamiento de aguas. 

● Confección de un proyecto de riego que beneficiará al 30% de los beneficiarios 

mencionados en el punto anterior.  

 

ESTADO: Cabe mencionar, que con fecha 06 de febrero de 2019 y a través de 

Decreto Alcaldicio N° 953, se Aprueba Liquidación Anticipada de Contrato por término 

administrativo con cargo al consultor. 

 

 

 INVERSIÓN:  $231.716.000 

   ALCANCE: 265 titulares 
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R. PROYECTOS POSTULADOS PERIODO PRESUPUESTARIO 2019 EN 

ESPERA DE FINANCIAMIENTO 

 

Con todo lo anteriormente expuesto, es posible conocer en detalle las iniciativas que 

fueron formuladas, evaluadas, desarrolladas y concluidas por la Secretaría Comunal 

de Planificación. No obstante, es importante mencionar, para conocimiento, que 

existen proyectos que fueron postulados a las distintas fuentes de financiamiento sin 

ser seleccionado 

 

 

Nombre del proyecto Etapa que 

postula 

Fuente 

financiamiento 

Estado actual 

Construcción SSI localidad 

de Punta Lavapié, Comuna 

de Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Con rate OT 

Construcción Saneamiento 

Sanitario Integral, 

Bellavista de Laraquete. 

Ejecución F.N.D.R. Con rate OT 

Reposición escuela  F-746 

Valle de Ramadillas, 

Comuna de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Con rate FI 

Reposición y relocalización 

Consultorio General Rural 

de Tubul, Comuna de 

Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Con rate FI 

Construcción ciclovía 

Laraquete - El Pinar, 

Comuna de Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Con rate FI 

Normalización red eléctrica 

sector Los Castaños, 

Ramadillas y otros.  

Ejecución F.N.D.R. Con rate FI 

Análisis plan estratégico de 

desarrollo en territorio rural. 

Ejecución F.N.D.R. Con rate FI 

Actualización Plan de 

Desarrollo Comunal de 

Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Con rate FI 

Construcción Casa 

comunal del Adulto Mayor, 

Comuna de Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Con rate FI 
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Reposición con 

relocalización CEIA, 

Ciudad de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Reposición escuela F-743 

de Laraquete, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Construcción Gimnasio 

Municipal de Laraquete, 

Comuna de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Construcción piscina 

semiolímpica temperada, 

Comuna de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Construcción Avenida 

Costanera Playa  y otros, 

de Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Transferencia 

mejoramiento genético en 

bovinos. 

Ejecución F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Reposición alumbrado 

público localidades, 

Caletas y sectores rurales, 

Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Normalización Escuela 

Básica Mare Nostrum, 

ciudad de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Mejoramiento Plaza 

Carampangue, Comuna de 

Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Espera 

selección 

Intendente 

Adquisición juegos 

modulares (e inclusivos), 

Arauco. 

Ejecución C-33 Espera 

selección 

Intendente 

Adquisición camión 

recolector residuos 

domiciliarios, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución C-33  Espera 

selección 

Intendente 

Adquisición carro hazmat 

con equipamiento para 

emergencias químicas, 

comuna de Arauco. 

Ejecución C-33 Espera 

selección 

Intendente 

Habilitación Museo ciudad 

de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Inadmisible 
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Construcción muros de 

contención varios sectores, 

Comuna de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Inadmisible 

Construcción ciclovía 

Puente Huillines-

Carampangue. 

Diseño F.N.D.R. Inadmisible 

Construcción electrificación 

domiciliaria con sistema 

fotovoltaico. 

Ejecución F.N.D.R. Inadmisible 

Conservación caminos 

sector Quidico, Quiapo y 

otros, Comuna de Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Inadmisible 

Construcción extensión red 

eléctrica Centinela Menural 

y otros. 

Ejecución F.N.D.R. Inadmisible 

Construcción red eléctrica 

sector la Guinga, Los 

Patos, Los Laureles y otros 

Ejecución F.N.D.R. Inadmisible 

Construcción extensión red 

eléctrica Curaquilla, 

Laraquete y otros. 

Ejecución F.N.D.R. Inadmisible 

Mejoramiento Plaza de 

Armas Ciudad de Arauco. 

Diseño F.N.D.R. Inadmisible 

Conservación caminos 

sector Los Patos-Nine y 

otros, Comuna de Arauco. 

Ejecución F.N.D.R. Inadmisible 

Punto de congestión 

Condell- O'higgins. 

Ejecución PMU SUBDERE Observado 

programa 

Luminaria solar diversos 

sectores de la Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMU SUBDERE Observado URS 

Reconstrucción atravieso 

aguas lluvias calle 

Esmeralda Arauco. 

Ejecución PMU SUBDERE Elegible 

Construcción Centro 

Folclórico Costa del Sol, 

Comuna de Arauco. 

Ejecución PMU SUBDERE Observado URS 

Construcción Centro 

Comunitario Plaza Roa, 

Comuna de Arauco. 

Ejecución  PMU SUBDERE Elegible 
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Construcción Sede Social 

Villa la Paz, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMU SUBDERE Elegible 

Construcción de 

abastecimiento de agua 

potable, sector Cerro 

Colorado, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Extensión red suministro 

agua potable sectores 

Conumo, Pichilo, Los 

Castaños y la Faja, 

Comuna de Arauco. 

Diseño PMB SUBDERE Elegible 

Asistencia técnica para 

postulación y ejecución de 

proyectos de saneamiento 

sanitario en varias 

localidades, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Construcción sistema de 

agua potable en sector 

Raqui Bajo, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Construcción sistema de 

agua potable en sector los 

Ñancos, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Construcción sistema de 

agua potable, sector Raqui 

Chico, Comuna de Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Construcción sistema de 

agua potable en sector 

Pemerehue, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Construcción sistema de 

agua potable rural Sector 

El Piure, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución PMB SUBDERE Elegible 

Construcción sistema de 

agua potable en sector 

Ejecución PMB SUBDERE Observado 

programa 
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Cheñeco, Comuna de 

Arauco 

Plan nacional de 

esterilización 

responsabilidad compartida 

Comuna de Arauco, año 

2019. 

Ejecución PTRAC 

SUBDERE 

Elegible 

Centro veterinario atención 

primaria 2019, Comuna de 

Arauco. 

Ejecución  PTRAC 

SUBDERE 

Observado 

programa 

Plan médico veterinario en 

tu municipio 2020, Comuna 

de Arauco. 

Ejecución PTRAC 

SUBDERE 

Elegible 

Plan de mascota protegida, 

Comuna de Arauco 2020. 

Ejecución PTRAC 

SUBDERE 

Elegible 

Mejoramiento entorno cerro 

Colo Colo. 

Ejecución Programa 

Espacios 

Públicos – 

MINVU 

No seleccionado 

Mejoramiento patrimonial 

Plaza de Arauco. 

Ejecución Programa 

Espacios 

Públicos – 

MINVU 

No seleccionado 

Barrio Cochrane. Ejecución  Programa Quiero 

mi barrio – 

MINVU 

No seleccionado 

Población Eduardo Frei. Ejecución Programa Quiero 

mi barrio – 

MINVU 

no seleccionado 

Tubul. Ejecución Programa Quiero 

mi barrio – 

MINVU 

No seleccionado 

Construcción modular de 

emergencia CGR  Tubul. 

Diseño/Ejecución MINSAL En revisión 

MINSAL 

Reposición Centro de 

Salud Familiar Laraquete, 

Comuna de Arauco. 

Ejecución MINSAL Rate FI 17-06-

2019. pendiente 

aprobación SSA 
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S. ESTADO DE AVANCE PLADECO 

 

ESTADO ACTUAL CANTIDAD CANTIDAD % AVANCE % 

En proceso 56 23% 

65% En ejecución cada año 73 29% 

Terminada 33 13% 

Sin ejecutar 88 35%  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En proceso; 56; 
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En ejecución 
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DIRECCIÓN  

ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL DE SALUD 
 

La Dirección de Salud tiene como objetivo implementar políticas de salud a 

nivel Atención Primaria de Salud (APS) para promocionar estilos de vida 

saludables y generar una oferta de servicios de salud acorde a las 

necesidades de la población. 
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A. ANÁLISIS POBLACIÓN ASIGNADA 
 

La Comuna de Arauco cuenta con 36.257 habitantes, de acuerdo al último CENSO 

realizado en el año 2017.  Dado esto, la población atendida por la Dirección de 

Administración de Salud Municipal durante el año 2019 fue de 18.623 usuarios de los 

cuales el 42,5% son usuarios pertenecientes al Centro de Salud Familiar (CESFAM) 

de Carampangue, 28,5% al CESFAM de Laraquete y el 29% al Consultorio General 

Rural (CGR) de Tubul.  

 

Centro Población 2019 % 

CESFAM Carampangue 7.909 42,5% 

CESFAM Laraquete 5.310 28,5% 

CGR Tubul 5.404 29% 

TOTAL 18.623 100% 

 

Al analizar el comportamiento desde el año 2016 al 2019 se establece una tendencia 

al alza, con un incremento de 77 usuarios entre los años 2018 a 2019.  

 

Per cápita 2016 2017 2018 2019 

Carampangue 7.901 7.846 7.832 7.909 

Laraquete 5.223 5.253 5.293 5.310 

Tubul  5.170 5.471 5.421 5.404 

TOTAL 18.294 18.570 18.546 18.623 

 

En cuanto a la distribución de la población por sexo durante el año 2019, se establece 

una diferencia porcentual de un 0,2% entre hombres y mujeres de la comuna, 

destacando minorativamente a hombres por sobre mujeres. 

 

Per cápita Femenino Masculino 

Carampangue 4.000 3.909 

Laraquete 2.712 2.598 

Tubul  2.588 2.816 

TOTAL 9.300 9.323 
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B. DOTACIÓN PERSONAL 
 

Cantidad Tipo 

6 Profesionales médicos y odontólogos ley 19.664 art.8; etapa de 

destinación y formación convenio SSA. 

15 Funcionarios que formaron parte de la dotación personal 2019 

Dirección de Administración de Salud Municipal, ley 19.378. 

157 Funcionarios que formaron parte de la dotación personal 2019 

Dirección de Administración de Salud Municipal, ley 19.378. 

27 Funcionarios contratados a honorarios fondos propios y convenios 

Servicio Salud Arauco. 

3 Funcionarios pertenecientes a la Farmacia Popular. 

 

C. EJECUCIÓN FINANCIERA 

 

INGRESOS AÑO 2019 

 

Ingresos M$ 

Per Cápita. 2.083.181 

Aporte Municipal. 130.000 

Aportes Afectados. 423.881 

Fondos SUBDERE. 100.002 

Recuperación licencias médicas. 192.690 

Saldo Inicial de Caja. 20.663 

Programas Apoyo APS. 526.177 

Fondos Proyecto MAPA (Fondos Prestaciones 

Médicas). 

65.523 

Fondos Proyecto MAPA (Equipamiento y Mobiliario 

del Cesfam Laraquete). 

209.651 

Farmacia Comunal. 37.563 

Ingresos por percibir. 16.584 

TOTAL INGRESOS 3.805.915 
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EGRESOS AÑO 2019 

 

GASTOS M$ 

Gastos R.R.H.H. 2.530.980 

Ejecución Programa Apoyo DAS. 526.177 

Farmacia e Insumos Clínicos. 175.143 

Gastos de Funcionamiento 231.131 

Mejoramiento Establecimientos. 2.772 

Deuda Flotante. 20.540 

Desahucios e Indemnizaciones. 59.938 

Vehículos. 81.610 

Mobiliario y Otros. 5.093 

Máquinas y Equipos. 45.606 

Equipos Computacionales. 1.297 

Otros Activos no Financieros (Cámaras de Vigilancia) 6.740 

Saldo Final de Caja. 118.888 

TOTAL GASTOS 3.805.915 

 

FINANCIAMIENTO PROGRAMAS ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD 

 

A continuación, se detallan los programas ejecutados en el 2019 con fondos 

transferidos, mediante convenios realizados principalmente entre el Servicio de Salud 

Arauco y la Municipalidad de Arauco, a través de su Dirección de Administración de 

Salud Municipal. Además, se incluyen los convenios de colaboración con Celulosa 

Arauco y Constitución S.A.  

 

  PROGRAMA MONTO DETALLES 

Programa Odontológico Integral. $93.823.892 Altas Odontológicas 

Integrales 

Recursos Humanos 

Insumos Programa 

Arriendo Box Dental   

Programa GES Odontológico. $12.585.902 Canastas Oftalmológicas 

Canastas 

Otorrinolaringología 

Cirugía Menor 

Endoscopías Digestivas 

Programa Mejoramiento del 

Acceso a la Atención 

Odontológica. 

$55.832.522 

 

Recursos Humanos 

Insumos Clínicos      

Prótesis Dentales 
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Programa Sembrando Sonrisas. $8.395.904 Aplicación flúor 

Recurso humano 

Programa de Resolutividad en 

APS. 

 

$34.106.000 Operativos Oftalmológicos y 

Otorrino                     

Canastas Oftalmológicas 

Canastas 

Otorrinolaringología 

Cirugía Menor 

Endoscopias Digestivas 

Programa de Imágenes 

diagnósticas en APS. 

$29.620.033 Ecografías Abdominales 

Eco-Mamarias 

Mamografías 

Radiografías de Caderas 

Radiografías de Tórax 

Programa de mantenimiento de 

infraestructura de 

establecimientos de APS 

Municipal. 

$8.562.257 

 

Mantenimiento DAS 

Recurso humano 

 

Programa DIR Alcohol, Tabaco, y 

otras Drogas. 

$3.712.948 Recursos Humanos 

(Enfermera) 

Programa de apoyo al desarrollo 

Bio-Psicosocial en la red 

asistencial (Chile Crece Contigo). 

$29.259.895 Profesional                            

Educadora de Párvulos                

Asistente Social        

Programa Espacios Amigables en 

APS. 

$8.470.944 Asistente Social 

Matrona 

Enfermera 

Bienes y Servicios de 

Consumo         

Programa Nacional de 

Inmunizaciones, Influenza y 

Neumococo. 

$678.000 Insumos Programa      

 

Programa Más Adultos Mayores 

Autovalentes en APS. 

$31.247.904 Kinesiólogos 

Terapeutas Ocupacionales 

Fonoaudiólogo 

Movilización 

Capacitación  

Programa “Elige Vida Sana”. $16.375.412 Médico 

Enfermera 

Kinesiólogo 

Nutricionista 
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Programa de Rehabilitación 

Integral en la Red de Salud. 

$42.748.517 1 Kinesiólogo 22 horas 

Semanales Cesfam 

Carampangue 

1 Kinesiólogo 22 horas 

Semanales Cesfam 

Laraquete 

Programa Modelo de Atención 

Integral de Salud Familiar y 

Comunitaria en APS. 

$6.744.807 

 

CESFAM Carampangue 

CESFAM Laraquete      

C.G.R. Tubul                  

Programa de Servicio de Urgencia 

Rural. 

$78.188.597 6 Tens 

3 Conductores Ambulancias 

Horas Médicas (3 horas al 

día) 

1 Enfermera Coordinadora 

1 Auxiliar de Aseo 

Programa de Mejoría de la 

Equidad en Salud Rural. 

$49.306.328 

 

Componente Continuidad y 

Calidad de Atención en 

población Rural 

Técnico Paramédico 

Continuidad                          

Técnico Paramédico 

Expansión                                      

Diagnósticos Participativos                                             

Proyectos Comunitarios                                                  

Teléfono Celular   

Programa de apoyo a las 

buenas prácticas de 

promoción en el modelo de 

atención integral, familiar y 

comunitario en la atención 

primaria. 

$13.029.000 

 

CESFAM Laraquete 

 

Programa Fondo de Farmacia 

para Enfermedades Crónicas No 

Transmisibles en APS. 

$7.037.469 

 

Recursos Humanos (Tens) 

Fármacos e Insumos Clínicos 

 

Programa de Capacitación y 

Formación de Atención 

Primaria en la Red 

Asistencial (Capacitación 

Universal). 

$3.245.185 Dirección de Administración 

de Salud Municipal 
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Programa de Apoyo a la 

Gestión Local en la Atención 

Primaria Municipal, 

componente reforzamiento 

Campaña de Invierno y 

Vacunación Influenza. 

$6.366.564 Recurso Humano Médico 

Recurso Humano 

Kinesiólogo 

Recurso TENS 

 

Programa de Apoyo a la 

Gestión Local en la Atención 

Primaria Municipal. 

$ 63.667.501 Recurso Humano Médico 

Recurso Humano 

Kinesiólogo 

Recurso TENS 

 

Programa Expansión 

Urgencia Rural del C.G.R. 

Tubul y Cesfam 

Carampangue. 

$ 49.587.834 

 

12 TENS 

6 Conductores Ambulancias 

Horas Médicas ( 3 horas al 

día) en cada Establecimiento 

2 Auxiliar de Aseo 

Programa Campaña de 

Vacunación Influenza. 

$ 678.000 

 

Insumos Clínicos 

Programa de Apoyo a la 

Gestión Local en la Atención 

Primaria Municipal, 

componente  Campaña de 

Invierno. 

$ 1.698.651 Recurso Humano 

Kinesiólogo 

Recurso Tens 

 

Programa Apoyo a la 

Participación Ciudadana. 

$ 24.000.000 

 

Olimpiadas Provinciales del 

Adulto Mayor 

Proyecto de Participación 

Social C.G.R. Tubul ( 

Compra contenedor para  

habilitación Trabajo con 

Adultos Mayores) 

Programa Más Adultos Mayores. $ 31.247.904 Kinesiólogos                        

Terapeuta Ocupacional                                     

Movilización                                         

Insumos de Escritorio                                                 

Actividades Recreativas 

Programa Formación Nivel 

Primario. 

$ 3.696.000 Capacitación de Médicos y              

Odontólogos                                  

Programa Vida Sana. $ 16.375.412 Médicos                        

Nutricionistas 

Psicólogos                  

Programa RBC. $ 42.748.517   Kinesiólogos 
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  Terapeutas Ocupacionales 

  Equipamiento 

  Insumos Clínicos 

Convenio Colaboración Proyecto 

Mapa “Financiamiento para 

equipamiento y mobiliario Cesfam 

Laraquete”. 

$ 209.650.650 

 

  Vehículos 

  Equipamiento Médico 

  Cámaras de Seguridad 

  Mobiliario 

 

Convenio Colaboración Proyecto 

Mapa “Financiamiento para un 

fondo para prestaciones 

médicas”. 

$ 65.522.816 

 

Médico 

Enfermera 

Nutricionista 

Matrona 

Asistente Social 

Químico Farmacéutico 

Compra de Servicios 

Médicos 

Fármacos e Insumos Clínicos 

 

D. BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA - GASTOS DAS 

 
ANEXO N°5 
 
  

E. BALANCE EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA – INGRESOS DAS 

 
ANEXO N°6 
 

F. CERTIFICADO DE NO DEUDA PREVISIONAL 

ANEXO N°7 
 

G. FARMACIA COMUNAL 

 

Nuestra Farmacia Comunal “FARMARAUCO” cuenta con un total de 1.030 

beneficiarios inscritos durante el año 2019.   

 

 

 

 

 

 

 

 

Año Monto Ventas M$ 

2017 17.536 

2018 30.834 

2019 37.563 
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INGRESOS AÑO 2019 

 

Ingresos Monto M$ 

Ventas 37.563 

Aporte Municipal 15.000 

Saldo Inicial 2019 30 

TOTAL 52.593 

 

EGRESOS AÑO 2019 

 

Gastos Monto M$ 

Gastos en personal 15.878 

Fármacos 40.786 

Gastos en Funcionamiento 1.970 

Saldo Final 17 

 58.651 

 
 

H. SERVICIOS ENTREGADOS POR DAS. 
 

 Actividades relacionadas a la salud de la mujer. 

 Actividades orientadas a la salud del niño. 

 Actividades orientadas a la salud del adolescente. 

 Actividades orientadas a la salud del adulto. 

 Actividades orientadas a la salud del adulto mayor. 

 Actividades orientadas a la familia y comunidad. 

 Extensión Horaria. 

 Programa y actividades transversales. 
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I. CUMPLIMIENTO METAS SANITARIAS  

 

DESEMPEÑO COLECTIVO 

 

A continuación, se presentan el cumplimiento de desempeño colectivo del año 2019. 

 

 Indicador Meta 

Negociada 

Meta 

Alcanzada 

1 Tasa de niños  de 12 a 23 meses recuperados 

riesgo de DSM. 

90% 93% 

2 Tasa de mujeres de 25 a 64 años con PAP 

vigente. 

70% 67% 

3a Tasa de adolescentes de 12 años con alta 

odontológica. 

89% 93% 

3b Tasa de gestantes con alta odontológica total. 96% 95% 

3c Tasa de niños de 6 años inscritos con egreso 

odontólogo. 

98% 100% 

4a Tasa de personas con DM2 de 15 a 79 años 

con Hb A1c bajo <7% más N° personas con 

DM2 de 80 y más años con Hb A1c bajo < 8% 

según último control vigente. 

24% 21% 

4b Tasa de personas con diabetes bajo control de 

15 y más años con una evaluación de PIE 

vigente. 

90% 91% 

5 Tasa de personas hipertensas de 15 a 79 años 

con PA < 140/90 mmHg más Nº personas 

hipertensas de 80 y más años con PA < 

150/90 mmHg, según último control vigente. 

51% 52% 

6 Tasa de niños/ niñas que al control de salud 

del 6ª mes recibieron LME. 

60% 71% 

 

MONITOREO IAAPS 

 

 Indicador Meta 

Negociada 

Meta 

Alcanzada 

1 Tasa de consultas de morbilidad  y de controles 

médicos, por habitante año. 

146% 148% 

2 Porcentaje de consultas y controles resueltos en 

APS (sin derivación al nivel secundario). 

83,7% 94,5% 
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3 Tasa de Visita Domiciliaria Integral. 32% 32% 

4 Cobertura Examen de Medicina Preventiva en 

hombres y mujeres de 20 a 64 años. 

16% 16,5% 

5 Cobertura de Examen de Medicina Preventiva del 

Adulto de 65  años y más. 

58,65% 59,5% 

6 Cobertura de Evaluación del Desarrollo Psicomotor 

de niños(as) de 12 a 23 meses bajo control. 

95,29% 90,8% 

7 Cobertura de Control de Salud Integral a 

adolescentes de 10 a 14 años. 

23,24% 24,21% 

8 Proporción de 7 años a menores de 20 años con 

alta odontológica total. 

25,83% 24,55% 

9 Cobertura de Atención Integral a Personas de 5 y 

más años con trastornos mentales. 

24,1% 23,6% 

10 Cobertura de vacunación anti influenza en 

población objetivo definida para el año en curso. 

91,41% 105% 

11 Ingreso precoz de mujeres a control de embarazo. 90,91% 92,1% 

12 Cobertura de métodos anticonceptivos en 

adolescentes de 15 a 19 años inscritos que usan 

métodos de regulación de la fertilidad. 

25% 19,9% 

13 Cobertura efectiva de tratamiento en personas con 

Diabetes Mellitus 2, de 15 y más años.  

23,48% 21,3% 

14 Cobertura efectiva de tratamiento en personas de 

15 y más años, con Hipertensión Arterial. 

51,2% 52,5% 

15 Proporción de niñas y niños menores de 3 años libre 

de caries en población inscrita. 

60,93% 80,5% 

16 Proporción de niñas y niños menores de 6 años con 

estado nutricional normal. 

67,19% 61,2% 

 

 

RESOLUCIÓN N°547: CUMPLIMIENTO METAS SANITARIAS 2019 (DESEMPEÑO 

COLECTIVO-IAAPS) 

 

ANEXO N°8 

 

 

J. INFRAESTRUCTURA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE 

SALUD ARAUCO 
 

Lugar Estado 

local 

Estado 

Equipamiento 

Observaciones Solicita 

mejoras 
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Cesfam 

Laraquete 

Deficiente  Regular/ 

bueno  

Establecimiento 

siniestrado desde el año 

2009, se encuentra en 

establecimiento modular 

desde el año 2010, se ha 

repuesto equipos y 

equipamiento con aporte 

empresa privada. Cuenta 

con resolución sanitaria y 

en proceso de 

acreditación en calidad.  

Si 

Cesfam 

Carampangue  

Deficiente  Regular  Establecimiento antiguo, 

no cumple con normativa 

básica, no cuenta con 

resolución sanitaria en 

etapa de tramitación 

NTB, con módulos para 

ampliación algunas 

áreas con financiamiento 

compartido. 

Si 

CGR de Tubul Deficiente  Deficiente  Establecimiento ubicado 

en zona roja, con daños 

post tsunami 2010, 

requiere urgente 

relocalización  sin 

autorización sanitaria, se 

han realizado mejoras 

con fondos municipales 

se solicita a SSA aporte 

fondos de contingencia 

para relocalización. 

Si 

Posta de 

Ramadillas  

Buena  Bueno  Establecimiento nuevo 

construcción entregada 

año 2019, fondos FNDR. 

No  

Posta de Llico  Deficiente  Regular Construcción antigua 

requiere mejoramiento 

para cumplir con cartera 

de servicios y NTB. 

Si 
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Posta Punta 

Lavapié 

Regular  Regular  Construcción antigua 

requiere mejoramiento 

para cumplir con cartera 

de servicios y NTB. 

Si  

Posta Las 

Puentes  

Deficiente  Regular  Construcción antigua 

requiere mejoramiento 

para cumplir con cartera 

de servicios y NTB. 

Si 

Posta Yani  Regular  Regular  Requiere mantenimiento 

y mejoras para 

cumplimiento NTB.  

Si  

Posta Quiapo  Regular  Regular  Construcción antigua 

requiere mejoramiento 

para cumplir con cartera 

de servicios y NTB. 

Si 

 

K. POSTULACIÓN A PROYECTOS APS MUNICIPALIDAD DE 

ARAUCO 
 

Nombre del Proyecto Etapa 

que 

postula 

Fuente 

Financiamiento 

Estado Actual 

Reposición Cesfam de 

Carampangue. 

Diseño MINSAL 05.10.2019.     en 

espera aprobación 

CORE 

Reposición y 

relocalización 

Consultorio General 

Rural de Tubul. 

Diseño MINSAL Espera aprobación 

SSA PMA 

Reposición Centro de 

Salud Familiar 

Laraquete,  

Diseño 

FNDR/  

Ejecución 

MINSAL Diseño: en revisión 

SSA ejecución: 

aprobación SSA 

Construcción Modular de 

Emergencia CGR  Tubul 

Ejecución MINSAL En revisión SSA 

Normalización Posta 

Salud Rural Llico 

Ejecución Programa Mi 

Consultorio se Pone 

a Punto – MINSAL 

Postulada 
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Normalización Posta 

Salud Rural Las Puentes 

Ejecución Programa Mi 

Consultorio se Pone 

a Punto – MINSAL 

Postulada 

Normalización Posta 

Salud Rural Punta 

Lavapié 

Ejecución Programa Mi 

Consultorio se Pone 

a Punto – MINSAL 

Postulada 

Normalización Posta 

Salud Rural Quiapo 

Ejecución Programa Mi 

Consultorio se Pone 

a Punto – MINSAL 

Postulada 

Normalización Posta 

Salud Rural Yani 

Ejecución Programa Mi 

Consultorio se Pone 

a Punto – MINSAL 

Postulada 

Adquisición minibús 

Cesfam Carampangue 

Ejecución MINSAL Postulada 

Normalización Hospital 

de la Ciudad de Arauco 

 MINSAL Complejidad 

Media 

 

 

L. PRINCIPALES HITOS/DESAFÍOS 
 

 Relocalización nuevo Hospital Comunal, con cambio de categorización a 

mediana complejidad. Etapa de adquisición de terreno y estudio nueva 

metodología de inversión. 

 Estudios de inversión para un nuevo SAMU para la Comuna de Arauco. 

 Proyecto de ampliación Hospital Digital para los establecimientos de salud 

municipal, actualmente en Posta de Quiapo. 

 Construcción de nuevo CESFAM Urbano Comuna de Arauco. Etapa de 

estudios para diseño en terreno disponible. 

 Construcción del nuevo CESFAM de Laraquete, en etapa de inicio ejecución 

obras con fondos sectoriales. 

 Inicio de los diseños con Fondos Sectoriales de los nuevos CESFAM de 

Carampangue y CGR de Tubul. 

 Proyecto  Plan de Contingencia para traslado CGR de Tubul con Fondos 

vía Circular 33 sectorial. 

 Ejecución Programa Conservación Infraestructura APS “Mi Consultorio se 

pone a Punto”. 

 Mejoramiento de equipamiento y equipos CESFAM Laraquete Convenio 

MAPA. 

 Ampliación SUR, servicio de urgencias rurales para todos los CESFAM y 

CGR de la Comuna de Arauco. 
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 Mayor dotación de ambulancias y vehículos de traslado pacientes y 

transporte de oxígeno Proyectos Convenio MAPA y Ministerio de Salud. 

 Aporte convenio Fondos de Prestaciones Médicas para los usuarios de los 

CESFAM de Laraquete y Carampangue, financiamiento MAPA. 

 En proyecto, mejoramiento y ampliación cartera de servicio de la Clínica 

móvil Municipal con la incorporación de una UAPO, Unidad Atención 

Primaria Oftalmológica. 

 

M.  FOTOS RELEVANTES 

 

 Celebración Día Atención Primaria de Salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Inauguración Posta de Ramadillas. 
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 Servicio de Urgencia Tubul. 

 
 

 

 En el mes de noviembre se realiza presentación del personal urgencia 

Carampangue y Tubul. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 En el mes de noviembre se incorporan a los distintos Cesfam de la comuna 3 

ambulancias. 
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CEMENTERIO 

MUNICIPAL DE 

ARAUCO 
 

Los Cementerios Municipales dependen administrativamente de la Dirección 
de Salud Municipal, están a cargo de un administrador, quien tiene por objetivo 

realizar aquellas funciones estipuladas en el Código Sanitario, tales como 
coordinación de sepultaciones, registro de propietarios de tumbas, mausoleos 
y nichos, mantención y aseo de este, entre otras funciones encomendadas por 

la Dirección de Salud Municipal. 
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A. EJECUCIÓN FINANCIERA 
 

INGRESOS AÑO 2019 

Ingresos M$ 

Venta de Servicios. 23.236 

Aporte Municipal. 20.000 

Fondos SUBDERE. 1.319 

Saldo Inicial de Caja. 124 

TOTAL INGRESOS 44.679 

 

GASTOS AÑO 2019 

Gastos M$ 

Gastos R.R.H.H. 24.034 

Gastos de Funcionamiento. 10.767 

Desahucios e Indemnizaciones. 549 

Saldo Final de Caja. 9.329 

TOTAL GASTOS 44.679 

 

B. ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS 
 

 Ampliación Cementerio Municipal de Arauco con una capacidad de 624 

terrenos, de los cuales 546 ya se encuentran vendidos, 3 se encuentran en 

proceso de venta y 85 terrenos quedan disponibles. 

 El Proceso de Autorización Sanitaria Cementerio Municipal de Arauco. 

 La Escritura Pública para propietarios patio D (Primer semestre 2020). 

 La tramitación de la autorización del Cementerio Municipal de Arauco y la Cal 

de Llico. 

 Las mejoras en acceso principal Cementerio La Cal de Llico. 

 El mejoramiento de calles Patio A-C Cementerio Municipal de Arauco. 

 

C. BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA –GASTOS 

CEMENTERIO. 

 

ANEXO N°9 
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D. BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA –INGRESOS 

CEMENTERIO. 

 

ANEXO N°10 

 

E. CERTIFICADO DE NO DEUDA PREVISIONAL 

 

ANEXO N°11 
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Dirección de 

Administración de 

Educación Municipal 
 

El Departamento de Educación tiene por objetivo ofrecer servicio educativo en 

forma continua y racional de acuerdo a las normas vigentes, procurando 

permanentemente establecer las condiciones para mejorar la calidad de la 

educación que se imparte en las unidades educativas que están bajo su 

jurisdicción y administrar los recursos humanos, materiales y financieros de 

tales servicios, enmarcado en el Plan de Desarrollo Comunal, Misión Municipal 

y Planificación Estratégica. 
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A.  POBLACIÓN ESTUDIANTIL 

 
El departamento de educación Municipal administra un total de 32 establecimientos 

educacionales, los cuales totalizan una matrícula de 4785 alumnos. 

 
Establecimiento Matrícula a Diciembre Sector 

Escuela Los Pinos 150 RURAL 

Escuela Jorge Iván 
Valenzuela Zúñiga 

148 RURAL 

Escuela Basica San 
Pedro de Laraquete 

246 RURAL 

Escuela Valle 
Ramadillas 

144 RURAL 

Escuela Básica 
Carlos Sáez Sáez 

4 RURAL 

Liceo Técnico 
Pesquero Filidor 
Gaete Monsálvez 

172 RURAL 

Escuela Hugo 
Cabrera Aguirre 

4 RURAL 

Escuela Armando 
Wiesse Fuente-Alba 

7 RURAL 

Escuela Fermín Ibarra 
Fritz 

5 RURAL 

Escuela Quilantral 17 RURAL 

Escuela Básica Paso 
los Temos 

7 RURAL 

Escuela Mar los Pinos 6 RURAL 

Escuela Quidico 5 RURAL 

Escuela Básica Alto 
Yani 

30 RURAL 

Escuela Básica Valle 
Verde 

45 RURAL 

Escuela Valle Arauco 77 RURAL 

Escuela Básica Brisas 
del Mar 

291 RURAL 

Escuela Básica Cesar 
Monsalve Flores 

114 RURAL 

Escuela Cerro 
Colorado 

1 RURAL 

Escuela Básica 
Pemerehue 

5 RURAL 



 

228 

 

Escuela Alto Raqui 3 RURAL 

Escuela Básica el 
Piure 

3 RURAL 

Escuela Libertador 
General 

37 URBANO 

Liceo San Felipe De 
Arauco 

886 URBANO 

Escuela Básica 
Vicente Millán Iriarte 

282 URBANO 

Escuela Básica Mare 
Nostrum 

512 URBANO 

Escuela Básica De 
Carampangue 

417 URBANO 

Escuela Edelmira 
Vergara Quiñones 

506 URBANO 

Centro Integral 
Adultos Paul Percival 
Harris 

341 URBANO 

Liceo Politécnico 
Carampangue 

288 URBANO 

Escuela Especial de 
Lenguaje Arauco 

32 URBANO 

Total 4785  

 
 
Del total de los establecimientos, 10 corresponden a establecimientos Urbanos, 

mientras que los otros 22 restantes corresponden a establecimientos emplazados en 

zonas rurales. 

 
 

 Establecimientos Porcentaje 
Rural-

Urbano 

Total 
Matrícula 

Porcentaje 
Matrícula 

Rural 22 69% 1484 31% 

Urbano 10 31% 3301 69% 

Total 32 100% 4785 100% 
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Un 33% del total de los establecimientos administrados por el DAEM alberga a un 69% 

de la matricula total, mientras que el 67% correspondiente a establecimientos rurales 

alberga al 31% restante de la matrícula. 

 

 
 

B. PLANTA DAEM 
 
 

TIPO PERSONAL CANTIDAD PORCENTAJE 

Asistentes de la educación 272 28,6% 

Docentes  451 47,2% 

Personal de Jardines 
Infantiles VTF 

140 14,7% 

DAEM 50 5,2% 

Personal Honorarios 38 4,3% 

Total 951 100% 

 
 
En cuanto a las evaluaciones docentes rendidas el año 2019, el 91 % de nuestros 
docentes fue evaluado con un nivel competente superior, correspondiente a un total 
de 84 evaluaciones rendidas, un 10% de los docentes califico con evaluación 
destacada. 
 
 
 
 
 
 

31%

69%

Porcentaje de Matrícula

Rural-Urbano

Rural Urbano
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NIVEL DE DESEMPEÑO CANTIDAD  

Insatisfactorio 0 

Básico 9 

Competente 64 

Destacado 11 

Suspendida (la realizaran el año 
siguiente) 

21 

Total a Rendir 105 

Total Rendidas 84 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

BASICO
9%

COMPETENTE
61%

DESTACADO
10%

SUSPENDIDA 
(LA 

REALIZARAN EL 
AÑO SIGUIENTE)

20%

Evaluaciones Docentes año 2019

INSATISFACTORIO

BASICO

COMPETENTE

DESTACADO

SUSPENDIDA (LA REALIZARAN EL AÑO SIGUIENTE)
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C. ÁREA EXTRAESCOLAR 

 

El Área de Educación Extraescolar del Departamento de Educación Municipal, 

fomenta el cultivo de valores y hábitos positivos en niños y jóvenes, a través de su 

participación individual y/o grupal en diferentes actividades organizadas, además de 

promover hábitos de vida saludable en toda la comunidad educativa. Durante el año 

2019 se dio cumplimiento a los objetivos, destacando proyectos del Plan de 

Innovación Pedagógico “Arauco Educación y Patrimonio”, Ciencia y Experiencia, 

Banda Escolar Municipal Liceo San Felipe de Arauco, entre una serie de actividades 

comunales, provinciales, regionales y nacionales tanto deportivas como artísticas, 

científicas y culturales, de las cuales pasamos a detallar los casos sobresalientes. 

 

PLAN DE INNOVACIÓN PEDAGÓGICO  

 

Este plan contempla tres programas, Mar y 

Humedales, Hábitos de Vida Saludable, y 

Lenguaje y Psicomotricidad, donde como 

área de Educación Extraescolar 

participamos en la coordinación y apoyo de 

distintos proyectos de los cuales se 

destaca: 

 

PROYECTO VIDA SALUDABLE Y 

RECREACIÓN                 

Participación de 14 establecimientos 

municipales de la comuna destacando por 

la gran cobertura la que superó el 20% de 

la matricula total. El 2019 el proyecto 

contempló como deportes Atletismo, 

Fútbol, Tenis de Mesa, Básquetbol y 

Zumba. 

  



 

232 

 

PROYECTO BIOARAUCO: Plan piloto en cuatro establecimientos educacionales, con 

una cobertura de ochenta estudiantes más docentes de las áreas afines, y contemplo 

la salida pedagógica al Humedal de Arauco, articulando el currículum con las 

asignaturas de Ciencia, Geografía y Educación Física, instancia en la que recorren los 

humedales en embarcaciones de bajo impacto Stand Up Paddle, y se realiza 

avistamiento de flora y fauna del sector.   

  

 



 

233 

 

 

PROYECTO SURF: Nace bajo el alero de innovación en Liceo San Felipe de Arauco 

y contó con la participación de doce estudiantes y tres docentes capacitados para la 

ejecución de dicho proyecto. 

 

PROYECTO BIOIMPEDANCIA: Proyecto que nace como piloto durante el año 2019 

y contempla la toma y control de medidas antropométricas con equipo de alta 

tecnología, para monitoreo y propuesta de plan integral de atención, se espera que el 

año 2020 se lleve atención en al menos cinco establecimientos educacionales 

atendiendo a más de cuatrocientos estudiantes.   
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PROYECTO CIENCIA Y EXPERIENCIA 

 

El proyecto Ciencia y Experiencia de continuidad durante el año 2019, contempla 

visitas periódicas a los establecimientos municipales de la comuna, mostrando un 

enfoque pedagógico de la ciencia práctica, a través de distintos experimentos los que 

acercan e incentivan a los estudiantes a nuevas experiencias, durante este periodo se 

desarrollaron distintas ferias tanto comunales como provinciales en articulación con 

Red Explora, a esto se suma la participación en el Plan de Innovación Pedagógico en 

el proyecto BioArauco, además del trabajo en la acreditación medioambiental de 

establecimientos y jardines municipales donde la comuna destaca por su alto 

compromiso y desarrollo.  
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BANDA DE GUERRA MUNICIPAL LICEO SAN FELIPE DE ARAUCO  

 

La banda escolar Municipal del Liceo San Felipe de Arauco, durante el año 2019 

ratificó su gran nivel nuevamente, y por tercer año consecutivo se presenta como una 

de las mejores del país en su categoría, logrando el Primer Lugar en todas las 

presentaciones en que pudieron asistir. 

 

 

  

DANZA EN ARAUCO  

 

El Proyecto de Danza genera un espacio de calidad para el desarrollo de habilidades 

y valores en nuestros educandos, mostrando un gran avance, el cual les permite 

presentarse en encuentro internacional en Lima y en distintas plazas como Casino 

Marina del Sol y otros eventos de connotación Regional. 
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JUEGOS ESCOLARES INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES Y JUEGOS DE LA 

EDUCACIÓN PÚBLICA 2019 

 

Los Juegos Deportivos Escolares durante el año 2019 se destacaron en participación 

y calidad tanto en las etapas comunales como provinciales, regionales, nacionales e 

internacionales, destacando deportes como el Tenis de Mesa, Halterofilia y Atletismo, 

a esto se suma el trabajo en la organización de distintos eventos de carácter provincial 

como regional siendo una de las comunas con más sedes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. ÁREA EDUCACIÓN ESPECIAL 

 

DESCRIPCIÓN: El Programa de integración escolar busca fortalecer un sistema 
educativo inclusivo que atienda la diversidad, generando experiencias pedagógicas 
flexibles, diversificadas y pertinentes, asumiendo como objetivo principal la 
implementación de estrategias didácticas que permitan eliminar las barreras que 
impiden que todos los alumnos   progresen en los aprendizajes.   
 
OBJETIVO: La educación especial tiene como finalidad asegurar que los niños, niñas 
y jóvenes con necesidades educativas especiales puedan acceder, progresar y 
egresar del sistema educacional con las competencias necesarias para integrarse 
plenamente en la vida. 
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 Implementación efectiva de los programas de integración en 21 

establecimientos educacionales. 

DESCRIPCIÓN: Implementación de distintas estrategias 
para fortalecer los aprendizajes de los alumnos que lo 
requieran, manteniendo así programa de integración escolar. 
 
ALCANCE: Centro de Educación de Adultos Paul Percival 
Harris, en los 3 Liceos de la Comuna, en todas las escuelas 
del sector urbano de la comuna, escuelas del sector costa y 
carretera y en algunos establecimientos del sector rural como 
lo son los establecimientos Escuela Alto Yani, Las Puentes, 
Mar de los Pinos de Rumena, Quilantral de Raqui, Hugo 
Cabrera de Cheñeco, Carlos Sáez de Horcones. 
 
 
 

INVERSIÓN: $1.651.874.779 
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 Contratación de recursos humanos especializados. 
 
Implementación de planes de apoyo individual de alumnos de acuerdo a sus 
necesidades.  
 
 

INVERSIÓN: $1.502.232.290 
 
 
 
 

 Reorganización de los horarios de trabajo colaborativo PIE. 
 
Instauración de horarios de trabajo común entre profesionales de apoyo y docentes 
integrante de los equipos de aula. 
 
 

 Materiales, recursos didácticos y tecnológicos. 
 
Implementación de recursos en las aulas, aportando con material innovador para el 
trabajo en las salas de clases. 
 

 
INVERSIÓN: $116.472.999  

 

 

 

  Capacitaciones: Se recalendarizarán para el año 

escolar 2020 con la finalidad de segur 

fortaleciendo   las competencias de los 

profesionales de apoyo del sistema municipal, 

para aportar así a la mejora de los niveles de logro 

de los alumnos, y para atender las necesidades 

educativas especiales, dichas capacitaciones se 

seguirán gestionando de acuerdo a las 

necesidades presentadas por cada uno de los 

establecimientos. 
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 Escuela Especial de Lenguaje: durante el año 

escolar 2019 atendió a 32 alumnos    que contaban 

con diagnóstico de Trastorno Específico del 

Lenguaje, la atención de los alumnos se realizó de 

acuerdo a las necesidades de cada uno, logrando 

durante este año escolar 11 altas fonoaudiológicas, 

lo que significa que estos 11 párvulos con el apoyo 

de los profesionales lograron superar sus 

dificultades de lenguaje, lo que sin duda les permitirá 

cursar sus estudios formales de manera óptima. La 

misión del Establecimiento es promover y entregar 

una educación integral enfatizando un diseño 

curricular inclusivo e innovador que considere una 

intervención pertinente y significativa, que favorezca el desarrollo de actitudes, 

conocimientos y habilidades, potencia el uso de estrategias innovadoras en la sala 

de clases y su foco está en promover el trabajo en equipo entre compañeros con 

la creencia que el aprendizaje mejora cuando se realiza colaborativamente.  

 

 Programa Estimulación del Lenguaje 

Durante el año escolar 2019 se mantuvo la iniciativa de implementación de programa 

de estimulación del lenguaje en esta oportunidad financiada con fondos FAEP, PIE, 

SEP. 

 

 ALCANCE: 915 alumnos. 
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RESUMEN POBLACIÓN BENEFICIADA 

 
 

Jardín Infantil Matricula Matrícula 

Programa Nivel Medio 

Mayor 

Cantidad 

cursos 

Nivel 

Heterogéneo 

Cantidad 

cursos 

Los Pinos - - 20 1 20 

Laraquete - - 14 1 14 

Fresia - - 19 1 19 

Nueva 

Esperanza 

 

60 

 

2 

 

- 

 

- 

 

60 

Eduardo Frei 

Montalva 

32 1 - - 32 

Tubul - - 20 1 20 

Ramadillas - - 11 1 11 

Villa el Bosque - - 11 1 11 

Punta Lavapié - - 11 1 11 

Total Matricula 

 

92 

 

3 

 

106 

 

7 

 

198 
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El programa de estimulación en conciencia fonológica se centró en 5 ejes 

fundamentales, los cuales fueron: 

 

 Talleres grupales con 

estudiantes: a través de 

actividades diversificadas, 

lúdicas y motivadoras que 

permitan el desarrollo de la 

Conciencia fonológica, dichos 

talleres se realizan 2 veces a la 

semana por cada curso. 

 Talleres a Educadoras y 

profesores: a cargo de los 

cursos centrados en trabajar 

estrategias que permitan    

fortalecer el desarrollo de la conciencia fonológica, la frecuencia de estos 

talleres es de tipo bimensual. 

 Talleres a Padres de estudiantes: entregando herramientas para que 

puedan intervenir positivamente en el aprendizaje de sus hijos, estos talleres 

se realizan una vez cada 2 meses. 

o Instancias de planificación en conjunto con educadora o profesor(a) del 

nivel. 

o Instancias de preparación de material, de actividades y registro de 

éstas, por parte de los profesionales encargados. 

o A diferencia del año 2018, el año 2019 se inició el periodo con una 

evaluación diagnóstica, aplicada de manera grupal y que permitió 

ubicar a los alumnos, respecto al desarrollo de la conciencia fonológica, 

en un nivel adecuado, elemental e insuficiente; el periodo 2019 finalizó 

con una revaluación, donde se utilizó el mismo instrumento utilizado a 

inicio de periodo, permitiendo establecer una comparación entre la 

evaluación de inicio y la de término de periodo
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E. CONVIVENCIA ESCOLAR 

 

En el sistema de educación, el área de formación y convivencia escolar comprende 

las políticas, procedimientos y prácticas dirigidas a favorecer el desarrollo personal 

y social, incluyendo el ámbito espiritual, ético, moral, afectivo y físico de los 

estudiantes, esto en concordancia con el Proyecto Educativo de cada institución y 

al currículum vigente.  

 

Una de las orientaciones en el trabajo dentro del Departamento de Educación es la 

orientación a la mejora continua, es por ello que constantemente se procura evaluar 

el desempeño, analizar factores facilitadores y obstaculizadores. De lo anterior y 

producto de las experiencias suscitadas en diferentes escuelas, se desprende la 

necesidad de aumentar la carga horaria de los encargados de convivencia, 

plasmando esto en el PADEM 2020. La propuesta aceptada por el Concejo 

Municipal es la siguiente: 

 

ESTABLECIMIENTO CARGA 

HORARIA 2019 

CARGA 

HORARIA 2020 

Escuela Básica Valle Arauco 4 10 

Escuela Básica Cesar Monsalve 7 20 

Escuela Básica Valle de Ramadillas 18 20 

Escuela Básica Jorge I. Valenzuela 14 20 

Escuela Básica Los Pinos 20 30 

Liceo Filidor Gaete 20 30 

Escuela Básica San Pedro Laraquete 20 30 

Escuela Básica Dr. Vicente Millán I. 24 30 

C.E.I.A Paul Percival Harris 34 30 

Escuela Básica Brisas del Mar 29 30 

Liceo Politécnico  24 30 

Escuela Básica Carampangue 20 44 

Escuela Básica Edelmira Vergara 

Quiñones 

30 44 

Escuela Básica Mare Nostrum 24 44 

Liceo San Felipe de Arauco 44 88 
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ACCIONES 2019 EN CONVIVENCIA ESCOLAR COMUNAL 

 

 Acompañamiento técnico a establecimientos educacionales. 

 Trabajo con Salas Cunas y Jardines infantiles VTF. 

 Trabajo con Microcentro de Escuelas Rurales. 

 Articulación con Redes Comunales. 

 Generar acciones que promuevan la sana convivencia, participación y 

buen trato. 

F. UNIDAD DE APOYO AL ESTUDIANTE Y BECAS 
 

El Departamento de Educación Municipal de Arauco, a través de su Asistente 

Social, coordina y articula con los establecimientos educacionales de la comuna, la 

ejecución de los programas de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas 

(JUNAEB). 

 

BECAS DE MANTENCIÓN 

 

 
DESCRIPCIÓN: Beca Indígena considera los niveles básica, media y superior, en 

Beca Presidente de la República se considera enseñanza media y superior, 

teniendo la salvedad que muchos alumnos renuevan sus beneficios en sus 

instituciones de educación superior, por lo que no suman a las estadísticas 

comunales. 

 

ALCANCE: La Beca de Residencia Indígena, se otorga sólo en el nivel enseñanza 

superior y tiene cupos acotados a nivel regional. 
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PROGRAMA ATENCIONES MÉDICAS 

 

DESCRIPCIÓN: Pesquisa y tratamiento de alteraciones visuales, auditivas y 

posturales, con tecnólogos y médicos especialistas, a quienes se les financia el 

pago de la consulta, y de los tratamientos o ayudas técnicas indicadas. 

 

ALCANCE: 

 

 
 

 

PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL 

 

Brinda mejores condiciones para el 

desempeño escolar de alumnos 

provenientes de zonas rurales como: 

Punta Lavapié, Llico, Yani, Quidico, Las 

Puentes, El Lingue, Bajo Raqui, Los 

Quiques. 

 

ALCANCE: 70 alumnos de enseñanza 

básica / 5 alumnos de enseñanza media. 

Durante el año 2019, el programa 

alcanzó una cobertura de 70 alumnos, 

de enseñanza básica y media, además 

de 5 beneficiarios de educación 

superior. 

 

 

  

OTORRINO 

 

281 

ATENDIDOS 

 

 
$6.053.585 

INVERSIÓN 

 

COLUMNA 

 
91 

ATENDIDOS 

 
$1.886.325 

INVERSIÓN 

 

OFTALMOLOGÍA 

 

822 
ATENDIDOS 

395 LENTES 

 
$11.323.283 

INVERSIÓN 
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PROGRAMA ALTAS ODONTOLÓGICAS 

 

Brinda atención odontológica integral de ingreso y control, a estudiantes de 

establecimientos adscritos al convenio del módulo dental, para lo que se dispone de 

un box fijo en la Escuela Vicente Millán. 

 

 

ALCANCE: Alumnos de establecimientos municipales. 

 

 
 

 

 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR 

 

Coordina informaciones entre JUNAEB y los establecimientos educacionales, 

además de atender consultas respecto al acceso al beneficio de alimentación según 

los nuevos lineamientos de la institución. Los beneficiarios del programa de 

alimentación, tienen vinculado el programa de útiles escolares y un porcentaje de 

alumnos tiene adicionada la colación o tercer servicio si proviene de familias 

seleccionadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

 
 

 

ALCANCE: Establecimientos educacionales municipales. 
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G. OTROS PROGRAMAS DE APOYO 

 

SUBVENCIÓN PRO RETENCIÓN 

 

Durante el año 2019, se invirtieron fondos de subvención pro retención en apoyos 

asistenciales en uniforme, apoyo en gira de estudios y movilización, además se 

consideró financiamiento para horas de profesionales de apoyo del área psicosocial, 

profesores tutores y de refuerzo pedagógico, monitores de talleres artísticos e 

insumos para talleres; acciones que deben exponerse anualmente para la 

postulación a la subvención del año siguiente. Se estandarizaron instrumentos de 

monitoreo de logros y de planificación 2019, acorde a las indicaciones del Ministerio 

de Educación. Cada establecimiento educacional tiene un encargado de esta 

subvención, quienes deben proponer en base a datos, acciones de apoyo a la 

retención. 

 

 

TALENTOS UdeC 

 

DESCRIPCIÓN: Programa de enriquecimiento psicoeducativo de la Universidad de 

Concepción. 

 

ALCANCE: 38 alumnos y alumnas de la Comuna de Arauco. 

INVERSIÓN:  $13.300.000 
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H. SALAS CUNAS Y JARDINES INFANTILES VÍA TRANSFERENCIA 

DE FONDOS, ARAUCO. 

 

El Departamento de Educación administra 12 Salas Cunas y Jardines Infantiles Vía 

Transferencia de fondos de la Junta Nacional de Jardines Infantiles, institución que 

asesora y transfiere los recursos para el funcionamiento de las unidades educativas. 

 

La capacidad de atención a nivel comunal es de 631 niños y niñas con una dotación 

de personal de 125 profesionales correspondiente a 34 Educadoras de Párvulos, 76 

Técnicos en Atención de Párvulos, 15 auxiliares de servicios menores. Durante el 

primer semestre se contó con 4 educadoras de Párvulos por media jornada en las 

salas cunas Los Castaños, Carampangue, Los Arrayanes y Ramadillas y segundo 

semestre en Jardín Infantil Villa El Bosque se incorporó una Educadora de Párvulos.  

 

La jornada de atención es de lunes a viernes jornada completa: 8:00 a 16.30 horas, 

dos veces en el mes se retiran los párvulos al medio día por comunidades de 

aprendizajes de las unidades educativas (año 2019 días miércoles).  

 

Desde el año 2018 Jardín Infantil Nueva Esperanza implementa jornada extendida 

para los párvulos hasta las 19.00 horas, con la finalidad de apoyar a las madres 

estudiantes y trabajadoras.  

 

El programa de alimentación es proporcionado en convenio con la JUNAEB, de 

acuerdo a las definiciones nutricionales establecidas por JUNJI. Los Jardines 

Infantiles otorgan desayuno, almuerzo y onces. 

 
 

N° NOMBRE CAPACIDAD  MATRICULA  

2018 

MATRICULA 

2019 

01 Sala Cuna 

Intercultural  

los Castaños. 

20 20 20 

02 Sala Cuna 

Intercultural 

 los Arrayanes. 

20 20 20 

03 Sala Cuna 

Intercultural 

 Carampangue. 

20 20 20 

04 Jardín infantil 94 94 94 
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 Eduardo Frei 

Montalva. 

05 Jardín Infantil 

 Nueva Esperanza. 

184 166 177 

06 Jardín Infantil 

 Fresia. 

52 52 52 

07 Jardín Infantil 

Intercultural 

 Los Pinos. 

52 52 51 

08 Jardín Infantil 

Intercultural  

Laraquete. 

52 52 52 

09 Jardín Infantil  

Villa el Bosque. 

32 32 32 

10 Jardín Infantil   

Punta Lavapié. 

35 35 33 

11 Jardín Infantil Tubul  32 32 32 

12 Jardín Infantil 

Ramadillas 

38 38 38 

 COMUNAL  631 613 621 

 

 
DOTACIÓN DE PERSONAL 2019 
 

 Educadoras de Párvulos:34  

 Educadoras de Párvulos media jornada: 4 

 Técnicos en Educación de Párvulos: 71 

 Auxiliares de servicios menores: 15 

 
PERSONAL JORNADA EXTENDIDA JARDÍN INFANTIL NUEVA ESPERANZA 
 

 Educadora de Párvulos: 1 

 Técnicos en Educación de Párvulos: 4 

 Auxiliares de servicios menores: 1 

 
INTERCULTURALIDAD 
 
Desde el año 2015 en las cinco Salas Cunas y Jardines Infantiles Interculturales, 

Los Pinos, Los Arrayanes, Los Castaños, Laraquete y Carampangue, se incorpora 
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proyecto “Enseñanza de la Lengua Mapuche” considerando que, uno de los ejes 

estratégicos de intervención de la Corporación  Nacional de Desarrollo Indígena, es 

el de promover e impulsar la participación indígena en la vida nacional, interesa el 

desarrollo de una línea de trabajo que fortalezca la participación comunitaria 

indígena en todos aquellos procesos que revitalicen la convivencia intercultural, en 

especial, en el ámbito educativo, tanto en la Educación General Básica como en la 

Educación Parvularia. 

 
 
CERTIFICACIÓN MEDIO AMBIENTAL 
 
De los 12 centros educativos 11 se encuentran con certificaron medio 

ambientalmente de los cuales 9 en nivel básico (Laraquete, Villa El Bosque, 

Ramadillas, Carampangue, Fresia, Los Pinos, Los Castaños, Tubul y Punta 

Lavapié, 2 intermedio (Eduardo Frei y Los Arrayanes).  

 

PROGRAMA CONCIENCIA FONOLÓGICA  

 

Desde el año 2018 y enmarcado en el Plan de Innovación Arauco y Patrimonio se 

incorpora programa conciencia fonológica en los Jardines Infantiles Nueva 

Esperanza, Fresia, Los Pinos, Eduardo Frei Montalva y Laraquete programa que 

orienta y fortalece el desarrollo del lenguaje, el trabajo con equipo de aula, familia y 

trabajo con niños y niñas a cargo de especialistas Fonoaudiólogas, durante el año 

2019 se amplía programa a Jardines Infantiles Punta Lavapié, Tubul, Villa El Bosque 

y se otorgan horas a Salas Cunas Carampangue,  Los Arrayanes y Los Castaños. 

Contratando 4 profesionales para todos los centros educativos.  

 

PROGRAMA DE PSICOMOTRICIDAD  

 

Durante el segundo semestre se incorporó al Plan de Innovación Arauco y 

Patrimonio el Programa de Sicomotricidad focalizando los jardines infantiles Punta 

Lavapié, Tubul, Eduardo Frei Montalva, Nueva Esperanza, Fresia y Villa El Bosque, 

programa que estaba a cargo de dos profesores de Educación Física cuyo objetivo 

es implementar talleres de Psicomotricidad, específicamente en aquellos jardines 

infantiles que presentaron mayores índices de mal estado nutricional por exceso, 

tras evaluaciones del estado nutricional. 
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SEGURIDAD  

 

Se adquieren 5 carros de evacuación para los Jardines Infantiles Eduardo Frei 

Montalva, Fresia, Nueva Esperanza y Tubul lo que permitirá evacuar a los lactantes 

de los niveles salas cunas.  

 

RESULTADOS COMUNALES (METAS ESTRATEGICAS) 2019 

 
 

 

EVALUACIÓN PEDAGÓGICA POR ÁMBITOS  

 

 

 

EVALUACIÓN NUTRICIONAL NIÑOS Y NIÑAS 

 

Categoría Porcentaje 

Obesos 19% 

Sobre peso 30% 

Normal 48% 

Riesgo de desnutrir 2% 

Desnutrido leve 1% 

 

 

DIAGNOSTICA

• FORMACION PERSONAL Y 
SOCIAL 69%

• COMUNICACIÓN  68%

• RELACIÓN CON EL MEDIO 
NATURAL Y CULTURAL 
64%

• 67%

FORMATIVA

• FORMACION PERSONAL Y 
SOCIAL 82%

• COMUNICACIÓN  81%

• RELACIÓN CON EL MEDIO 
NATURAL Y CULTURAL 
87%

• 81%

SUMATIVA

• FORMACION PERSONAL Y 
SOCIAL 86%

• COMUNICACIÓN 85%

• RELACIÓN CON EL MEDIO 
NATURAL Y CULTURAL 
83%

• 86%
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CONTEXTOS PARA EL APRENDIZAJES TRABAJADOS  

 
 Planificación y evaluación para el aprendizaje. 

 Ambientes de aprendizaje. 

 Familia y comunidad educativa. 

 

ÉNFASIS CURRICULARES INCORPORADOS  

 

 Desarrollo sostenible. 

 Enfoque de género. 

 Inclusión y diversidad. 

 Formación ciudadana. 

 Interculturalidad. 

 

PROYECCIONES 2020 

 

 Mantención de matrícula.  

 Apropiación de Bases Curriculares de Educación Parvularia (100% equipo). 

 Apropiación Marco Para la Buena Enseñanza en Educación Parvularia.  

 Ingreso Carrera Docente.  

 Fortalecimiento de Liderazgo Técnico Pedagógico. 

 Propuesta pedagógica JUNJI/ambientes educativos/protagonismo de los 

niños y niñas. 
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JARDINES INFANTILES ADMINISTRACIÓN DIRECTA JUNJI 

 

 Jardín Infantil Trawun Antu, sector 

Mirador Arauco. 

 Jardín Infantil Villa Don Carlos. 

 Jardín Infantil Girasol, Carampangue. 

 Jardín Infantil Florecer del Bosque, 

Conumo. 

 Jardín Infantil Laboral Estrellita de Mar 

Laraquete. 

 Proyección Jardín Infantil localidad de 

Tubul. 

 

 

 

 

 

 

 

JARDINES INFANTILES FUNDACIÓN INTEGRA  

 

 Jardín Infantil Tubul. 

 Jardín Infantil El Pinar. 

 Jardín Infantil Semillitas de Llico. 
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I. PLAN DE INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL 

 
PROYECTOS RELEVANTES PERIODO 2019-  2020. 
 
 

1. Diseño Reposición, Escuela Básica San Pedro de Laraquete. 

 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
INVERSIÓN: $55.000.000 
ESTADO: Terminado. 

 
 
 
 
 



 

254 

 

2. Reposición Gimnasio Deportivo Liceo San Felipe de Arauco. 

 

 

 
 
 
 
  INVERSIÓN:  $537.000.000 
  ESTADO: Terminado. 
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3. Ampliación y Normalización de Espacios, Escuela G-745 Brisas del 

Mar, Tubul, Comuna de Arauco. 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
        INVERSIÓN: $69.800.000 

  ESTADO: Terminado. 
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4. Conservación Acceso Cubierto, Escuela Edelmira Vergara Quiñones. 
 

 
 

 

 
 

    
 
 
 

INVERSIÓN: $97.347.760 
 ESTADO: En ejecución. 
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5. Diseño Reposición, Escuela Básica Valle de Ramadillas. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

INVERSIÓN: $55.000.000 
           ESTADO: Proceso de licitación. 
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6. DISEÑO REPOSICIÓN, ESTABLECIMIENTO C.E.I.A PAUL PERCIVAL 

HARRIS.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INVERSIÓN: $55.000.000 
ESTADO: En proyecto. 
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PLAN DE RECONOCIMIENTO OFICIAL 2019 – 2020. 

 

El proceso de Normalización de Establecimientos Educacionales y Jardines 

Infantiles se encuentra divido por grupos, los establecimientos contemplados para 

el año 2019 – 2020 son: 

 

GRUPO N°1 (2019) GRUPO N°2 (2020) 

 
Escuelas: 

 Básica Los Pinos. 

 Edelmira Vergara Quiñonez. 

 Básica Vicente Millán. 

 Cesar Monsalve, La Meseta. 

 Básica de Carampangue. 

 Liceo San Felipe de Arauco. 
 

 
Escuelas: 

 Liceo Politécnico de Carampangue. 

 Básica Brisas del Mar de Tubul. 

 Escuela Básica Jorge Valenzuela 
(Punta Lavaie). 

 Escuela Básica Mare Nostrum. 

 CEIA Paul Percival Harris 

 Escuela Libertador General. 

 
Jardines infantiles y Salas Cunas: 

 Jardín Infantil y Sala Cuna Nueva 
Esperanza. 

 Sala Cuna Los Arrayanes. 

 Jardín Infantil Los Pinos. 

 Sala Cuna Los Castaños. 

 Sala Cuna Carampangue. 

 Jardín Infantil y Sala Cuna Villa el 
Bosque. 

 

 
Jardines infantiles y Salas Cunas. 

 Jardín Infantil Fresia. 

 Jardín Infantil y Sala Cuna Ramadilla. 

 Jardín Infantil y Sala Cuna Tubul. 

 Jardín Infantil y Sala Cuna Nueva 
Esperanza. 

 Jardín Infantil Los Pinos. 

 Jardín Infantil y Sala Cuna Edo. Frei 
Montalva. 
 

*Nota: se considera el Jardín Infantil y Sala 
Cuna Edo. Frei al final del proceso del grupo 
N°2 por motivos de fuerza mayor. 
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PLAN DE INFRAESTRUCTURA 2019 – 2020 (INVERSIÓN) 

 

1. OBRAS EJECUTADAS PERIODO 2019 

 

EVALUACION INFRAESTRUCTURA EJECUTADAS 2019 

ESTABLECIMIENTO DESCRIPCIÓN MONTO 
ESTIMATIVO 

INVERSIÓN 

Escuela Básica 
Vicente Millán. 

Reposición de 
Panderetas Cierre 
Perimetral. 

  $ 6.225.649                      DAEM 

Mantención Eléctrica y 
Normalización ala 
noreste y sureste 
(ETAPA 1). 

$14.279.594                        FAEP 2017/  

Escuela Edelmira 
Vergara. 

Reposición Panderetas 
Cierre sur. 

 $ 3.219.694                       

Reposición Cubierta 
techado Gimnasio e 
Instalación de tableros 
de madera interior. 

$ 3.000.000                    FONDOS 
DAEM 

Escuela Básica 
Carampangue. 

Mantención Eléctrica y 
Normalización ala 
Sector Comedor 
(ETAPA 1). 

 $ 17.889.000                          FAEP 2017/  

Mejoramiento de 
techumbre sala de 
Fonoaudióloga. 

 $ 6.500.000                             

Cierre Cortinas 
Metálicas Patio 
Techado. 

 $ 2.600.000                            MOVAMONOS 
2017 

Escuela San Pedro 
de Laraquete. 

Cambio de Luminaria a 
LED. 

$ 9.000.000                           FAEP 2017/  
MANTEN 2018 

Escuelas Brisas del 
Mar. 

Mejoramiento 
estructura de madera 
fachada oeste. 

 $16.000.000                        FAEP 2017/  
MANTEN 2018 

Escuela Valle de 
Ramadillas. 

Cambio de Luminaria a 
LED. 

 $ 8.000.000                            FAEP 2017/  
MANTEN 2018 

Liceo San Felipe de 
Arauco. 

Carpeta cubre piso 
gimnasio. 

$ 10.000.000                       FONDOS 
DAEM / 

MANTEN. 
2019 

TOTAL $ 96.713.937                        
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PLAN DE INFRAESTRUCTURA 2019 – 2020 (INVERSIÓN) 

 

1. OBRAS EJECUTADAS PERIODO 2019 

 

JARDIN 
INFANTIL Y/O 
SALA CUNA 

DESCRIPCIÓN MONTO INVERSIÓN 

Sala Cuna Los 
Castaños. 

Adquisición kit de baño 
minusválidos, reposición pintura 
puertas, incorporación extractores 
de ventilación, mantención cierre 
perimetral. 

 $  4.083.183                     VTF 

Construcción rampas de 
accesibilidad (x2), instalación 
mallas mosquiteras, adecuación 
baño administrativo, adecuación 
baño manipuladora de alimentos, 
incorporación sala de 
amamantamiento, adecuación sala 
SUM. 

 $ 7.407.750                     VTF 

Sala Cuna Los 
Arrayanes. 

Construcción rampas de 
accesibilidad posterior, Adquisición 
kit de baño minusválidos, 
reposición pintura puertas, 
incorporación extractores de 
ventilación, mejoramiento patio de 
juegos. 

 $ 3.904.688                         VTF 

Construcción rampas de 
accesibilidad (x1), adecuación baño 
administrativo, adecuación baño 
manipuladora de alimentos, 
incorporación sala de 
amamantamiento, adecuación sala 
SUM, mantención cierre perimetral, 
incorporación mallas mosquiteras. 

 $  8.300.250                          VTF 

Sala Cuna y 
Jardín Infantil 
Nueva 
Esperanza. 

Construcción rampas de 
accesibilidad (x4), traslado y 
reconstrucción closets, ampliación 
de aula nivel sala cuna, 
modificaciones menores cocina, 
construcción modulo acopio de 
residuos. 

 $ 11.119.065                          VTF 
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Cambio de piso hábitos higiénicos, 
mantención artefactos sanitarios, 
habilitación sala de mudas aula sala 
cuna, construcción rampas de 
accesibilidad, adecuación rampas 
existentes, mantención cierros 
perimetrales, reposición mallas 
mosquiteras. 

 $ 10.586.686                   VTF 

Sala Cuna y 
Jardín Infantil 
Villa el 
Bosque. 

Mantención instalaciones en zona 
de servicios, modificaciones 
menores en cocina, certificación 
instalación sistema termoeléctrico 
de establecimiento. 

 $  1.011.550                   VTF 

Mantención artefactos sanitarios, 
mantención puertas zona de 
servicios, mantención extractores 
zonas húmedas, mantención cierre 
perimetral, mantención puertas, 
reposición mallas mosquiteras 

 $  4.566.533                       VTF 

Sala Cuna y 
Jardín Infantil 
Los Pinos. 

Construcción rampas de 
accesibilidad (x2), Adquisición kit 
de baño minusválidos, reposición 
pintura puertas, incorporación 
extractores de ventilación, 
mantención cierre perimetral, 
cambio equipos de iluminación. 

$ 7.013.563                            VTF 

Adecuación rampas de 
accesibilidad (x3), instalación 
mallas mosquiteras, adecuación 
baño administrativo (ambos 
niveles), adecuación baño 
manipuladora de alimentos (ambos 
niveles), incorporación sala de 
amamantamiento (bloque sala 
cuna), adecuación sala 
SUM.(bloque sala cuna) 

$  9.564.625                         VTF 

Sala Cuna 
Carampangue. 

Construcción rampas de 
accesibilidad (acceso principal), 
Adquisición kit de baño 
minusválidos, reposición pintura 
puertas, incorporación extractores 
de ventilación, reubicación y 
reconstrucción closet sala 
actividades, mejoramiento sala 
apoyo psicomotor. 

 $   6.671.438                          VTF 
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Reposición de pintura sala de 
actividades, mejoramiento 
techumbre sala de 
amamantamiento, pavimentación y 
nivelación patio trasero, instalación 
mallas mosquiteras, adecuación 
baño administrativo, adecuación 
baño manipuladora de alimentos, 
incorporación sala de 
amamantamiento, adecuación sala 
SUM, habilitación patio de juegos.  

$  10.737.519                        VTF 

TOTAL $  84.966.850                        

 

 
2. PROYECTOS ELABORADOS AÑO 2019 Y CON EJECUCIÓN AÑO 2020. 

 

OBRAS EN EJECUCIÓN   

ESTABLECIMIENTO DESCRIPCIÓN MONTO 
ESTIMATIVO 

INVERSIÓN ESTADO 

Escuela Básica 
Vicente Millán. 

Pintura y 
mejoramiento de 
fachadas, 
mejoramiento de 
sistema de aguas 
lluvias. 

 $  27.519.791             MANTEN. 
2019 / 
DAEM 

En 
ejecución. 

Escuela Básica Mare 
Nostrum. 

Pintura y 
mejoramiento de 
fachadas, 
mejoramiento de 
sistema de aguas 
lluvias. 

 $   32.974.454                 MANTEN. 
2019 / 
DAEM 

En 
ejecución. 

Escuela Edelmira 
Vergara Quiñones.  

Reposición 
cubierta acceso, 
cambio cubierta 
translucida y 
retranqueo 
puertas. 

 $   97.347.760        FONDOS 
MINEDUC 

En 
ejecución. 

TOTAL  $ 157.842.005            
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3. PROYECTOS ELABORADOS AÑO 2019 Y POR EJECUTARSE AÑO 2020. 

 

OBRAS POR EJECUTAR 2020 

ESTABLECIMIENTO DESCRIPCIÓN MONTO 
ESTIMATIVO 

INVERSIÓN ESTADO 

Escuela Básica de 
Carampangue.  

Normalización 
eléctrica etapa 2. 

 $ 14.171.409  FAEP 2018 
/ DAEM  

Contrato 
firmado 

Escuela Edelmira 
Vergara Quiñones. 

Normalización 
eléctrica etapa 1. 

 $ 34.611.150  FAEP 2018 
/ DAEM  

Contrato 
firmado 

Escuela Básica 
Vicente Millán. 

Mantención 
Eléctrica y 
Normalización 
etapa 2 y 3. 

 $ 24.978.262  FAEP 2018 
/ DAEM 

Contrato 
firmado 

Escuela Básica Hugo 
Cabrera.  

Mantención 
sistema sanitario 
y cocina. 

 $ 15.000.000  FAEP 2018 
/ DAEM 

Contrato 
firmado 

Escuela Fermín 
Ibarra. 

Mantención 
general sistema 
sanitario y 
cocina. 

 $  
25.000.000  

FAEP 2018 
/ DAEM 

Contrato 
firmado 

Escuela Quilantral de 
Raqui. 

Construcción y 
mejoramiento 
sistema de agua. 

 $ 12.485.400  FAEP 2018 
/ DAEM 

Contrato 
firmado 

Liceo Politécnico 
Carampangue.  

Habilitación 
especialidad 
mecánica. 

 $ 62.863.977  FAEP 2019 
/ DAEM 

Adjudicación 

Escuela Valle de 
Ramadillas.  

Diseño 
Reposición 
Establecimiento 
Educacional.   

 $  
55.000.000  

FAEP 2019 
/ DAEM 

Proceso 
adjudicación 

CEIA Paul Percival 
Harris.   

Diseño 
Reposición 
Establecimiento 
Educacional. 

 $ 55.000.000  FAEP 2019 
/ DAEM 

  

Escuela Brisas del 
Mar de Tubul. 

   $ 84.000.000  FAEP 
EXCED. 

2018 

Contrato 
firmado 

TOTAL $383.110.198    
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4. PROYECTOS EN REVISIÓN MINEDUC 

 

POSTULACION CONVOCATORIA CONSERVACIÓN 2020 

ESTABLECIMIENTO DESCRIPCIÓN MONTO 
ESTIMATIVO 

INVERSIÓN ESTADO 

Escuela Básica de 
Carampangue. 

Conservación 
Escuela Básica 
de 
Carampangue. 

 $ 248.942.092  MINEDUC Aprobado 
SECRED 
/Rev. 
MINED 

Escuela Básica 
Vicente Millán. 

Conservación 
Escuela Vicente 
Millán. 

 $ 268.462.592  MINEDUC Aprobado 
SECRED 
/Rev. 
MINED 

TOTAL  $ 517.404.684    

 
 

J. GASTOS FINANCIEROS 

 
INGRESOS 
 

DENOMINACION MONTO 
M$ 

% 

Transferencias Corrientes 14.834.554 81,14 

Otros Ingresos Corrientes 688.176 3,76 

Venta de Activos no Financieros 333 0,002 

Recuperación de Prestamos 184.681 1,01 

Transferencias para Gastos de Capital 86.234 0,47 

Saldo inicial de caja 2.488.229 13,61 

TOTAL INGRESOS 2019 18.282.207 100 

 
 
GASTOS 
 

DENOMINACION MONTO M$ % 

Gastos en Personal 12.904.218 80,91 

Bienes y servicios de consumo 2.317.630 14,53 

Prestaciones de Seguridad Social 59.702 0,37 

Otros Gastos Corrientes 75.919 0,48 

Adquisición de Activos no Financieros 393.540 2,47 

Servicio de la Deuda 196.342 1,23 

TOTAL GASTOS 2019 15.947.351 100 
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K. BALANCE EJECUCIÓN FINANCIERA PRESUPUESTARIA- 

GASTOS DAEM 

 
ANEXO N°12 

 

L. BALANCE EJECUCIÓN FINANCIERA PRESUPUESTARIA – 

INGRESOS DAEM 

 
ANEXO N°13 
 

M. CERTIFICADO DE NO DEUDA PREVISIONAL 

 
 
ANEXO N°14



 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

  

 
 
 
 
 

Corporaciones 

Municipales 
 

N. Son Corporaciones de Derecho privado sin fines de lucro. Están 

creadas en virtud del DFL 1-3063 de 1980 Interior, y sus modificaciones, 

constituidas conforme a el título XXXIII del libro I del Código Civil, cuyo 

objeto es administrar y operar servicios en las áreas de educación, 

salud y atención de menores que haya tomado a su cargo la 

Municipalidad. Por otra parte, pueden crear corporaciones de derecho 

privado sin fines de lucro, en la medida que su objetivo sea alguno de 

los establecidos en artículo 107 de la Constitución y 127 de Ley 

Nº18695, esto es, promover el arte, la cultura y el deporte. 



 

  

 

 
 

A. CORPORACIÓN CULTURAL MUNICIPAL DE ARAUCO 
 
La Corporación Cultural Municipal de Arauco es una organización que busca 
fomentar el desarrollo cultural de la comuna y la provincia contando con una 
infraestructura cultural que albergará todas las expresiones artísticas del país, es por 
esto que se requiere apalancar recursos desde las empresas privadas que permitan 
financiar los gastos operacionales y de gestión del nuevo Centro Cultural de Arauco. 
 
 

1. CENTRO CULTURAL DE ARAUCO.  

 

OBJETIVO GENERAL: Ofrecer a todo público un espacio para el encuentro, la 

recreación, la formación y el disfrute de la cultura, a través de una programación 

diversa, de gran valor artístico, cultural y/o patrimonial, nacional e internacional. 

 

BREVE DESCRIPCIÓN: Es un espacio creado con la intención de servir como medio 

para la difusión de distintas expresiones artísticas, filosóficas, educativas, entre 

otras. 

 

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS:  

 

 6 obras de teatro BIOBIO A MIL. 

 9 obras financiadas a través del convenio con Compañía de Teatro 

Santobordell. 

 29 obras de teatro financiadas a través de la ejecución de proyectos FNDR, 

Ministerio de Cultura, Ventanilla Abierta y otros fondos en el Centro Cultural 

Arauco. 

 6 muestras de danza en el Centro Cultural Arauco.  

 Conciertos musicales y muestras folclóricas en la comuna. 

 Exposiciones, actividades literarias, charlas, capacitaciones y otros en la 

comuna donde destacan lanzamiento del libro Amor en Palabras, encuentro 

provincial de escritores y exposición de libros. 

 

RESUMEN GASTOS: 

 

Gasto Monto 

Gasto de Recursos Humanos $20.330.187 

Gasto en Bienes y Servicios $25.384.895 

Total $45.715.082 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B. CORPORACIÓN COMUNAL DE DEPORTES 
 

La Corporación Comunal de Deportes tiene por objetivo el fomento, la coordinación, 

difusión y organización cuando corresponda, de actividades deportivas y recreativas 

para la comunidad en el ámbito del deporte formativo, recreativo, de competición, de 

alto rendimiento y de proyección internacional. 

 

Cabe indicar que, en la Corporación el año 2019, no se observaron movimientos 

relacionados tanto con actividades como de gastos. 

 

 

 

 

 



 

  

 

 


